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Nacionalna nadleZzna tijela za provedbu Direktive 2010/63/EU o zasStiti
Zivotinja koje se koriste u znanstvene svrhe

Radni dokument o razvoju zajednickog okvira za obrazovanje i
osposobljavanje radi ispunjenja zahtjeva na temelju Direktive

- kojim se zamjenjuje dokument o suglasnosti od 18. do 19. rujna 2013.
Bruxelles, 19. — 20. veljace 2014.

Komisija je osnovala stru¢nu radnu skupinu za razvoj zajednickog okvira za obrazovanje i
osposobljavanje kako bi EU ispunio zahtjeve na temelju ¢lanaka 23. i 24. Direktive 2010/63/EU
o za$titi zivotinja koje se Koriste u znanstvene svrhe. Sve drzave ¢lanice i glavne organizacije
dionika bile su pozvane da imenuju stru¢njake koji ¢e sudjelovati u radu. Stru¢na radna skupina
sastala se od 22. do 23. veljace i od 19. do 20. rujna 2012. te od 3. do 4. srpnja 2013.

Ciljevi stru¢ne radne skupine bili su razvoj zajedni¢kog okvira za omogucavanje ispunjavanja
zahtjeva za osposobljenost svih ukljucenih u koristenje zivotinja u znanstvene svrhe i skrb o tim
Zivotinjama te za slobodno kretanje osoblja.

Ovaj je dokument rezultat rada na sastancima stru¢ne radne skupine (ukljucuju¢i one o ocjeni
projekta / retrospektivnoj procjeni’ te o inspekciji i provedbi?), rasprava s drzavama &lanicama te
pravnih savjeta Komisije. Dokument su odobrila nacionalna nadlezna tijela za provedbu
Direktive 2010/63/EU na sastanku odrzanom 19. — 20. veljace 2014. uz iznimku Priloga \YA

Izjava o odricanju od odgovornosti:

Tekst u nastavku namijenjen je kao smjernica i pomo¢ drZzavama ¢lanicama i ostalima na
koje utjece Direktiva 2010/63/EU o zastiti Zivotinja koje se koriste u znanstvene svrhe radi
postizanja zajednickog razumijevanja odredaba sadrZanih u Direktivi i omoguéavanja
njezine provedbe. Sve primjedbe treba razmotriti u kontekstu Direktive 2010/63/EU. U
dokumentu se daju neki prijedlozi kako bi se mogli ispuniti zahtjevi Direktive. SadrZajem
ovog dokumenta ne uvode se dodatne obveze povrh onih utvrdenih Direktivom.

Samo Sud Europske unije ima pravno obvezujucu ovlast za tumacenje prava EU-a.

! http://ec.europa.eu/environment/chemicals/lab_animals/pdf/quidance/project_evaluation/hr.pdf

2 http://ec.europa.eu/environment/chemicals/lab_animals/pdf/quidance/inspections/hr.pdf

¥ Sav sadrzaj ima punu potporu, medutim, pitanja nacionalne osposobljenosti onemoguéuju sluzbenu potvrdu
Priloga V. koji se odnosi na osposobljavanje inspektora koje provode nacionalna tijela nadleZna za

Direktivu 2010/63/EU.
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Pravna podloga — &lanak 23. Direktive 2010/63/EU*

Osposobljenost osoblja

1. Drzave clanice osiguravaju da svaki uzgajivac, dobavljac i korisnik ima dovoljno osoblja na
lokaciji.

2. Osoblje mora biti odgovarajuce obrazovano i osposobljeno prije obavljanja bilo kojeg od
sljedecih poslova:

(a) provodenje postupaka na Zivotinjama;
(b) osmisljavanje postupaka i projekata;
(c) skrb o zivotinjama ili

(d) usmrcivanje Zivotinja.

Osobe koje obavljaju poslove iz tocke (b) moraju imati odgovarajucu izobrazbu iz znanstvenog
podrucja povezanog s poslom koji obavljaju i moraju posjedovati specificno znanje o doticnoj
Zivotinjskoj vrsti.

Osobe koje obavljaju poslove iz tocke (), () ili (d) nadzirat ¢e se u provodenju svojih zadataka

dok ne postignu potrebnu strucnu osposobljenost.

DrzZave clanice osiguravaju, pomocu dozvola ili na drugi nacin, da se zahtjevi iz ovog stavka
postuju.

3. Na temelju elemenata iz Priloga V. drzave clanice objavijuju minimalne zahtjeve u pogledu
obrazovanja i osposobljavanja te zahtjeve za dobivanje, odrZavanje i dokazivanje potrebne
strucne 0sposobljenosti za poslove iz stavka 2.

4. Mogu se usvojiti neobvezujuce smjernice na razini Unije o zahtjevima utvrdenima u stavku 2.
u skladu sa savjetodavnim postupkom iz ¢lanka 56. stavka 2.

Ciljevi i struktura okvira za obrazovanje i osposobljavanje

Smjernice EU-a razvijaju se kao odgovor na potrebu za uskladenoséu i zajednickim
okvirom za osiguranje osposobljenosti i omoguéavanje slobodnog kretanja osoblja. Vazno
je napomenuti da se ishod temelji na opcenitom dogovoru i nije obvezujuéi. Svakoj se

4 http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:32010L0063:EN:NOT
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drzavi ¢lanici prepusta tumacenje bi li trebala provesti ove opéenite smjernice te na Kkoji
nacin.

Medutim, svakim dogovorom o opé¢im nacelima na razini EU-a pomo¢i ¢e se i onima koji
razvijaju teajeve za osposobljavanje kako bi se radilo na ispunjavanju zajednickih, prihvatljivih
standarda. To bi pak za posljedicu trebalo imati Siru ponudu dostupnih teCajeva za
osposobljavanje radi promicanja ciljeva raspolozivosti, dostupnosti i pristupacnosti.

Okvir ukljucuje razmatranje zahtjeva za osposobljavanje, nadzor, procjenu osposobljenosti i
trajno osposobljavanje osoba koje provode postupke, skrbe o Zivotinjama, usmrcuju zivotinje i
onih koji su odgovorni za osmisljavanje postupaka i projekata.

Zajednickim okvirom za obrazovanje i osposobljavanje omogucuje se 1 oOsigurava
osposobljenost svih osoba ukljucenih u koriStenje zivotinja, sSkrb o Zivotinjama i uzgajanje
Zivotinja u znanstvene svrhe te se pomaze slobodno kretanje osoblja.

Okvir za osposobljavanje trebao bi ispunjavati sljedece ciljeve i biti

fleksibilan,
raspoloziv i dostupan,
pristupacan i
dogovorene kvalitete.

Obrazovni proces na temelju Direktive 2010/63/EU

Postoje razli¢iti nacini na koje se mogu posti¢i osposobljavanje, nadzor i osposobljenost. Cilj je
bio razvijanje okvira unutar EU-a kojim bi se osigurala osposobljenost osoblja koje skrbi o
zivotinjama ili ih koristi u postupcima te olaksati slobodno kretanje osoblja unutar EU-a.
PredloZeni okvir temelji se na strukturi modularnog osposobljavanja s naglaskom na ishode
ucenja.

Samo osposobljavanje nije dovoljno za osposobljenost.

Pristupom ishoda ucenja uz odgovarajucu procjenu osigurava se da je polaznik osposobljavanja
postigao primjerenu razinu razumijevanja za ispunjavanje kriterija ucenja.

Opcenito ¢e biti potrebno razdoblje nadzora radi jacanja razumijevanja i osiguranja da se
zadaci/duznosti/postupci obavljaju u skladu s odgovaraju¢im standardom, uz intervencije
nadzornika prema potrebi kako bi se osiguralo da se to postigne.

Osobe mogu raditi bez nadzora tek nakon §to se procijeni da su stru¢ne. Do tog trenutka oni
procijenjeni kao strucni trebali bi posti¢i bolje razumijevanje zadatka.

Osposobljenost bi trebala podlijegati revizijama.




Vrijeme potrebno pojedincima za postizanje ishoda ucenja i1 dovrSavanje modularnog
osposobljavanja znatno ¢e se razlikovati ovisno o pojedincu, metodi poducavanja i procjeni.

Trajanje razdoblja nadzora i vrijeme utroSeno na postizanje osposobljenosti jednako ¢e se tako
razlikovati, na primjer zbog ucestalosti/dostupnosti zadatka koji se izvr$ava, tehnicke slozenosti i
sposobnosti pojedinca.

Stoga nije poZeljno odredivati bilo kakve rokove za ucenje ili razdoblja nadzora.

Cilj je poCetnog treninga postizanje temeljnog znanja i/ili razumijevanja uz ideju da bi se
temeljitije razumijevanje temelja znanja te struénost u vijeStinama trebali razviti i da se mogu
ocekivati do trenutka procjene osposobljenosti.

Taj bi pristup trebao odrazavati Sto se dogada u praksi: nakon dovrSetka pocetnog modula za
osposobljavanje oc¢ekuje se da ucenik ima osnovno razumijevanje pitanja, ali tijekom razdoblja
nadzora to ¢e se razumijevanje nastaviti poboljSavati, tako da se do trenutka postizanja
osposobljenosti moze oc¢ekivati mnogo dublje razumijevanje zadatka koji se obavlja. Te ¢e se
razlike odraziti u razli¢itim standardima za procjenu dovrSetka osposobljavanja i postizanja
osposobljenosti.

Osposobljavanje bi se trebalo smatrati kontinuiranim procesom, od pocetnoga modularnog
osposobljavanja kroz razdoblje rada pod nadzorom do postizanja osposobljenosti. Pojedinci
odrzavaju osposobljenost procesom trajnog obrazovanja (trajno stru¢no usavrsavanje).

Razumijevanje zahtjeva ¢lanka 23. stavka 2.

U clanku 23. stavku 2. Direktive 2010/63/EU navodi se da ,, Osoblje mora biti odgovarajuce
obrazovano i osposobljeno prije obavijanja bilo kojeg od sljedecih poslova...”

Ako za vrijeme obavljanja nekog od poslova postoji vjerojatnost da se uzrokuje bol, patnja,
stres ili trajno oSteéenje, prije rada pod nadzorom treba zavrSiti odgovarajuc¢i modul za
osposobljavanje.

U suprotnome, polaznik osposobljavanja mogao bi poceti s radom pod nadzorom prije nego §to
su odgovaraju¢i moduli zadovoljavajuce zavrSeni.

Odgovornost za ispravno obavljanje zadatka u svim sluc¢ajevima ostaje na nadzorniku do
zavrSetka osposobljavanja i dokazivanja potrebne stru¢ne osposobljenosti.



Postupak

Na temelju prethodno navedenoga, predlozeni postupak utvrduje se u nastavku:

Obrazovni proces na temelju Direktive 2010/63/EU

Razvoj
dubljeg uéenjai | 3 Osposobljenost
kritickog razmisljanja

Stjecanje Praksa
znanja , iskustvo ,

Zadaci bez m
vjerojatnosti

da se uzrokuje - N - = -
q q q Rad pod Procjena Procjena Osposobljenost za Odrzavanje

bol, !:_atnja., Osposobljavanje nadzorom prolaznosti | | dubljeg ucenja | | obavljanje zadataka vjestina

stres ili trajno

ostecéenje U
T m
vjerojatnoscu AL Procjena Rad pod Procjena Osposobljenost za Odrzavanje

da se uzrokuje P ] ] prolaznosti nadzorom dubljeg ucenja || obavljanje zadataka vjestina

bol, patnja,
stresili trajno U
osteéenje
Poboljsanje
vjestina

= =

Za postizanje zeljenih ishoda odgovaraju¢ih standarda osposobljavanja i slobodnog kretanja
osoba potrebni su dostatno detaljni ishodi uéenja za modularno osposobljavanje zajedno s
dogovorenim razumijevanjem Kkriterija za procjenu. Osposobljavanje bi trebalo podlijegati
nadzoru radi osiguranja kvalitete.

Predlaze se europska platforma za razmjenu informacija o obrazovanju i osposobljavanju.

Akademske kvalifikacije za poslove (a), (b), (c) i (d)

S naglaskom na osposobljenost, na temelju modula za osposobljavanje koji ispunjavaju
dogovorene kriterije kvalitete 1 dosljedno se procjenjuju, uspjesno zavrSavanje potrebnih modula
podrazumijeva razinu $kolovanja i zrelosti dostatnu za te poslove.

Za poslove (), (c) i (d) ne bi se trebale zahtijevati nikakve posebne obrazovne kvalifikacije.

Osobe odgovorne za osmiSljavanje postupaka i projekata u okviru posla (b) obi¢no bi trebale
imati sveuciliSnu diplomu ili ekvivalent tome u odgovaraju¢oj znanstvenoj disciplini. To ¢e biti
vazno za osiguranje da te osobe mogu ucinkovito primijeniti nacela zamjene, smanjenja i
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poboljsanja pri osmisljavanju postupaka i projekata te donijeti odgovarajuce eticke i znanstvene
prosudbe.

Mogle bi postojati osobe koje su prepoznate kao kvalificirane za obavljanje svih zadataka iz
Clanka 23. Direktive 2010/63/EU prije njezina stupanja na snagu. Te bi se osobe trebale nastaviti
priznavati kao kvalificirane.

Treba napomenuti da u ¢lanku 40. stavku 2. tocki (b) nisu opisani nikakvi dodatni zahtjevi za
osobe odgovorne za ukupnu provedbu projekta. Medutim, zbog znanstvenih razloga i razloga
dobrobiti zivotinja te radi osiguranja uskladenosti vazno je da te osobe razumiju svoju ulogu i
imaju znanje o skrbi za zivotinje i koriStenju zivotinja koje je dostatno za ucinkovito obavljanje
te uloge.



DIOA

Modularno osposobljavanje i ishodi uc¢enja

Struktura modularnog osposobljavanja i pristup ishoda ucenja fleksibilni su. Ishodi ucenja
odnose se na rezultat umjesto na postupke te pomazu odrediti vjestine i znanje koje bi
sudionici u modulu trebali mo¢i pokazati do trenutka procjene ishoda ucenja. Ishodi
ucenja odredeni su ciljevi programa ili modula za osposobljavanje izraZeni odredenim
terminima. Njima se opisuje Sto bi ucenik trebao znati, razumjeti ili mo¢i uciniti do
zavrSetka modula.

Oni ne predstavljaju sadrzaj teCaja i popis tema koje ¢e se obuhvatiti. Pruzatelji
osposobljavanja imaju slobodu za osmisljavanje sadrzaja tecaja, materijala za osposobljavanje i
metoda rada kojima ¢e se zajedno postiéi svi ishodi uéenja za svaki odabrani modul na naéin
kojim se ispunjavaju njihovi nacionalni/lokalni/institucionalni i/ili pojedina¢ni/skupni zahtjevi.

Potrebno je uvaziti da postizanje prakticnih ishoda uc¢enja moze biti odvojeno od ishoda ucenja
koji se temelje na teoriji/znanju. Procjenom ishoda ucenja u pogledu prakticnih vjestina treba
osigurati da, uz steCenu razinu vjeStine, polaznik osposobljavanja moze poceti raditi pod
nadzorom bez povecanog rizika za dobrobit Zivotinja. Vjestine ¢e se usavrSavati tijekom rada
pod nadzorom. Medutim, trajanje i razina nadzora razlikovat ¢e se ovisno o, medu ostalim,
slozenosti zadatka, njegovoj ucestalosti i prethodnom iskustvu polaznika osposobljavanja.

U slucajevima kad ne postoji rizik od uzrokovanja boli, stresa, patnje ili trajnog oStecenja
Zivotinja, polaznik osposobljavanja moze poceti raditi pod nadzorom prije nego $to postigne
ishode ucenja.

Medutim, u svim se ostalim slu¢ajevima ishodi ucenja trebaju posti¢i u skladu s dogovorenim
kriterijima prolaznosti prije pocetka rada pod nadzorom. Pristupom ishoda ucenja treba
omoguditi postizanje prihvatljive razine razumijevanja predmeta kako bi se osiguralo da se
tijekom rada pod nadzorom ne uzrokuje nepotrebna bol, stres, patnja ili trajno oStecenje.

Kriteriji kvalitete za modul za osposobljavanije

e dostatno detaljni ishodi ucenja;
- teoretsko znanje koje treba steci;
- prakti¢ne vjeStine koje treba steci;
e definirana procjena,

e kriteriji prolaznosti.




Upotrijebljena terminologija

Osposobljavanje bi se trebalo temeljiti na modularnoj strukturi. Moduli spadaju u razlicite
kategorije

e obvezni za sve poslove kako je navedeno u ¢lanku 23. stavku 2. (ukljucuju¢i modul
nacionalnog zakonodavstva);

e nuZzni samo za odredeni posao ili viSe njih;

e dodatni moduli za omoguéavanje ucenja specijaliziranih vjestina te cjelozivotnog ucenja
(npr. modul za operativne zahvate).

Posao = jedan od Cetiri posla predvidena ¢lankom 23. stavkom 2.°

Zadatak = zadaci utvrdeni npr. u ¢lanku 24. (odgovornost za nadziranje
dobrobiti i skrbi za Zivotinje itd.), ¢lanku 25. (imenovani veterinar)
i ¢lanku 38. (procjena projekta)

Temeljni modul obvezan modul za sve poslove i s istim ishodima

Ucenja
(Obvezni) modul za specifi¢ni posao

= obvezan modul za odredeni posao ili viSe njih

Modul za specifi¢ni zadatak

= preporuc¢en modul za osposobljavanje osoba za provedbu
specificnog zadatka ili vise njih

Nacionalni modul ukljucuje nacionalno/regionalno zakonodavstvo o prenosenju i sve
drugo zakonodavstvo koje se odnosi na koristenje zivotinja u

znanstvene svrhe (npr. transport, CITES, otpad, GM)
Tecaj = program koji sadrzava jedan modul ili viSe njih, osmisljen za

ispunjavanje potreba za osposobljavanjem osoba utvrdenih u
Direktivi

Specijalizacija za vrste

Neki od modula za osposobljavanje bit ¢e specifi¢ni za vrstu (ili skupinu vrsta).

Potrebno je u potpunosti zavrsiti pocetni modul za osposobljavanje za odredenu vrstu ili
skupinu vrsta.

> (a) provodenje postupaka na Zivotinjama; (b) osmisljavanje postupaka i projekata; (c) skrb o Zivotinjama ili (d)
usmréivanje zivotinja.
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Za prosirenje vjeStina na dodatne vrste bit ¢e potrebno pokazati da su za novu vrstu postignuti
ishodi ucenja u okviru istog modula.

Medutim, katkad nije nuzno ponoviti sve elemente pocetnog modula za osposobljavanje za nove
vrste s obzirom na to da u pogledu sadrzaja medu vrstama moze biti sli¢nih elemenata koje nije
potrebno ponavljati.

Izuzeéa od modularnog osposobljavanja za poslove (a), (b). (¢) i (d)

Mogu se dopustiti izuze¢a od modularnog osposobljavanja, a ovisit ¢e o dostavljenim podacima
o prethodnom osposobljavanju i1 struénom znanju. Nacela na temelju kojih se odobravaju ta
izuzeca trebala bi biti transparentna i dostupna svima.

Odobrenja za izuzec¢a od osposobljavanja izdaje nadlezno tijelo ili se, ako je nadlezno tijelo
stavilo objektu na raspolaganje jasno odredene kriterije, odobrenja mogu izdati na razini
lokalnog objekta (Sto ¢ini osoba odgovorna za osposobljavanje (¢lanak 24. stavak 1. tocka (c)), a
sva se takva izuzecéa biljeze 1 dostupna su za inspekcije nadleznog tijela).

Radi dobre prakse, neovisno o povijesti osposobljavanja, svaki novi zaposlenik u objektu trebao
bi proéi reviziju osposobljavanja i osposobljenosti prije nego $to mu se dopusti rad bez nadzora.

Za olakSavanje kretanja osoblja potreban je, barem unutar EU-a, neki oblik uzajamnog
priznavanja odobrenih tecajeva za osposobljavanje.

Nacela za izuzeée

,Prihvacanje prethodno steCenog znanja i iskustva” (engl. Grandfathering in) trebalo bi se
prihvatiti za osposobljavanje u poslovima od (a) do (d), tj. ako je osoba ve¢ osposobljena i ima
iskustvo u tom podrucju rada, ne postoji zahtjev za dodatno osposobljavanje (osim ako se osoba
zeli osposobiti za nova podrucja, npr. nove vrste), iako i dalje postoji zahtjev za odrzavanje
osposobljenosti i1 trajno stru¢no usavrsavanje.

Za osobe koje nisu radile sa zivotinjama ili skrbile o njima u okviru znanstvenih postupaka
tijekom znatno dugog razdoblja (u svakom slucaju ako je to razdoblje duZe od pet godina), od tih
osoba treba zahtijevati da zadovoljavajuce zavrSe odgovarajuce osposobljavanje prije nego $to
ponovno po¢nu s radom.

Ne bi trebalo biti izuze¢a od zahtjeva za osposobljavanje o zakonodavstvu drzava ¢lanica.
Opcenito se o¢ekuje zavrSavanje modularnog osposobljavanja iz zakonodavstva.

Medutim rijetko, u okolnostima kad je potreban doprinos specijalista u odredenom postupku 1
ako osoba nema sluzbenu odgovornost za dobrobit Zivotinja i skrb o njima te radi pod nadzorom
iskusnog osoblja za skrb, uvod u zakonodavstvo, posebno u pogledu uloge i odgovornosti te
osobe moze se smatrati primjerenim.

Zahtjevi za 1zuzece trebali bi sadrzavati sve bitno osposobljavanje 1 prethodno iskustvo, tako da
ih se moze pridruziti/usporediti sa zahtjevima drzava ¢lanica u pogledu osposobljavanja.
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Drzava ¢lanica trebala bi utvrditi i objaviti informacije o svim standardnim kriterijima za
izuzece.

Moduli za osposobljavanje s pripadajuéim ishodima uc¢enja

Dodatak I. sadrzava razvijene module za osposobljavanje kojima su obuhvaceni svi temeljni
moduli i (obvezni) moduli specifi¢ni za posao. Osim toga, razvijen je niz modula specifi¢nih za
zadatak i drugih dodatnih modula za potporu razvoju odgovarajucih te¢ajeva za osposobljavanje.

Procjena ishoda ucenja

Budu¢i da postoje brojni razli¢iti nacini za procjenu ishoda ucenja, nije prakti¢no razvijati fiksne
kriterije prolaznosti i kriterije za procjenu za svaki modul. Stoga bi kriterije za procjenu trebao
razviti pruzatelj tecaja za svaki ishod ucéenja u okviru modula obuhvaéenog predloZenim
tecajem.

Iako se za procjenu uspjeSnosti osoba u u¢enju mogu upotrebljavati razli¢ita sredstva kao Sto su
viSestruki odgovori, usmeno/pisano ispitivanje, ispiti na internetu ili ispitivanje prakti¢nih
vjestina, neka razmatranja treba uzeti u obzir pri pripremi Kriterija za procjenu:

Procjena / kriteriji prolaznosti

Trebali bi
*  biti objektivni i transparentni;
*  biti razumljivi i jasni, bez dvosmislenosti;
« imati jasne Kriterije prolaznosti;
« davati pouzdane rezultate;

+ osigurati da su ucenici postigli prihvatljivu razinu razumijevanja predmeta primjerenu za
pocetak rada pod nadzorom, takvu da se ne uzrokuje nepotrebna bol, patnja, stres ili
trajno oStecenje;

» utvrditi, prema potrebi, kriticne elemente koji se moraju zadovoljiti.

Procjena bi trebala ukljucivati odgovaraju¢i nadzor/pra¢enje. Zahtjev za redovito pohadanje
tecaja treba postaviti u skladu s ishodima ucenja; za neke je dijelove potrebno ne izostajati.

Metode procjene trebale bi biti financijski odrzive 1 dostupne.
Potrebno je razmotriti bi li trebalo ograniciti najveci broj pokusaja za postizanje odgovarajucih

standarda.
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Primjeri procjene ishoda u€enja nalaze se u Dodatku II.

Mehanizmi nadzora i procjena osposobljenosti

Zadovoljavaju¢e zavrSavanje teCaja za 0Sposobljavanje i postizanje ishoda uéenja vazni su
koraci, ali nakon njih mora uslijediti razdoblje odgovarajuéeg nadzora (osim ako je
osposobljenost zadovoljavajuce postignuta i procijenjena tijekom teCaja za osposobljavanje)
dok se ne postigne trazena osposobljenost i prije nego Sto se pocetni obrazovni proces moze
smatrati zavrSenim.

Dobrim nadzorom mogu se pojacati i poboljsati ishodi ucenja, ali jednako tako neodgovarajuci
nadzor moze imati negativne posljedice te se njime mogu Siriti zastarjele ili jednostavno lose
prakse.

Kvalitete dobrog nadzornika

Od presudne je vaznosti odabrati prave osobe za nadzornike. Prakti¢no osposobljavanje 1 nadzor
trebala bi provoditi osoba ¢ije kvalitete ukljucuju:

e odgovarajuce i aktualno znanje te vjestinu i osposobljenost u postupcima,

e dostatno iskustvo za postizanje postovanja i autoritet u pogledu vlastita znanja i iskustva,
e sposobnost prenoSenja vjestina 1 znanja na druge (obvezne vjestine poucavanja),

e razumijevanje razloga zaSto su osposobljavanje 1 nadzor vazni,

e dobre interpersonalne vjestine,
e predanost provedbi duha zakonodavstva te slova zakona.

Za sloZene postupke moglo bi biti potrebno vise od jednog nadzornika, na primjer kad su
potrebne 1 vjestine kirurga i vjeStine anesteziologa.

Postupak nadzora

Svaki korisnik, uzgajivac i dobavlja¢ trebao bi osigurati da postoji stabilan okvir unutar kojeg se
mogu provoditi osposobljavanje i nadzor, s jasnim standardima kojima se definira osposobljenost
za vjestine koje se temelje na znanju 1 praksi.

Postizanje postojanosti u svim tim procesima nuzno je.

Svaki bi polaznik osposobljavanja trebao:

e imati sluzbeni plan osposobljavanja u kojem su zacrtani osobni ciljevi te potrebne
prakticne vjestine 1 vjestine koje se temelje na znanju;

e imati jasan dojam o kriterijima za osposobljenost u svakoj vjestini;

e imati evidenciju o osposobljavanju i osposobljenosti;

e redovito revidirati osposobljavanje, osposobljenost i svoj osobni plan razvoja.
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Razvoj polaznika osposobljavanja treba jasno pisano biljeziti prema napretku u evidenciji o
osposobljavanju. Jednako tako, potrebno je da se u evidenciji o osposobljavanju moze pratiti
razina nadzora.

Razina nadzora moze se podijeliti na pet faza:

4 — Nadzornik je prisutan tijekom provodenja postupka te pruza izravan nadzor i savjete
3 — Nadzornik je svjestan provodenja postupaka i dostupan za hitnu intervenciju bude li
potrebna (npr. nalazi se u blizini postupka)

2 — Nadzornik je svjestan provodenja postupaka i dostupan za pruzanje savjeta prema potrebi
(npr. nalazi se u blizini objekta)

1 — Nadzornik je svjestan provodenja postupaka i dostupan za razgovor kako bi pruzio
savjete prema potrebi (npr. telefonom)

0 — Nije potreban nadzor

Udruzenje za znanost o laboratorijskim zivotinjama iz Ujedinjene Kraljevine izradilo je nacela za
usmjeravanje zahtjeva za nadzor za osobe koje provode postupke (nositelji osobne dozvole) koje
se mogu pronaci na poveznici:

http://www.lasa.co.uk/LASA GP_Supervision_& Competence 2013 final.pdf

Procjena osposobljenosti

Bilo bi optimalno da osoba koja procjenjuje osposobljenost nije osoba koja je vodila
osposobljavanje, ali to moZe biti teSko za vrlo stru¢ne vjestine i u manjim objektima.

Polaznici osposobljavanja trebali bi razumjeti koji ¢e se standardi / kriteriji prolaznosti
primijeniti na njihovu procjenu.

Procjena osposobljenosti trebala bi se po mogucnosti provoditi u uobi¢ajenom radnom okruzenju
polaznika osposobljavanja. Procjenjiva¢ bi trebao promatrati i ocjenjivati polaznika
osposobljavanja pri obavljanju postupaka kako bi procijenio prakti¢nu osposobljenost.

Vazno je 1 da svi objekti imaju uspostavljen mehanizam za osiguravanje da se nedostatak
osposobljenosti / loSa praksa ijednog Clana osoblja prepozna i prijavi kako bi se omogucilo
poduzimanje odgovaraju¢ih popravnih mjera.

Primjeri procjene osposobljenosti nalaze se u Dodatku I11.

Revizija / odrzavanje osposobljenosti

To bi se trebalo smatrati neprekinutim procesom te bi u objektu trebao postojati nadzor za
osiguranje odrzavanja prihvatljivih standarda.
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Ako se postupci provode s prekidima / rijetko i/ili osobe nisu provodile postupke ve¢ neko
vrijeme, treba razmotriti uvodenje dodatnog nadzora. Sli¢no tome, problemi na koje se nailazi ili
uvod novog ili izmijenjenog postupka trebali bi pokrenuti reviziju osposobljenosti.

Trajno stru¢no usavrsSavanje

Ispunjavanje zahtjeva iz ¢lanaka 23. i 2. u pogledu trajnog osposobljavanja i odrZavanja
osposobljenosti

Clankom 23. stavkom 3. zahtijeva se da osoblje odrzava osposobljenost procesom trajnog
obrazovanja (trajno stru¢no usavrSavanje). Taj proces nadgleda osoba odgovorna za
osposobljavanje kako je utvrdeno u ¢lanku 24. stavku 1. tocki (c). Tim se zahtjevom namjerava
osigurati da svi ukljuceni u koriStenje zivotinja i skrb o njima budu stru¢ni i upoznati s novim
razvojima u tom podrucju.

FELASA® je predlozila smjernice za trajno obrazovanje svih osoba ukljudenih u koriitenje
zivotinja i skrb 0 njima za potrebe znanstvenih eksperimenata. Sustav se temelji na dodjeljivanju
bodova, od kojih se 50 % mora posti¢i pohadanjem podupiranih aktivnosti koje podlijezu
temeljitim revizijama stru¢nog tijela. Ostalith 50 % moZe se ostvariti aktivnostima koje
prepoznaje poslodavac. Dodatne pojedinosti nalaze se na web-mjestu:

http://www.felasa.eu/recommendations/quidelines/quidelines-for-continuing-education-
for-persons-involved-in-animal-experime/).

Vazno je da se osposobljavanje uzajamno priznaje i da su evidencije prenosive, neovisno o
uspostavljenom postupku. Nuzno je i da je barem dio trajnoga stru¢nog usavrSavanja izravno
bitan za podru¢je znanosti o (laboratorijskim) Zivotinjama.

Evidentiranje osposobljavanja i nadzora

Evidencije o osposobljavanju trebale bi odrazavati razinu osposobljavanja i razinu
osposobljenosti kako bi se omogucio prijenos vjesStina unutar cijelog EU-a. Trenuta¢no postoji
velika raznolikost u vrstama vodenih evidencija 1 u provjerama vodenja evidencija od
centraliziranog objekta do pojedinaca. Povijest objekta u pogledu kulture i uskladenosti utjece na
vodenje evidencije. Objekti s dobrom laboratorijskom praksom uobicajeno imaju dobre
evidencije o osposobljavanju kojima su potrebne manje ili nikakve promjene. To¢ne evidencije
bitan su dio svih programa za osposobljavanje i njima bi trebalo biti obuhvacéeno stru¢no
obrazovanje 1 relevantne kompetencije steCene prije trenutacnog zaposlenja.

® Savez europskih udruzenja za znanost o laboratorijskim Zivotinjama
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http://www.felasa.eu/recommendations/guidelines/guidelines-for-continuing-education-for-persons-involved-in-animal-experime/
http://www.felasa.eu/recommendations/guidelines/guidelines-for-continuing-education-for-persons-involved-in-animal-experime/

Evidencije bi trebale biti detaljne do razine postupka i biti specificne za vrstu. U njima bi trebala
biti utvrdena trazena razina nadzora, postizanje pocetne osposobljenosti te razine osposobljenosti
koja bi omogucila osobi da nadzire i osposobljava druge.

Zajednickim pristupom nacinu evidentiranja osposobljavanja i postignutih kompetencija olaksat
¢e se kretanje osoblja. Na primjer, u Dodatku IV. ukljucen je zajednicki predlozak za evidencije.
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DIOB

Odobrenje/akreditacija teCajeva

Potreban je sustav odobravanja/akreditacija za teCajeve za osposobljavanje radi osiguranja
pouzdanosti u kvalitetu osposobljavanja 1 procjena koji se pruzaju. TecCajevima za
osposobljavanje moze se obuhvatiti jedan modul ili viSe njih.

Glosar pojmova
Osiguranje kvalitete

Odrzavanje Zeljene razine kvalitete usluge ili proizvoda trebali bi na sebe preuzeti
pruzatelji modula i, prema potrebi, to ¢e odrzavanje ciniti dio postupka akreditacije.

Akreditacija
Postupak kojim se predstavlja potvrda osposobljenosti, nadleznosti ili vierodostojnosti.
Uzajamno priznavanje

Sporazum izmedu dviju organizacija (npr. nadleznih tijela drzava Cclanica) da Ce
medusobno priznavati svoje postupke ili programe. Uzajamno se priznavati mogu
ustanove za visokoskolsko obrazovanje, agencije za kvalitetu ili akreditacije ili strucna
tijela.

Koristi od sustava za odobrenje/akreditacjiu za teCajeve za osposobljavanje

1. olakSava se slobodno kretanje osoblja,
2. poboljsava se dobrobit Zivotinja,
3. poboljsava se kvaliteta znanosti za koju se koriste zZive zivotinje.

Kako tecaj za osposobljavanje treba odobriti/akreditirati

Akreditacija je stalan dvosmjeran proces koji ovisi o uspje$noj komunikaciji medu svim
stranama. Proces akreditacije trebao bi ukljucivati

e pisane podneske

e razgovore izmedu pruzatelja tecaja i procjenjivaca

e posjet tecaju

e Akreditaciju/odobrenje tecaja treba revidirati barem pet puta godiSnje i ako se predloze
bilo kakve znacajne promjene u pogledu izvodenja, sadrzaja ili procjene

e osiguranje da se osposobljavanje izvodi u skladu s dogovorenim standardom.
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http://en.wikipedia.org/wiki/Certification
http://www.qualityresearchinternational.com/glossary/#process
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http://www.qualityresearchinternational.com/glossary/#professionalbody
http://www.qualityresearchinternational.com/glossary/#professionalbody

Zahtjevi za podatke za odobrenje/akreditaciju tecaja

U svakom postupku odobrenja/akreditacije pruzateljima tecaja treba jasno navesti koje podatke

o sadrzaju tecaja, izvodenju i procjeni treba dostaviti. Odgovarajuce stru¢no znanje potrebno je
za procjenjivanje dostavljenih podataka. Podaci bi, medu ostalim, trebali ukljuéivati

Podnositelja zahtjeva i ustanovu

Podatke o voditeljima osposobljavanja i njihovim kvalifikacijama / njihovu iskustvu
Cijeli sadrzaj silabusa za modul(e) i povezane ishode ucenja

Materijale za tecaj i nacin na koji ¢e se tecaj izvoditi, Sto ukljucuje urucke, tekstove za
Citanje prije tecaja, pomagala za poducavanje kako prakti¢ne, tako 1 teorijske.

Ako su ukljuceni prakti¢ni elementi, kako ih se objaSnjava polaznicima i procjenjuje.
Podatke o koristenju (i opravdanje za koriStenje) Zivih zivotinja

Opis objekata gdje se odrzava tecaj

Vremenski raspored i informacije o vrsti ucenja na svakom nastavnom satu

Komunikaciju sa studentima

Ako je rije¢ o ucenju na daljinu, koje ¢e se metode upotrebljavati i kako osigurati
nezavisne procjene

Omjer polaznika teCaja i predavaca i u teorijskim 1 praktiénim elementima (jedan
predavac na Cetiri osobe preporucuje se kao najveéi omjer za prakti¢no osposobljavanje)
PozZeljno je da voditelj osposobljavanja nije procjenjivac (ili da se osigura jasna razlika
izmedu osposobljavanja i procjene)

Kako ¢e se tecaj ocjenjivati — procjena, povratne informacije

Procjenu zadovoljavajuceg zavrSetka — metode, kriteriji prolaznosti, kriti¢ni elementi koji
se moraju zadovoljiti

Izdavanje potvrde (na dvama jezicima, materinjem i engleskom (prilog)) bilo bi pozeljno
radi promicanja slobodnog kretanja — na potvrdi bi trebao biti naveden osnovni sadrzaj
radi informacija

Pruzatelj modula trebao bi voditi evidenciju sudionika, prolaznosti i povratnih
informacija.

Uvijek je bolje da podnesci sadrzavaju previSe informacija nego da ih sadrzavaju
premalo, ali time moZe upravljati izdavatelj odobrenja/akreditacije s pomocu obrasca
zahtjeva za informacijama

Zahtjevi u pogledu izostanaka trebaju se ukljuciti kako je primjenjivo (time se
omogucava bolja procjena stava ucenika npr. rasprava o etici).

Prije odobrenja/akreditacije treba odrzati najmanje dva tecaja. (N.B. Trebale bi postojati
odredbe o odsteti za polaznike tecaja ako tecaj ne uspije ispuniti standarde.)

Informacije koje se daju tijelu za izdavanje akreditacija o izostancima i prolaznosti te
ucestalosti tecaja — ne objavljuju se, nego ih zadrzavaju tijela za izdavanje akreditacija.
Povratne informacije trebale bi se na zahtjev staviti nadleznim tijelima na raspolaganje.
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Nacela za postupak odobravanja/akreditacije

1. Neovisnost o pruzatelju osposobljavanja / organizaciji
2. trebao bi biti razmjeran i pristupacan
3. odrzivi i dosljedni standardi

4. izgradnja povjerenja s polaznicima osposobljavanja, voditeljima osposobljavanja i
drzavama ¢lanicama,

5. strucni procjenjivaci.

Odgovornosti tih tijela za izdavanje odobrenja/akreditacija

Glavne odgovornosti tijela koja izdaju odobrenja/akreditacije jesu:

e pruzati savjete i informacije budu¢im pruzateljima tecajeva;

e izdavati odobrenja/akreditacije teCajevima koji odgovaraju dogovorenim Kriterijima
kvalitete;

e osiguravati dosljednost sadrZaja i ishoda svih modula;

e osigurati sukladnost s navedenim ciljevima i postupcima u pogledu izvedbe
osposobljavanja i procjene postavljenih ishoda ucenja;

e primjenjivati i revidirati mehanizme za nadzor uspjesnog ishoda osposobljavanja i
procjene.

Okvir za uzajamno prihvacéanje

Nacela za okvir za uzajamno odobravanje/akreditaciju potrebna su kao temelj za uzajamno
prihvacéanje osposobljavanja provedenog na drugom mjestu.

Postoje brojni razli€iti pristupi koji se trenutacno primjenjuju u EU-u za ,,odobravanje” tecajeva
za osposobljavanje — njima ne upravljaju uvijek nadlezna tijela drzava Clanica, a ne postoji ni
zajednicki sustav za dobivanje ,,odobrenja” od drZzava ¢lanica.

Kako bi ispunile obveze na temelju ¢lanka 23., drzave ¢lanice obvezne su osigurati da je osoblje
odgovaraju¢e osposobljeno. Stoga je potrebno da drzave clanice navedu da su zadovoljne
pruzenim osposobljavanjem, bilo da je izvedeno lokalno, regionalno, nacionalno ili
medunarodno.

Pouzdanost u standarde osposobljavanja i ishode nuzna je, ali ¢e se morati uspostaviti povjerenje
i poboljsana komunikacija kako bi se medu drzavama ¢lanicama ostvarilo uzajamno priznavanje.
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Dostupni su forum za razmjenu informacija i srediSnji arhiv o dostupnosti/sadrzaju tecajeva, a
mehanizmi/resursi dostupni za osiguravanje informacija i dalje su azurni.

Svi bi te€ajevi trebali ukljucivati neki oblik neovisnog nadzora / odobrenja, a to bi se trebalo
primjenjivati i na lokalne interne tecajeve osposobljavanja.

Sustav za promicanje uzajamnog priznavanja i kvalitete osposobljavanja na razini EU-a trebao bi
biti isplativ uz $to manje administrativno opterecenje. S obzirom na to da za ove potrebe nema
dostupnih posebnih financijskih sredstava, moguce koristi trebale bi biti dovoljno privlacne kako
bi se osigurala sredstva od drzava clanica i zajednice korisnika. Europska komisija ne moze
uskladivati taj zadatak jer on nije u njezinu izravnom podrucju nadleznosti, medutim, ona ga
moZe olakSati npr. organizacijom stru¢nih radnih skupina o pojedinim predmetima koji se
odnose na provedbu zahtjeva Direktive i na svojem web-mjestu pruZiti informacije koje se
odnose na obrazovanje i osposobljavanje.

Prijedlog za Platformu i informacijski portal EU-a za obrazovanje i osposobljavanie

Treba uspostaviti platformu EU-a za okvir za modularno osposobljavanje kako bi se omogucilo
dijeljenje informacija i komunikacija izmedu:

e tijela koja izdaju odobrenja/akreditacije
e pruzatelja tecajeva
¢ nadleznih tijela drzava ¢lanica

U okviru te platforme EU-a posao bi se obavljao elektronicki te bi se ona sastajala na
audio/videokonferencijama dva do tri puta godiSnje. Trebali bi je u ravnomjernom omjeru Ciniti
predstavnici drzava ¢lanica, tijela koja izdaju odobrenja/akreditacije i pruzatelji te¢aja. Svrha te
platforme EU-a bila bi:

uspostava kriterija za tijela koja izdaju odobrenja/akreditacije;

prepoznavanje i odrZzavanje popisa tijela koja izdaju odobrenja/akreditacije 1 te¢ajeva;
odrZavanje kriterija za module i razvijanje kriterija prema potrebi;

dijeljenje informacija o standardima za nadzor i procjenu;

dijeljenje informacija o standardima 1 predloScima za evidentiranje osposobljavanja i
procjene;

6. pruzanje detalja za kontakt za dogovore.

ok~ PE

Prethodan popis nije iscrpan te bi trebalo posti¢i dogovor u pogledu posebnih namjena i funkcija
platforme EU-a.

Ne bi trebalo biti sukoba interesa niti bi ijedan ¢lan platforme EU-a izravno upravljao
platformom. Platforma bi sluzila kao sredstvo za dijeljenje informacija i najbolje prakse te za
razvoj razumijevanja osposobljavanja i obrazovanja u svakoj drzavi ¢lanici, ¢ime bi se gradilo
pouzdanje i promicalo uzajamno prepoznavanje izvodenja osposobljavanja.
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Za prethodno navedeno bit ¢e potrebni pokretaci koji ¢e pripremiti opis rada informacijskog
portala.

Tom platformom EU-a niti se namjerava uvesti dodatna birokracija niti vrsiti ikakva sredstva
kontrole nad procesima i mehanizmima, kao niti dati bilo kakva nepostena prednost bilo kojem
pojedincu ili organizaciji koji sudjeluju. Ona postoji samo za olakSavanje i informiranje.

Ciljevi su joj
e razviti i unaprijediti uzajamno povjerenje i pouzdanost u svim mehanizmima za
osposobljavanje drzava ¢lanica diljem EU-g;
e ostvariti cilj slobodnog kretanja osoblja;
e dijeliti resurse za osposobljavanje;

e revidirati module prema potrebi i dogovoriti se u pogledu novih modula te
e pruziti tocku za kontakt za informacije o teCajevima za polaznike i voditelje tecaja.

Taj Ce se proces jos razvijati.

OKVIR EU-A ZA ODOBRAVANIJE
MODULARNIH TECAJEVA ZA OSPOSOBLJAVANIE
ZA POTREBE DIREKTIVE 2010/63/EU

Drzava Drzava Drzava Drzava Drzava Drzava Drzava
Clanica Clanica Clanica Clanica Clanica Clanica Clanica iQid y
A B C D E F G KomISI,J.a mgze .
- : : : -~ pomoci pruzanjem
N v v v < 1. Informativnog portala s
Znanost o laboratorijskim Zivotinjama u EU-u el
PLATFORMA ZA OBRAZOVANIE poveznicama za:
I OSPOSOBLJAVANIE o tijela koja izdaju odobrenja

(neovisna o Europskoj komisiji) * pruZatelje tecajeva/modula
koja se sastoji od izabranog, ograni¢enog broja predstavnika * prostora za pruzatelje

drzava ¢lanica, tijela za izdavanje akreditacija, tecajeva/modula za

pruzatelja te¢ajeva/modula (npr. 5+3+2) radi pregled tecajeva/modula
utvrdivanja kriterija za tijela za izdavanje akreditacija . .
- priznavanja i odrZzavanja popisa tijela za izdavanje akreditacija informacijama o:
- odrzavanja kriterija za module * kriterijima za module
-rotirapje predsjednidtva i tajnidtva ¢ standardima za nadzor
A A N, e standardima za procjenu

e standardima i predloScima
za evidentiranje
osposobljavanja i procjene

e podacima za kontakt

Tijelo za izdavanje Tijelo za izdavanje

akre_dltacua Tijelo za izdavanje akyeditacha ibslofza !zda_\_lan]e platforme Europske unije
Nacionalno s Javno akreditacija
akreditacija P
Privatno

Medunarodno 2. Objekata za ad-hoc
sastanke, struc¢nih radnih
skupina za specifi¢ne

teme

Pruzatelj Pruzatelj Pruzatelj Pruzatelj Pruzatelj Pruzatelj Pruzatelj
teéaja/ teéaja/ teéaja/ teéaja/ teéaja/ teéaja/ teéaja/
modula modula modula modula modula modula modula

Na temelju tog prijedloga osnovana je platforma za obrazovanje i osposobljavanje u
podrudju znanosti o laboratorijskim Zzivotinjama (ETPLAS), a informacije o njezinom
radu i povezane dokumente mozete pronaci na web-mjestu www.etplas.eu
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DIOC

Uloge, zadaci i osposobljavanje za poslove iz ¢lanaka 24. i 25.

Pripremaju se dodatne smjernice za pomo¢ osobama koje obavljaju poslove iz ¢lanaka 24. i 25.
kako bi bolje razumjele svoje uloge te se daju prijedlozi za osposobljavanje tih osoba koje
obavljaju te poslove.

Osim toga, za svaki od poslova predlozen je pozeljni profil kako bi se dodatno opisale potrebe te
uloge. Medutim, uvazava se da ¢e se prioriteti razlikovati ovisno o potrebama pojedinog objekta.
Sli¢no tome, obrazovanje osobe, prethodno zavrSeno osposobljavanje i radno iskustvo mogu biti
opravdanja za izuzeca ili djelomi¢na izuzeca od preporuc¢enog osposobljavanja. Na primjer,
osoba odgovorna za skrb o zivotinjama i dobrobit Zivotinja mozZe se izuzeti iz modula 23. u
uvjetima kad su dostavljene informacije o odgovaraju¢em prethodnom osposobljavanju ili
kvalifikacijama, npr. o vodenim ili poljoprivrednim Zivotinjama.

Osobe odgovorne za nadziranje dobrobiti i skrbi o Zivotinjama iz ¢lanka 24. stavka 1.

tocke (a)

Tu ¢e ulogu Cesto obavljati iskusna osoba za skrb / visi tehnicar za rad sa zivotinjama, iako tu
ulogu katkad moze preuzeti imenovani veterinar. Moze biti imenovana jedna osoba ili njih vise,
tako da svaka ima jasno definirana podruc¢ja odgovornosti.

Ta bi osoba trebala moc¢i davati neovisne savjete o dobrobiti i skrbi o svim Zivotinjama u okviru
objekta kako bi se na najmanju mogucu mjeru svela patnja, a na najvecu dobrobit Zivotinja koje
se uzgajaju, drze radi koriStenja ili koriste u objektu.

Od te se osobe ocekuje da svakodnevno bude aktivno ukljucena u zastitu dobrobiti zivotinja u
objektu, da ima upraviteljsku nadleZznost koja im omogucuje uspostavu i zadrzavanje visokih
standarda uzgoja i skrbi, ispunjavanje standarda iz Priloga III. Direktivi i usavrSavanje kulture
skrbi medu osobljem zaduzenim za uzgoj i znanstvenim osobljem. Potrebne su potpora
institucija i struktura, posebno kad se dovede u pitanje savjet osobe odgovorne za skrb.

Ta bi osoba trebala biti proaktivna, raditi prema potrebi s imenovanim veterinarom, promicati
provedbu poboljSanja u uzgoju zivotinja, skrbi o Zivotinjama 1 koriStenju Zivotinja te aktivno
pridonositi radu tijela za dobrobit Zivotinja.

Ta uloga moze biti vazna za poboljSanje kvalitete znanstvenih ishoda.

PredloZena je jednostavna kratica kojom se opisuje ta uloga — ICARE — Odgovorna osoba za
institucionalnu skrb o Zivotinjama i dobrobit Zivotinja (engl. Institutional Care and Animal
welfare REsponsible (person)).
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SaZetak glavnih zadataka

e Uspostaviti sveobuhvatan sustav za neprekidnu skrb o Zivotinjama;
o Osigurati da se zivotinje svakodnevno provjeravaju;

o Uspostaviti lanac za donoSenje informiranih odluka i obznaniti ga svem
bitnom osoblju;

o Osigurati da postoji raspolozivo stru¢no znanje za prepoznavanje svakog
odstupanja od normalnog zdravlja i ponasanja zivotinja;

e Davati informacije tijelu za dobrobit zivotinja, ukljuujuci savjete za poboljSanje
postupaka 1 ostalih aspekata koji imaju utjecaj na iskustvo Zivotinja tijekom njihova
zivotnog vijeka;

e Razviti dobro razumijevanje i radno partnerstvo s imenovanim veterinarom;
e Razviti i zadrZati visoke standarde uzgoja i skrbi primjerenih vrsti koja se koristi;

o Osigurati ispunjenje zahtjeva u pogledu dobrobiti i uzgoja vrsta smjestenih u
objektu;

o Osigurati zadovoljenje potreba za kavezima ili smjeStajem za razlicite veli¢ine
skupina, optimalnim uvjetima okruZenja ukljucujuéi prilike za obogacivanje i
nutritivnim zahtjevima;

o Osigurati da su zadovoljene fizioloSke 1 bioloske potrebe vrste;

e Provoditi nacela kulture i skrbi medu osobljem na svim razinama.

Preporuceni profil
e Te bi osobe trebale imati ,,0sobni autoritet” koji proizlazi iz njihove osobne povijesti,
iskustva, znanja i samopouzdanja;

o Sposobnost raspravljanja ,,na istoj razini” sa znanstvenicima kako bi se
osiguralo da se pitanja dobrobiti Zivotinja razumiju 1 nastoje rijesiti;

e Komunikacijske i diplomatske vjestine;

o Razumijevanje vaznosti ucinkovite komunikacije 1 sposobnost prenoSenja
informacija u odgovaraju¢em formatu i na odgovarajucoj razini;

o Sposobnost za zajednicki rad i suradnju s imenovanim veterinarom, tijelom za
dobrobit Zivotinja 1 znanstvenicima: npr. za uvodenje 1 provedbu poboljSanog
programa za obogacivanje;

o Ucinkovite pisane i usmene komunikacijske vjestine;

e Dobra prosudba — moguénost odrzavanja ravnoteze izmedu potreba u pogledu
znanosti i dobrobiti;
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e Neovisnost 0 znanstvenoistrazivackim projektima u najve¢oj mogucoj mjeri.

Pocetno osposobljavanje

Sve osobe odgovorne za nadzor dobrobiti Zivotinja i skrbi o Zivotinjama trebale bi proci
odgovarajuce osposobljavanje. Ako se upotrebljava kombinacija razvijenih modula za
osposobljavanje,

treba ukljuciti modul 9. jer je za taj modul potrebno ozbiljnije uzeti u obzir nacela zamjene,
smanjenja i poboljSanja te dobru znanstvenu praksu.

Osposobljavanje i iskustvo stoga bi trebali ukljucivati:

e Sve temeljne module;

e Posebne modele za odredene poslove za posao A (3.2., 7.1 8.) te module 9. i 23,;

e Modul 50. —,,Uvod u lokalni okolis (objekt)”;

e Razvoj dostatnog razumijevanja znanstvenih postupaka kako bi se omogudile
informirane interakcije sa znanstvenicima;

e Razvoj i odrzavanje odgovarajuceg sustava za vodenje evidencija.

Trajno strucno usavrSavanje
e (Odrzavanje znanja o standardima za smjestaj i skrb za vrste za koje su odgovorni;
e Daljnji razvoj vjestina potrebnih za uloge i odgovornosti;

o Razumijevanje pojedinosti vlastite uloge, kako ispunjavati odgovornosti i
upravljati interakcijama/komunikacijom s osobljem zaduZzenim za skrb o
Zivotinjama 1 sa znanstvenicima;

e Ostajanje u toku s razvojem u pogledu nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja te
komunikacije i upravljanja

Osobe odgovorne za osiguranje da su dostupne informacije koje su specificne za vrstu
smjeStenu u objektu iz ¢lanka 24. stavka 1. to¢ke (b)

Osobe odgovorne za ovu ulogu trebale bi osiguravati da se niz bitnih informacija stavlja na
raspolaganje onima kojima su potrebne i da se informacije odrzavaju $to azurnijima.

To bi ukljucivalo sve vrste informacija o vrsti smjestenoj u objektu koja se Koristi, i to u pogledu
Sirokog raspona predmeta kao §to su:

¢ informacije o vrsti koja se koristi u objektu;

e skrb o Zivotinjama i uzgoj Zivotinja;

e dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja;

e nacionalno zakonodavstvo i zakonodavstvo EU-a, smjernice i lokalna
pravila/informacije;
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e vanjske informacije i publikacije kojima se prenose relevantna nacela za
usmjeravanje u pogledu dobre prakse koja se odnosi na odredeni aspekt podrucja rada
(npr. FELASA-in dokument s vode¢im nacelima);

¢ informacije o novim inicijativama, tehnickom 1 prakticnom napretku i dobroj praksi u
relevantnom podrucju istrazivanja te o predmetnim vrstama.

U velikim objektima bit ¢e teSko posti¢i da jedna osoba bude svjesna svih pitanja u svim
podruc¢jima znanosti. Za osiguranje da su najvaznije informacije na raspolaganju svima bit ¢e
potrebna odgovaraju¢a mreza unutar objekta s pomocu koje bi se osiguralo da se sve bitne
informacije prikupljaju i prosljeduju na odgovaraju¢i nacin. Te odgovorne osobe mogu se
usredotociti na konkretna podrucja kao npr. uzgoj zivotinja i skrb o zivotinjama; odredeni
zivotinjski modeli ili jedna osoba moze djelovati kao srediSnji koordinator u okviru objekta.

Predlozeno je da tijelo za dobrobit zivotinja moze pridonijeti zadatku, pomoc¢i u utvrdivanju
relevantnih informacija i koordinirati prosljedivanje to¢nim osobama.

Bitno je da su relevantne osobe odgovarajuce osposobljene za trazenje i prikupljanje informacija
te da imaju pristup relevantnim izvorima informacija.

Taj je posao katkad povezan s poslom osobe odgovorne za nadzor dobrobiti, ali ta osoba ne mora
biti stru¢njak za sva podruc¢ja znanosti, nego imati dobre sposobnosti umrezavanja.

SaZetak glavnih zadataka

e odrzavanje kontakata za dijeljenje informacija (npr. s nacionalnim nadleZnim tijelom,
raznim specijalistickim interesnim skupinama ukljucujuéi specijalisticke istrazivacke
skupine, stru¢na tijela, FELASA-u i nacionalna udruzenja za znanost o
laboratorijskim Zivotinjama, nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja te organizacije
za dobrobit Zivotinja);

e trazenje i prosljedivanje aktualnih informacija (npr. nove inicijative u pogledu nacela
zamjene, smanjenja i poboljSanja u odredenom polju znanosti);

e odrzavanje pojedinosti o lokalnim kontaktima na temelju posla, vrste uloge
(Clanak 23. stavak 2. tocke (a) do (d)), interesi za istrazivanje itd. kako bi informacije
ucinkovito kruzile, tj. bile usmjerene onim pojedincima koji bi od njih imali koristi
(izbjegavajuci pristup ,,8alji svima” pri kojem postoji rizik da ¢e se informacije
zanemariti);

e proaktivna distribucija informacija, prema potrebi, osobama i skupinama
osoblja/studenata;

e pruzanje pomoci, prema potrebi ili na zahtjev, osobama koje su zaduzene za projekte
pri osiguranju potrebnih informacija bitnih za te projekte;

e sposobnost pruzanja smjernica u pogledu toga gdje 1 kako traziti relevantne
informacije.

Ta uloga ne bi trebala funkcionirati zasebno, nego u suradnji s drugim ulogama, a posebno kao
nadopuna radu tijela za dobrobit zivotinja kako bi se ostvarili ciljevi iz ¢lanka 27. stavka 1.
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tocke (b). Treba uspostaviti unutarnji sustav kojim se svem osoblju olakSava pristup bitnim
informacijama, npr. ,,Informacijski centar za tri nacela” za obavljanje njihovih zadataka, kako
osoblju zaduzenom za skrb, tako i znanstvenicima.

Preporuceni profil

e Dobre komunikacijske vjestine;

e Osposobljenost za pristup/pronalazak i prosljedivanje bitnih informacija relevantnim
korisnicima/primateljima;

e Sposobnost za odabir i usmjeravanje na informacije bitne pojedincima koje su
potrebne (izbjegavanje ,,prezasi¢enosti informacijama”).

Pocetno osposobljavanje
Osposobljavanje bi trebalo ukljucivati traZzenje informacija i strategije za prosljedivanje:

e [shod ucenja 2.13.: Opisati relevantne izvore informacija koje se odnose na eti¢nost,
dobrobit zivotinja i provedbe nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja;

e Ishod ucenja 51.1.: Biti svjestan razli¢itih alata za traZzenje (npr. Go3Rs, vodi¢ za
pretragu EURL ECVAM) i metoda pretrazivanja (npr. sustavne revizije, meta-
analiza);

e Ishod ucenja 51.2.: Objasniti vaznost Sirenja rezultata studija neovisno o njihovim
ishodima 1 opisati klju¢na pitanja o kojima treba izvje$civati u slucajevima koristenja
zivih Zivotinja u istrazivanjima npr. smjernice ARRIVE;

e Modul 50. —,,Uvod u lokalni okoli§ (objekt)”.

Trajno strucno usavr§avanje

e (Obavjestavanje;
e Informacijski resursi.

Osobe odgovorne za obrazovanje, osposobljenost i trajno struéno usavrSavanje iz
¢lanka 24. stavka 1. toc¢ke (C)

Ova uloga moZe biti neovisno definiran polozaj unutar velikog objekta, ali ¢e je Cesto obnasati
razliite osobe te se ta uloga moZze obnasati zajedno s drugim ulogama. Ako je za tu ulogu
zaduzeno viSe od jedne osobe, vazno je da svi zaduzeni rade u skladu s istim nacelima i
standardima, a nadzor nad tom ulogom stoga treba odrZavati na razini objekta umjesto na razini
pojedine istrazivacke skupine ili odjela.

Zaduzena osoba opcenito ¢e biti ukljuc¢ena u koordinaciju osposobljavanja i osiguranje da se
provode 1 evidentiraju nadzor, procjena osposobljenosti i trajno stru¢no usavrSavanje, a nece biti
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izravno ukljucena u izvodenje ili procjenu osposobljavanja ili osposobljenosti. U vecini slucajeva
te osobe ne mogu biti izravno odgovorne za svakodnevno osposobljavanje svake osobe, pa
odredene prakti¢ne odgovornosti trebalo delegirati iskusnim stru¢njacima koji bi sami trebali
moc¢i provoditi osposobljavanje za potrebne tehnike i/ili nadzirati to osposobljavanje.

Osoba odgovorna za osposobljavanje i osposobljenost trebala bi imati dostatan autoritet kako bi
mogla utjecati na druge i donositi odluke u pitanjima povezanima s osposobljavanjem.

SaZetak glavnih zadataka

Osoba odgovorna za osposobljavanje i osposobljenost trebala bi nadgledati sljedece zadatke:

odredivanje 1 nadziranje trazenih standarda za instituciju za osposobljavanje, nadzor,
osposobljenost 1 trajno stru¢no usavrSavanje za svaki od poslova iz ¢lanka 23.
stavka 2. tocaka (a) do (d);

objasnjavanje  zahtjeva/oCekivanja  (npr. utvrdenih potreba povezanih s
osposobljavanjem svem predmetnom osoblju i osiguravanje da je osoblje svjesno
svojih zasebnih odgovornosti za izvodenje osposobljavanja/nadzora i/ili odgovornosti
da ih se osposobljava ili nadzire dok ne postanu stru¢ni, prema potrebi s obzirom na
njihovu struku i njihov posao;

komuniciranje s voditeljima osposobljavanja;

utvrdivanje odgovarajuc¢eg osposobljavanja (moduli, vrste i specificne tehnike)
prepoznate kvalitete;

utvrdivanje i prosljedivanje prilika/aktivnosti za obrazovanje, osposobljavanje i trajno
strucno usavrsavanje;

utvrdivanje mogucih voditelja osposobljavanja za specijalisti¢ke postupke/tehnike;
razvoj lokalnih zahtjeva za evidencije o osposobljavanju koje se moraju
upotrebljavati u cijelom objektu; osiguravanje da su na snazi mehanizmi za
utvrdivanje novih potreba u pogledu osposobljavanja;

uspostava mehanizama za utvrdivanje zahtjeva za osposobljavanje za osvjezenje
znanja kako budu nastajali (a to moZe potaknuti niz uzroka, npr. ako se duze vrijeme
nije upotrebljavao neki postupak, losi kirurski rezultati);

provjera 1 potvrdivanje evidencija o osposobljavanju pri prelasku osoba iz drugih
objekata i utvrdivanja novog osposobljavanja koje bi moglo biti potrebno;

zaprimanje i provjera evidencija/potvrda o osposobljavanju;

razmatranje zahtjeva za izuzece od osposobljavanja i, prema potrebi, u skladu s
kriterijima koje je utvrdilo nadlezno tijelo;

osiguravanje da su sve evidencije potpune, to¢ne i azurne;

rad s kolegama na lokalnoj razini i na terenu radi razvoja dosljednog pristupa
osposobljavanju/nadzoru/osposobljenosti na lokalnoj razini / nacionalnoj razini /
razini EU-a te sadrzaju i pojedinostima potrebnima za pojedine evidencije o
osposobljavanju (radi osiguranja da su te evidencije znacajne u okviru institucije i
izvan nje) kako bi se olakSao prelazak osoblja;
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e osiguranje da se osposobljenost odrzava.

Ukljucenost u osposobljavanje/nadzor/procjenu

To ¢e ovisiti o prirodi uloge odredene osobe u okviru objekta te se ovisno o tome moze
razlikovati. Ako je uloga isklju¢ivo upravljacka/administrativna, tada ¢e izravna
ukljucenost u osposobljavanje/nadzor/procjenu biti manje vjerojatna. Medutim, ako se
zadaci povezani s tom ulogom delegiraju (tj. ako ukljuc¢eno osoblje ima i druge aktivne
duznosti kao idejni voditelj/upravitelj projekta, ¢lan osoblja koje skrbi o zivotinjama ili
imenovani veterinar), tada je izravan doprinos osposobljavanju/nadzoru/procjeni
vjerojatan. U svakom slucaju to ¢e ovisiti o povijesti, iskustvu i osposobljenosti
predmetnih osoba i njihova svakodnevnog posla. lako osoba odgovorna za obuku i
osposobljavanje moze i ne mora biti izravno ukljuena u pruzanje osposobljavanja,
trebala bi nadgledati postupak osposobljavanja, nadzor, osposobljenost i trajno stru¢no
usavrSavanje u okviru objekta Sto bi ukljucivalo osiguravanje da se osposobljavanje
provodi, da su standardi prihvatljivi i da se prati dosljedan pristup kojeg se pridrzava sve
osoblje i koji se primjenjuje na sve osoblje.

Preporuceni profil

Interpersonalne vjestine

e dobre komunikacijske vjestine;
e dobre upravljacke i organizacijske vjestine (upravljanje podacima);
e dobre sposobnosti prosudbe.

Vjestine koje se temelje na znanju (sve se smatraju nuznima)

e opsirno razumijevanje regulatornog sustava i zakonodavstva;

e poznavanje etike 1 nac¢ela zamjene, smanjenja i poboljSanja;

e 0snovno razumijevanje istrazivackog procesa;

e iscrpno poznavanje institucionalnih politika i istraZivackih programa;

e temeljito znanje i razumijevanje relevantnih zahtjeva za obrazovanje i
osposobljavanje (i nacionalnih i medunarodnih / Europske unije);

e poznavanje dostupnog osposobljavanja;

e razumijevanje upravljanja povjerljivim podacima, ukljucujuéi zakonske obveze.

Pocetno osposobljavanje

Osposobljavanje ¢e se znatno razlikovati ovisno o tome je li osoba aktivno ukljucena u izvodenje
osposobljavanja, nadzor ili procjenu osposobljenosti.

Za one ukljucene u koordinaciju, potvrdivanje i evidentiranje osposobljavanja potrebno je
razumijevanje zakonodavnih zahtjeva.
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Kao minimum

e Modul 1. -, Nacionalno zakonodavstvo™;

e Modul 2. — ,Etika, dobrobit zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja”
(prva razina);

e Modul 50. —,,Uvod u lokalni okoli$ (objekt)”.

Trajno strucno usavrSavanje

e azuriranje znanja o osposobljavanju koje se odnosi na laboratorijske zivotinje i novim
metodologijama;

e poznavanje platforme EU-a za obrazovanje, osposobljavanje i kompetencije;

e osnovno razumijevanje nacela poducavanja.

Osobe koje provode procjenu projekta iz clanka 38.

Osobe uklju¢ene u procjenu projekta trebale bi imati pristup osposobljavanju koje traje, posebno
na¢inu na koji je potrebno procijeniti ciljeve projekta, primjenu triju nacela i procjenu
klasifikacije po tezini postupka te i nacin na koji je potrebno provoditi analizu Stete i koristi.

lako su uvedene razli¢ite strukture za ispunjavanje zahtjeva iz ¢lanka 38., osposobljavanje za sve
ukljucene bilo bi korisno za promicanje transparentnosti i dosljednosti u procesu procjene.
Osposobljavanje bi trebalo biti usmjereno na kontekst, nacela i kriterije procjene projekata kako
bi se procjenjivacima omogucilo stvaranje nepristranih 1 opravdanih misljenja. Za procjenu
projekta potrebno je i paZljivo razmatranje u¢inkovitosti primjene triju nacela u okviru projekta.

Vazno je da oni koji provode procjenu projekta dobro razumiju o€ekivana oStec¢enja za Zivotinje i
predlozene koristi istrazivanja s obzirom na to da je procjena Stete i1 koristi srediSnji element
postupka odobravanja. U smislu procjene Stete slijedi da je sposobnost provodenja informirane i
dosljedne procjene tezine postupka bitan element postupka. Osposobljavanje bi trebalo
ukljucivati informacije o raznim sustavima koji su dostupni za pomo¢ postupku i tome kako se ti
sustavi mogu primijeniti u praksi.

Razmatranja u pogledu zahtjeva za retroaktivnu procjenu projekata i provodenja izmjena u
primjeni projekata jednako bi tako trebala biti dio tog osposobljavanja.

Pocetno osposobljavanje

e Modul 1. -, Nacionalno zakonodavstvo”;

e Moduli 2.1 9. — ,Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja”
(prva i druga razina);

e Modul 25. — ,,Procjenjivaci projekta”.
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Imenovani veterinar iz ¢lanka 25.

Na temelju Direktive, svaki uzgajivac dobavljac i objekti korisnika trebali bi imati imenovanog
veterinara sa strucnim znanjem u podru¢ju medicine laboratorijskih Zivotinja koji je odgovoran
za savjetovanje u vezi s dobrobiti i lijeCenjem zivotinja. Uloga imenovanog veterinara nadilazi
savjetovanje o pitanjima bolesti ili zdravlja te je sastavni dio razvoja trajnog poboljSanja
znanstvenih praksi, posebno u pogledu pobolj$anja u osmisljavanju modela, klini¢kog nadzora i
kulture skrbi.

U slucaju da se, ,,ako je primjerenije, odgovarajuée osposobljenog stru¢njaka” (a ne veterinara)
zaduzi za ,,savjetovanje u vezi s dobrobiti i lijeCenjem zivotinja”, ta ¢e osoba ve¢ imati potrebno
tehnicko 1 zoolosko stru¢no znanje bitno za predmetnu vrstu. Ta bi osoba trebala moc¢i pokazati
holisticki pristup osiguranju zdravlja, uzgoja, tretmana i dobrobiti zivotinja pod njithovom skrbi.
Osim toga, trebali bi prema potrebi proci to osposobljavanje kako bi mogli uc¢inkovito obavljati
tu ulogu. Vjerojatno je da ¢e se u osposobljavanje ukljuciti barem zakonodavstvo, etika 1 tri
nacela.

SaZetak glavnih zadataka

uspostaviti program veterinarske skrbi i suradnje s tijelom za dobrobit zivotinja kako bi ono
pruzalo

e savjete 1 veterinarske usluge u pogledu odabira vrsta (uklju¢ujuéi geneticki
1zmijenjene Zivotinje), prijevoz, uvoz 1 1zvoz Zivotinja;

e savjete u pogledu dobivanja i uzgoja zivotinja te smjestaja i skrbi za Zivotinje;

e nadzor zdravstvenog statusa, prevencije, otkrivanja, lijeenja i kontrole bolesti
(ukljucujuéi zoonoze) i planiranja u slucaju katastrofe, npr. izbijanja bolesti;

e doprinos radu tijela za dobrobit Zivotinja u pogledu pitanja zdravlja i dobrobiti
zivotinja 1 provedbe triju nacela;

e doprinos 1 savjete istraZziva¢ima, osobama odgovornima za projekt 1 tijelu za dobrobit
zivotinja o modelima koriStenja Zzivotinja, nacrtu istraZivanja (prema potrebi),
provedbi triju nacela i procjeni teZine postupaka;

e priznavanje negativnih dogadaja i1 upravljanje negativnim dogadajima koji utjecu na
zdravlje ili dobrobit Zivotinja, neovisno o tome jesu li povezani s eksperimentalnim
protokolom;

e savjete i preporuke za nekirurske 1 kirurSke intervencije;

e savjete i smjernice za anesteziju, analgeziju, postoperativnu skrb i ublazavanje boli,
patnje i stresa povezanih s eksperimentalnim protokolima;

e procjenu dobrobiti Zivotinja i priznavanje klasifikacije teZine;

e uspostavu i1 odrzavanje adekvatnih klinickih obrazaca za promatranje;

e vodenje to¢nih veterinarskih evidencija;

e savjeta i smjernica u pogledu provedbe humanog usmréivanja i praksi eutanazije;

e veterinarskih pregleda i savjeta te odlu¢ivanja u pogledu:
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o odrzanja zivotinje na zivotu na kraju postupaka (¢lanak 17.);

o zivotinja uzetih iz prirodnog okolisa za koje je ustanovljeno da su loSeg zdravlja
(¢lanak 9.);

o ponovnog koriStenja zivotinja (¢lanak 16.) i s time povezanih aspekata koje je
potrebno uzeti u obzir;

o ponovnog udomljavanja Zivotinja (¢lanak 19.) i s time povezanih aspekata koje je
potrebno uzeti u obzir.

Veterinar moze dati koristan stru¢ni doprinos i u pogledu procjene projekta.
Ukljucenost u osposobljavanje/nadzor/procjenu

Veterinar moze pruziti koristan stru¢ni doprinos procjeni je li na snazi primjeren program
osposobljavanja u pogledu:

e ukljucivanja kulture skrbi u sveukupni program za osposobljavanje;
e postupanja sa laboratorijskim zivotinjama i skrbi za te Zivotinje;

e postupanja i skrbi tijekom postupaka;

¢ klinickog promatranja i to¢nog evidentiranja tog promatranja;

e nekirurskih i kirur$kih intervencija na predmetnoj vrsti;

e praksi eutanazije.

Pocetno osposobljavanje

Veterinari imaju veliko iskustvo sa zdravljem, bolestima, dobrobiti i higijenom Zivotinja.
Medutim, prepoznaje se da podru¢je medicine laboratorijskih Zzivotinja i znanosti o tim
zivotinjama predstavlja usko podrucje veterinarskoga stru¢nog znanja i da je stoga potrebno
dodatno postdiplomsko veterinarsko osposobljavanje za izvrSavanje uloga i odgovornosti
imenovanog veterinara.

Opcenito uvaZzavanje skrbi o Zivotinjama, zdravlja Zivotinja i upravljanja Zivotinjama
(modul 4.), priznavanje boli, patnje i stresa (modul 5.) te anestezije, analgezije i operacija
(moduli 20. do 22.) redom su dijelovi uobiajenoga stru¢nog veterinarskog osposobljavanja.
Specijalizacija specifi¢na za vrstu (npr. primati, ptice, ribe, glavonosci) moZe se rjeSavati prema
potrebi nakon analize slabosti 1 kao dio trajnoga stru¢nog usavrSavanja. To nije preduvjet za
pocetno osposobljavanje imenovanog veterinara.

Medutim, temeljne kompetencije trebale bi ukljucivati odgovaraju¢e poznavanje europskog i
nacionalnoga pravnog okruzenja u kojem ¢e raditi ti veterinari.

Veterinari bi trebali imati primjerene temeljne kompetencije koje su specifi€ne za relevantne
vrste ili skupine vrsta (i povezane prakse) npr. u podruc¢ju medicine laboratorijskih Zivotinja i
znanosti o tim zivotinjama, ukljucuju¢i relevantne kompetencije koje nisu ukljuene u
uobicajeno strucno znanje veterinara.
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Toc¢na definicija potreba za dodatnim osposobljavanjem ovisit ¢e o aktivnostima objekta (npr. o
ukljucenoj vrsti 1 vrsti aktivnosti, npr. uzgajiva¢/dobavlja¢ naspram korisnika).

Modularnim pristupom tom potrebnom dodatnom osposobljavanju na najveéu ¢e se mogucu
razinu povecati uc¢inkovitost osposobljavanja s pomoc¢u prilagodavanja te ¢e se osigurati da su
kompetencije prilagodene potrebama objekta i veterinara.

Temeljne kompetencije treba po moguénosti ste¢i prije pocetka zaduzenja kao imenovani
veterinar ili §to je moguce brze nakon toga.

Imenovani veterinar trebao bi imati zavrSeno osposobljavanje u sljede¢im modulima:

e modul 1. — , Nacionalno zakonodavstvo” s dodatnim ishodima uéenja kako je opisano
u modulu 24. (24.1. — 24.5.);

e modul 9. — , Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja”
(druga razina) s dodatnim ishodima ucenja kako je opisano u modulu 24. (24.6. —
24.12.);

e modul 10. —,,Osmisljavanje postupaka i projekata”;

e modul 50. —,,Uvod u lokalni okoli§”.

e modul 24. — , Imenovani veterinar”.

Trajno strucno usavrSavanje

Imenovani veterinari trebali bi biti odgovorni za vlastito trajno usavrSavanje relevantno za njihov
posao kako bi odrzavali i razvijali svoje kompetencije. Imenovani veterinari trebali bi se obratiti
nacionalnim veterinarskim regulatornim nadleznim tijelima za minimalne zahtjeve u pogledu
trajnoga strucnog usavrsavanja u zemlji u kojoj rade.

Niz aktivnosti mogao bi se smatrati trajnim stru¢nim usavrSavanjem, npr. konferencije, literatura,
sluzbeni tecajevi, posjeti objektima, staziranje, kongresi ili interakcija s kolegama. U nekim
okolnostima, ovisno 0 osobnom izboru, trajno stru¢no usavrsavanje moglo bi se ukljuéiti u put
razvoja karijere Sto bi dovelo do dodatnih kvalifikacija kao $to su certifikat o medicini s
laboratorijskim Zivotinjama (npr. certifikat CertLAS u Ujedinjenoj Kraljevini), nacionalna
diploma u medicini s laboratorijskim Zivotinjama (npr. diploma Fachtierarzt fir Versuchstiere u
Njemackoj) ili diploma ECLAM-a (engl. European College of Laboratory Animal Medicine —
Europska visoka skola medicine laboratorijskih zivotinja).

Imenovani veterinari odgovorni su za vodenje evidencije svojeg trajnoga stru¢nog usavrsavanja.

KoriStenje zivih Zivotinja za potrebe obrazovanja i osposobljavanja

Moglo bi biti korisno razdvojiti 1 definirati $to se podrazumijeva kao obrazovanje nasuprot
osposobljavanju s obzirom na to da ti pojmovi mogu podrazumijevati razliite probleme u
pogledu koristenja zivotinja: obrazovanje bi se moglo tumaciti ponajprije u pogledu prenosenja
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op¢ih nacela (npr. povezanih s anestezijom) radi stjecanja znanja, dok bi se osposobljavanje
moglo uglavnom odnositi na podu¢avanje prakti¢nih vjestina’.

Za koristenje zivih zivotinja za potrebe obrazovanja i osposobljavanja kojom se zivotinjama
moze prouzrokovati bol, patnja, stres ili trajno oSte¢enje (kako je definirano u c¢lanku 3.
stavku 1.) bit ¢e potrebno odobrenje projekta.

Razmjer u kojem je dopusteno koriStenje zivotinjama znatno se razlikuje medu drzavama
Clanicama i izrazeni su vrlo razliciti stavovi, npr. od rutinskog koriStenja u stjecanju vjestina do
iznimnog koristenja pod vrlo specificnim okolnostima.

Medutim, pod svim okolnostima trebao bi postojati promisljen i strukturiran pristup koristenju
zivotinja u obrazovanju i osposobljavanju. Potrebno je u potpunosti istraziti mogucnosti upotrebe
alternativnih strategija i predstaviti specifi¢ne ciljeve i utvrdene koristi u svakom zahtjevu za
koriStenje zivih zivotinja.

Ako se koriStenje zivih Zivotinja moze opravdati i ako se moze osigurati odobrenje projekta,
druga ogranic¢enja Cesto se primjenjuju radi smanjenja patnje na najmanju moguéu mjeru, npr.
ograniavanjem tezine na blagu ili ponovnim koriStenjem zivotinja pod nepovratnom
anestezijom.

Posljedica razlika u stavovima o koriStenju Zivotinja u osposobljavanju za posljedicu je bila
katkad da znanstvenici iz jedne drzave ¢lanice koja ogranicava koriStenje Zivotinja u obrazovanju
1 osposobljavanju odlaze na tecajeve u druge drZave ¢lanice upravo kako bi pohadali tecajeve u
kojima se Koriste zivotinje radi razvijanja vjestina rada rukama; jedan od navedenih primjera bio
je razvoj vjestina za prijenos embrija kao dio programa s genetickim izmjenama.

Bilo bi idealno da unutar EU-a postoji zajedni¢ko razumijevanje okolnosti pod kojima su zive
zivotinje potrebne za obrazovanje i1 osposobljavanje, i sli€ne ishode zahtjeva za koriStenje
Zivotinja na taj nacin.

U tom je kontekstu vazno napomenuti da se nakon donoSenja Direktive smatra prihvatljivim
dopustiti koristenje Zivotinja za potrebe visokoSkolskog obrazovanja i osposobljavanja za
stjecanje, odrzavanje ili poboljsavanje stru¢nih vjeStina u EU-u. Stoga ova rasprava nije
usmjerena na pitanje je li koriStenje Zzivotinja opravdano, nego pod kojim je okolnostima
opravdano.

Opravdanje za KkoriStenje Zivih Zivotinja u obrazovanju

O kori$tenju zivih Zivotinja za potrebe obrazovanja postoje razliciti stavovi. U brojnim drZavama
¢lanicama koriStenje Zivotinja za te potrebe ve¢ je mnogo godina sve rjede. AKo se obrazovanje
bez koristenja zivih Zivotinja moZe posti¢i u nekim ustanovama (npr. na brojnim medicinskim
fakultetima), postavlja se pitanje zaSto se to isto ne moze posti¢i 1 drugdje. Nadalje, razvoj 1

U ¢lanku 5. tocki () Direktive 2010/63/EU osposobljavanje se opisuje kao ,,za stjecanje, odriavanje ili
unapredivanje strukovnih vjestina”
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dostupnost novih alternativnih metoda/strategija poducavanja i dalje su u naglom porastu u tom
podrudju.

Podnositelj zahtjeva treba iscrpno objasniti kontekst u kojem su potrebne zivotinje, objasniti
druge mogucénosti koje su razmotrene i zasto su odbacene, navesti konkretne obrazovne ciljeve
koje se nastoji ostvariti i na koji ¢e nacin podnositelj utvrditi jesu li oni ispunjeni.

Podnositelj zahtjeva trebao bi objasniti i zaSto se opazanja i upotreba podataka iz tekucih
znanstvenih postupaka u okviru objekta ne mogu upotrijebiti za prikaz nacela.

Primjeri obrazovnih Koristi koje treba razmotriti pri procjeni prijedloga projekata za potrebe
obrazovanja ukljucuju

e potrebu za razumijevanjem i proucavanjem raznolikosti reakcija na zivim subjektima;
e kontekstualno ucenje u specificnoj znanstvenoj okolini;
e prilike za ,,izlaganje” studenata kao temelj za stvaranje stava o tom pitanju.

Opravdanje za koriStenje zivih Zivotinja u osposobljavanju

O koriStenju zivih Zivotinja za potrebe osposobljavanja za strune vjestine raspravljalo se
zasebno.

Za razliku od koristenja zivotinja u obrazovanju, njihovo koristenje u osposobljavanju moze se
jednostavnije opravdati.

Osposobljavanje u kojem se koriste zive Zivotinje treba ograniiti na one osobe koje u svojoj
karijeri dosegle razvojni stadij za koji se koriStenje Zivotinja smatra nuznim — one koji ¢e

e raditi sa Zivotinjama;
e koristiti zivotinje u znanstvenim projektima i
o trebati koristiti zivotinje za razvoj kirurSkih vjestina za klinicke potrebe.

Zahtjevi i procjena projekata u pogledu koriStenja Zivotinja u obrazovanju i
osposobljavanju

Sve zahtjeve za koriStenje zivih Zivotinja u obrazovanju i osposobljavanju potrebno je pazljivo
razmotriti kako bi se osiguralo da je koristenje Zzivotinja nuznO za ispunjavanje ciljeva
obrazovanja ili osposobljavanja i da ne bi bila dostatna nikakva druga strategija.

Kad god se predloZzi koriStenje Zivotinja, u zahtjevu treba objasniti na koji se nacin zivotinje
opcenito uklapaju u program za obrazovanje ili osposobljavanje. Dokument o konsenzusu o
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procjeni projekata i retroaktivnoj ocjeni® ukljutuje niz unaprijed postavljenih pitanja za
oblikovanje predloska zahtjeva za projekt radi dobivanja potrebnih informacija.

Opcenito se primjenjuje pristup redoslijeda: upotreba drugih, nezivotinjskih moguénosti, rad na
leSevima te na kraju zive zivotinje.

1. Bez koristenja zivotinja

e Teorija;

e Pokazivanje zahvata/tehnika (ili fizioloSkih reakcija) upotrebom npr. slika,
videozapisa, interaktivnih audiovizualnih alata;

e Promatranje nadlezne osobe kako izvodi zahvat uzivo kao dio postojeée studije;

e Vjezba tehnickih/prakti¢nih vjestina na ,,simulatorima”.

2. KoriStenje leseva
3. Koristenje zivih Zivotinja
a. Neizljecive (anestezirane) Zivotinje

= Upotreba zivotinje za vise od jedne tehnike preporucuje se jer je Steta za
zivotinju ista.

b. Koristenje svjesnih Zivotinja

= Ako se zahvatom ne bude utjecalo na ishod eksperimenta ili znatno
utjecati na tezinu zahvata, osposobljavanje bi se moglo provoditi na
zivotinjama u okviru postojece studije;

= QOsposobljavanje bi trebalo uvijek poceti ucenjem o odgovarajué¢im
tehnikama za postupanje s predmetnom vrstom.

U razvoju vjestina rada rukama polaznici osposobljavanja trebali bi napredovati do koriStenja
zivih Zivotinja tek nakon $to pokazu odgovaraju¢i spremnost u radu na simulatoru 1 s leSevima.

Pristup redoslijeda trebao bi biti dio sustavne procjene kad se procjena projekta provodi za
potrebe obrazovanja/osposobljavanja. Razmotriti treba i

e vrstu polaznika osposobljavanja — potrebne vjestine i pokazatelj da ¢e se one primjenjivati,

e podrijetlo zivotinja koje ¢e se koristiti npr. viSak zivotinja iz zaliha; zivotinje iz dovrSenih
studija koje joS nisu eutanazirane.

Medutim, uvazava se da osoba nece biti u potpunosti osposobljena dok ne stekne dostatno
izravno iskustvo u izvodenju zahvata. Stoga je potrebno osigurati odgovarajucu strukturu za
nadzor 1 procjenu osposobljenosti kako bi se osiguralo da se Zivotinjama ne prouzrokuje
nepotrebna bol, patnja, stres ili trajno oStecenje.

8 http://ec.europa.eu/environment/chemicals/lab_animals/pdf/guidance/project evaluation/hr.pdf
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Prihvatljiva ..Steta” u okviru obrazovanija ili osposobljavanja

Tezinu zahvata treba ograniciti na ,,nepovratnu” ili ,,blagu”.

Medutim, prepoznaje se da se rijetke, dobro opravdane iznimke od ovog opcenitog nacela
mogu prihvatiti.

Primjeri takvih iznimaka ukljucuju

e kirurga koji se osposobljava za usadivanje naprava za koje bi moglo biti vazno
procijeniti uspjesnost tijekom faze oporavka;

e priprema obrazovnog materijala za zamjenu buduceg koriStenja zivih Zivotinja.

Procjenu iznimaka treba uvijek provesti na razini pojedinih slu¢ajeva uz uzimanje u obzir
Steta, koristi i obrazovne vrijednosti predlozenog rada.

S obzirom na ¢injenicu da se u podrucju obrazovanja i osposobljavanja Zivotinje ¢esto koriste
u viSe navrata, posebnu paznju treba obratiti na kumulativne uc¢inke tehnika za koje se smatra
da su ,,ispod praga” koje, kad se upotrebljavaju u kombinaciji ili visSe nego jednom (viSe
puta), mogu dovesti do ,,vece” tezine ili tezine iznad ,,minimalnog praga” kad se ponavljaju.

Ne moze se dovoljno naglasiti vaznost dostupnosti stru¢nog nadzora i te aspekte treba
posebno obraditi i procijeniti u prijedlozima za projekte u kojima se koriste zive Zivotinje za
potrebe obrazovanja i osposobljavanja.

Prijelaz s ,,osposobljavanja” na ,.rad pod nadzorom”

Jedan je od glavnih argumenata za koriStenje zivih zivotinja u osposobljavanju osiguranje da se,
kad zahvate 1zvode pojedinci, ti zahvati izvode strucno 1 bez negativnih utjecaja na znanstveni
ishod zbog loSeg izvodenja.

To ne vrijedi za sve studije, na primjer, prikupljanje krvi za studije in vitro, u kojima ostaje
mogucnost za negativne posljedice po dobrobit iako ne mora do¢i do negativnog utjecaja na
znanstveni ishod.

S obzirom na to da ¢e se pojedinci razlikovati u vremenu koje im je potrebno za postizanje
osposobljenosti, za utvrdivanje npr. koliko se zivotinja treba upotrijebiti za potrebe
osposobljavanja prije provodenja znanstvenih postupaka pod nadzorom ne mogu se odrediti
nikakva stroga i iskljuciva pravila. Time se dodatno naglaSava vaznost dobro integriranog
programa za osposobljavanje, nadzor i procjenu osposobljenosti. Pojedinci bi trebali prvi put
provoditi znanstvene postupke isklju¢ivo pod nadzorom, nakon $to je nadzornik informirano
razmotrio sposobnosti pojedinca i moguci utjecaj lose tehnike na dobrobit znanosti i Zivotinje.
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Dodatak I.
Moduli i s njima povezani ishodi u¢enja

Dio 1. Modularna struktura

Ovim se dokumentom namjeravaju pruziti smjernice drzavama ¢lanicama i svima uklju¢enima u
skrb o zivotinjama i koriStenje zivotinja na temelju Direktive 2010/63/EU 0 minimalnim
zahtjevima za osposobljavanje (¢lanak 23. i Prilog V.). Namjerava se omoguciti razvoj okvira za
obrazovanje i osposobljavanje unutar EU-a, koji ¢e ukljuivati prakticne kompetencije,
osposobljavanje i trajno stru¢no usavrSavanje za osiguranje osposobljenosti osoblja 1 olakSavanje
slobodnog kretanja osoblja unutar i izmedu drzava ¢lanica.

U okviru ovdje donesenog pristupa modularne strukture i povezanih ishoda ucenja prepoznaje
se da bi osposobljavanje trebalo biti povezano s potrebama. Vazno je napomenuti da je u ovom
dokumentu rije¢ o proizvodu, a ne o procesima i namjena mu nije da bude preskriptivan.
Osposobljavatelji mogu biti fleksibilni u pogledu odabira sadrzaja tecCaja, materijala za
osposobljavanje i metoda rada kojima ¢e se zajedno posti¢i ishodi ucenja na nacin kojim se
ispunjavaju  njihovi  nacionalni/lokalni/institucijski  i/ili  pojedinacni/skupni  zahtjevi.
Osposobljavatelji mogu ostvariti svoje diskrecijsko pravo pri uklju¢ivanju dodatnih informacija u
provodenje osposobljavanja usmjerenog na pojedine potrebe.

1.) Modularna struktura

Ovdje predstavljeni moduli ukljucuju sve one koji se smatraju minimalnim osposobljavanjem
potrebnim prije nego $to se osobama dopusti obavljanje poslova (od A do D)° i neki dodatni
moduli potrebni za izvrSavanje specifi¢énih zadataka, npr. operacija. Uvazava se da ¢e u nekim
slucajevima, kako je iscrpnije opisano u nastavku, osposobljavanje ukljucivati element
prakti¢nog osposobljavanja koje ¢e se provoditi pod nadzorom. Konac¢no, svi se moduli mogu
izvoditi zasebno, ali zamiSljeno je da organizatori te¢ajeva mogu kombinirati pojedine module
kako bi izvodili teCajeve prilagodene odredenom poslu ili specificnim potrebama za
osposobljavanje.

Ti se moduli (vidi tablicu u nastavku) mogu podijeliti na u kategorije:

1. Temeljni moduli predstavljaju osnovno teorijsko osposobljavanje za sve osoblje koje obavlja
bilo koji od poslova A do D iz ¢lanka 23. ZavrSavanje svih temeljnih modula obvezno je za
poslove A, B i C, D (u slucaju posla D kao opcija je razvijen i alternativni posebno osmisljen
teCaj [vidi u nastavku]). To ukljuc¢uje modul 1. kojim je obuhvaéeno nacionalno zakonodavstvo.

2. (Uvjetni) moduli za specificne poslove zahtijevaju se uz temeljne module za ispunjavanje
minimalnih potreba za osposobljavanje za specifican posao.

® Poslovi iz ¢lanka 23. stavka 1.: A = osoba koja izvodi zahvate na Zivotinjama; B = osoba koja osmisljava postupke
i projekte; C = osoba koja skrbi za zivotinje; D = osoba koja usmréuje zivotinje
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Osposobljavanje za posao D (usmréivanje zivotinja) moze se posti¢i zavrSavanjem traZenih
temeljnih modula i modula za specificni posao, ili zavrSavanjem alternativhog posebno
osmisljenog modula u kojem se kombiniraju relevantni potrebni ishodi ucenja iz temeljnih
modula i modula za specifi¢ne poslove (modul 6.3. u tablici u nastavku).

3. Dodatni moduli i moduli za specificne zadatke — Slijede¢i nacelo povezivanja
osposobljavanja sa zahtjevima, dodatnim, ,,prema potrebi”, modulima za specifi¢ne zadatke
rjesava se to Sto ¢e nekim, iako ne svim, osobama koje obavljaju neke poslove trebati odredeno
bitno dodatno osposobljavanje prije nego Sto budu obavljali zadatke ili postupke iz neke od
kategorija. Ovdje opisani moduli za specifi¢ne zadatke odnose se na osposobljavanje potrebno za
Sire kategorije zadataka (npr. napredna anestezija za kirurSke zahvate, vidi modul 21. u
nastavku), ali su njima obuhvaceni i drugi zadaci navedeni u Direktivi kao npr. u ¢lancima 24.,
25.138.

Osposobljavanje za specificne vrste: nakon uspjeSnog zavrSetka modula za pocetno
osposobljavanje za vrstu / skupinu vrsta, za proSirenje vjestina na dodatne vrste bit ¢e potrebno
pokazati da su postignuti ishodi u€enja za novu vrstu u okviru istog modula. Medutim, moguce
je da nece biti potrebno ponoviti sve elemente modula za pocetno osposobljavanje za nove vrste
kako bi se postigli ishodi u¢enja potrebni za dodatne vrste. Pruzatelji modula moci ée ostvariti
diskrecijsko pravo i utvrditi koji ¢e od ishoda ucenja biti potrebni za nove vrste s obzirom na to
da ¢e se te ishode morati procjenjivati na razini pojedinih slucajeva.

Temeljni moduli — Poslovi A, B, CiD

1. Nacionalno zakonodavstvo

2. Etika, dobrobit Zivotinja i na¢ela zamjene, smanjenja i pobolj$anja (prva razina)

3,1. Osnovna 1 odgovarajuca biologija — za specifi¢ne vrste (teorija)

4 Skrb o zivotinjama, njihovo zdravlje 1 upravljanje Zivotinjama — za specificne vrste
' (teorija)

5. Prepoznavanje boli, patnje i stresa — za specifi¢ne vrste

6,1. Humane metode usmréivanja (teorija)

(Uvjetni) moduli za specifi¢ne poslove — Posao A

3,2. Osnovna i odgovarajuca biologija — za specifi¢ne vrste (praksa)
7. Minimalno invazivni zahvati bez anestezije — za specifi¢ne vrste (teorija)
8. Minimalno invazivni zahvati bez anestezije — za specifi¢ne vrste (praksa)

(Uvjetni) moduli za specifi¢ne poslove — Posao B

7. Minimalno invazivni zahvati bez anestezije — za specifi¢ne vrste (teorija)

9. Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja (druga razina)
10. Osmisljavanje postupaka i projekata (prva razina)

11. Osmisljavanje postupaka i projekata (druga razina)
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(Uvjetni) moduli za specifi¢ne poslove — Posao C

‘ 3,2. ‘ Osnovna 1 odgovarajuca biologija — za specifi¢ne vrste (praksa)

(Uvjetni) moduli za specifi¢ne poslove — Posao D

3,2. Osnovna 1 odgovarajuca biologija — za specifi¢ne vrste (praksa)
6,2. Humane metode usmréivanja (vjestine)

Druge opcije

6,3. ‘ Zaseban modul za posao D (iskljuc¢ivo)

Dodatni moduli za specifi¢ne zadatke

20. Anestezija za manje zahvate

21, Napredna anestezija za kirurSke ili dugotrajne zahvate
22. Nacela za operacije

23. Napredni uzgoj zivotinja, skrb i prakse obogacivanja
24. Imenovani veterinar

25. Procjenjivac projekta

Drugi dodatni moduli

50. Uvod u lokalni okoli§ (objekt) za osobe koje obavljaju specificne uloge na temelju
Direktive
ol. PruZanje 1 prikupljanje informacija

Dio 2. Ishodi udenja

Ishodi uéenja, izraZeni u smislu glagola koji se mogu mjeriti (vidi Prilog) odnose se na rezultat
umjesto na postupke te pomazu odrediti vjestine i znanje koje bi sudionici u modulu trebali mo¢i
pokazati do trenutka procjene ishoda ucenja.

Kao prvo, smatralo se da ¢e razumno detaljan popis biti koristan organizatorima tecajeva, ali se
ponavlja da ti popisi nisu zamisljeni kao preskriptivni.

Kao drugo, glagoli koji se mogu mijeriti iz ovog dokumenta, iako su korisni za opis raspona
relevantnih tema, naj¢esce su pisani na jednostavnoj razini ,,znanja” i ,,razumijevanja”’. Medutim,
postoji ¢vrst argument da bi moderno poducavanje trebalo prijeci tu razinu kad god je to moguce
1 poticati kriticko razmisljanje (npr. procjena; vidi hijerarhiju mjerljivih glagola u Prilogu). Stoga
potiCemo organizatore tecajeva da, gdje god mogu, promicu ,,duboko ucenje” ve¢ od pocetnog
osposobljavanja, umjesto jednostavnog dosjecanja ¢injenica ili oponasanja radnji (vidi primjere u
Prilogu).

Uvazava se da postizanje prakti¢nih ishoda u€enja moze biti odvojeno od ishoda ucenja koji se
temelje na teoriji/znanju. U slucajevima kad ne postoji rizik od uzrokovanja boli, stresa, patnje ili
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trajnog oSte¢enja Zivotinja, polaznik osposobljavanja moZze nastaviti raditi pod nadzorom prije
procjene njegova postizanja ishoda ucenja. Budu¢i da znanstveni postupci ukljucuju rizik od
uzrokovanja boli, patnje, stresa ili trajnog oStecenja, prije postizanja ishoda ucenja pod nadzorom
bi se trebali provoditi samo zadaci skrbi o Zivotinjama i uzgoja zivotinja (posao C).

U svim ostalim sluc¢ajevima ishodi ucenja odredenog modula moraju se posti¢i u skladu s
dogovorenim kriterijima prolaznosti koje je postavio pruzatelj tecaja, prije nego $to osoba
zapocne s radom pod nadzorom. To bi trebalo dovesti do prihvatljive razine razumijevanja
predmeta kojom ¢e se osigurati da se tijekom rada pod nadzorom ne prouzrokuje nepotrebna bol,
stres, patnja ili trajno oStecenje.

Vazno je napomenuti da postizanje tih ishoda ucenja ne znaci da je polaznik osposobljavanja
postigao prakti¢nu osposobljenost. Osposobljenost i kompetencije' postizu se preko prakti¢ne
primjene ste€enog znanja i iskustvom stecenim u radu. Kompetencije se procjenjuju odvojeno od
ishoda ucenja.

Dio 3.: Moduli

Sljedece broj¢ane oznake upotrebljavaju se za module kako bi se omogucilo umetanje novih
modula koji se razvijaju:

1.-19. — Temeljni moduli i moduli za specifi¢ne poslove za poslove iz ¢lanka 23.
20. — 49. — Moduli povezani sa zadacima 1 dodatnim vjeStinama
50. 1 vise — Drugi dodatni moduli

1% Osposobljenost: kombinacija znanja, vjestina i ponaanja koja se upotrebljava za poveéanje uspjesnosti (§iri

koncept kojim su obuhvaceni vjestine, znanje i iskustvo);

Kompetencija: sposobnost osobe da uspjesno izvrsi zadatak (mnogo uzi pojam, naglasak na aktivnosti ili zadatku)
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3,1.
3,2.

6,1.
6,2.
6,3.

10.
11.

20.
21.
22.
23.
24,
25.

50.

51.

POPIS MODULA

Nacionalno zakonodavstvo

Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja (prva razina)
Osnovna i odgovarajuca biologija — za specifi¢ne vrste (teorija)

Osnovna 1 odgovarajuca biologija — za specifi¢ne vrste (praksa)

Skrb o zivotinjama, njihovo zdravlje i upravljanje Zivotinjama — za specificne vrste

(teorija)

Prepoznavanje boli, patnje i stresa — za specifi¢ne vrste

Humane metode usmréivanja (teorija)
Humane metode usmréivanja (vjestine)

Humane metode usmréivanja — Alternativni zasebni modul za posao D
Minimalno invazivni zahvati bez anestezije — za specifi¢ne vrste (teorija)
Minimalno invazivni zahvati bez anestezije — za specifi¢ne vrste (praksa)

Etika, dobrobit zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja (druga razina)
Osmisljavanje postupaka i1 projekata (prva razina)

Osmisljavanje postupaka i projekata (druga razina)

Anestezija za manje zahvate

Napredna anestezija za kirurSke ili dugotrajne zahvate

Nacela za operacije

Napredni uzgoj zivotinja, skrb 1 prakse obogacivanja

Imenovani veterinar
Procjenjivac projekta

Uvod u lokalni okoli$ (objekt) za osobe koje obavljaju specifi¢ne uloge na temelju

Direktive
PruZanje 1 prikupljanje informacija
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Modul 1.: Nacionalno zakonodavstvo [nacionalan — temeljni]

Ovim modulom pruza se relevantna razina razumijevanja nacionalnog i medunarodnoga pravnog
I regulatornog okvira unutar kojeg se osmisljavaju i vode projekti u koje su uklju¢ene Zivotinje te
pravnih odgovornosti ukljucenih osoba, tj. onih koji izvode zahvate na zivotinjama, osmisljavaju
postupke i projekte, skrbe za zivotinje ili usmréuju zivotinje, a njime moze biti obuhvaceno i
drugo relevantno zakonodavstvo.
Ishodi ucenja
Polaznici modula trebali bi mo¢i:
1.1. Utvrditi i opisati nacionalne zakone i zakonodavstvo EU-a te smjernice kojima se
ureduje znanstveno koristenje zivotinja, a posebno aktivnosti onih koji provode znanstvene
postupke koji ukljucuju zZivotinje.

1.2. Utvrditi 1 opisati povezano zakonodavstvo o dobrobiti Zivotinja.

1.3. Opisati odobrenje potrebno prije postupanja kao korisnik, uzgajivac¢ ili dobavljac¢
laboratorijskih zivotinja, a posebno odobrenje potrebno za projekte i, prema potrebi, osobe.

1.4. Navesti dostupne izvore informacija i potpore (u pogledu nacionalnog zakonodavstva).

1.5. Opisati ulogu osoblja spomenutog u c¢lancima 24., 25. i 26. i njihove zakonske
duznosti i ostale obveze na temelju nacionalnog zakonodavstva.

1.6. Opisati uloge i odgovornosti lokalnih tijela za dobrobit Zivotinja i nacionalnog odbora
za zastitu Zivotinja koje se koriste u znanstvene svrhe.

1.7. Navesti tko je odgovoran za sukladnost u objektu 1 kako se ta odgovornost moze
ostvariti (npr. lokalnim tijelom za dobrobit Zivotinja).

1.8. Opisati kad se postupak pocinje regulirati u okviru nacionalnog zakonodavstva
(minimalni prag boli, patnje, stresa ili trajnog oStecenja).

1.9. Navesti tko snosi glavnu odgovornost za zivotinje na kojima se izvode zahvati.

1.10. Navesti vrste zivotinja, uklju¢uju¢i odvojene faze razvoja koje su ukljuene u
podrucje primjene Direktive / nacionalnog prava.

1.11. Navesti okolnosti pod kojima Zivotinje u okviru podrucja primjene Direktive treba

1.12. Opisati zakonodavne kontrole nad usmréivanjem Zivotinja koje su uzgojene ili
upotrijebljene za znanstvene postupke
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Modul 2.: Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja (prva razina)
[temeljni]

Ovim se modulom pruzaju smjernice i informacije kako bi se osobama koje rade sa zivotinjama
omogucilo da, op¢enito 1 prema potrebi, u okviru vlastitog programa rada utvrde, razumiju i na
odgovaraju¢i nacin reagiraju na eticka pitanja i pitanja dobrobiti nastala kao odgovor na
koristenje zivotinja u znanstvenim postupcima. Njime se pruzaju informacije za omogucavanje
osobama da razumiju i primjenjuju temeljna nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja.

Ishodi uc¢enja

Polaznici modula trebali bi mo¢i:

2.1. Opisati razlicite stavove unutar drustva u pogledu znanstvenog koristenja zivotinja i
prepoznati potrebu za postovanjem tih stavova.

2.2. Opisati odgovornost ljudi u radu sa Zivotinjama za istraZivanja 1 prepoznati vaznost
odnosenja prema radu sa Zivotinjama u istrazivanjima s postovanjem i humanoscu.

2.3. Utvrditi eticka pitanja i pitanja povezana s dobrobiti zivotinja u vlastitom radu i biti
svjesni posljedica vlastitih radniji.

2.4. Prepoznati da se poStovanjem etickih nacela moze pridonijeti dugoro¢nom povjerenju i
prihvacanju opce publike u pogledu znanstvenih istrazivanja.

2.5. Opisati na koji se nacin zakon temelji na etickom okviru za §to je potrebno 1)
usporediti Stete 1 koristi projekata (procjena Stete 1 koristi), 2) primijeniti nacela zamjene,
smanjenja 1 poboljSanja radi Sto veceg smanjenja Stete 1 povecanja koristi 1 3) promicati

dobre prakse za dobrobit Zivotinja.

2.6. Opisati i raspraviti vaznost triju nacela kao vode¢ih u koriStenju zivotinja u
znanstvenim postupcima.

2.7. Objasniti ,,pet prava” i kako su primjenjiva na laboratorijsku vrstu

2.8. Opisati koncept Stete za Zivotinje ukljucujuéi patnju koja se moze i1 patnju koja se ne
moze izbjedi, izravnu, mogucu i kumulativnu patnju

2.9. Opisati sustav klasifikacije po tezini i dati primjer za svaku kategoriju. Opisati
kumulativnu teZinu i u¢inak koji moZe imati na klasifikaciju po tezini.

2.10. Opisati pravila koja se odnose na ponovno koristenje zivotinja.

2.11. Opisati vaznost visoke dobrobiti Zivotinja ukljucujuéi njezin ucinak na znanstvene
ishode te zbog drustvenih i moralnih razloga.

2.12. Opisati potrebu za kulturom skrbi i ulogu kojom joj pojedinci mogu pridonijeti.
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2.13. Opisati relevantne izvore informacija koje se odnose na eti¢nost, dobrobit zivotinja i
provedbe nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja.

2.14. Biti svjestan razlicitih alata za trazenje (npr. vodi¢ za pretragu EURL ECVAM,
Go3Rs) 1 metoda pretrazivanja (npr. sustavne revizije, metaanaliza).
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Modul 3,1.: Osnovna i odgovarajuca biologija — za specifi¢ne vrste (teorija)

U okviru ovog modula daje se uvod u osnovna nacela ponaSanja zivotinja, skrbi za zivotinje te
biologije i uzgoja zivotinja. On ukljucuje informacije u pogledu anatomije i fizioloskih osobina,
ukljucujuéi reprodukciju, ponasanje i rutinski uzgoj Zivotinja i prakse obogacivanja. Nije
namijenjen za pruzanje vise od minimalnih pozadinskih informacija koje su nekome potrebne
kako bi mogao poceti raditi pod nadzorom.

Nakon ovog modula praktiénim osposobljavanjem pod nadzorom trebali bi se svakoj osobi
pruziti iskustvo i1 vjesStine potrebne za izvrSavanje njihova posla. Sigurno je da ¢e se prakti¢ni
zahtjevi osposobljavanja razlikovati ovisno o poslu.

Ishodi ucenja

Polaznici modula trebali bi modi:

3.1.1. Opisati osnovnu anatomiju, fiziologiju, reprodukciju i ponaSanje relevantne vrste.

3.1.2. Prepoznati i opisati Zivotne dogadaje koji bi mogli uzrokovati patnju ukljucujuéi
dobavljanje, prijevoz, smjestaj, uzgoj, postupanje i postupke (na osnovnoj razini).

3.1.3. Istaknuti kako se visokom razinom dobrobiti moze promicati dobra znanost: npr.
objasniti kako ¢e na ishod postupaka utjecati nezadovoljavanje bioloskih ili ponaSajnih
potreba.

3.1.4. Istaknuti kako uzgoj i skrb mogu utjecati na eksperimentalni ishod i broj Zivotinja
koje su potrebne, npr. kakav utjecaj na ishod mozZe imati smjestaj unutar sobe, zbog Cega se
to odabire po slucaju.

3.1.5. Opisati prehrambene zahtjeve relevantnih vrsta Zivotinja i objasniti kako se te
zahtjeve moze zadovoljiti.

3.1.6. Opisati vaznost omogucavanja obogacenog okolisa (koji odgovara i vrsti 1 znanosti)
ukljucujuéi zajednicki smjestaj i mogucnosti vjeZbanja, odmaranja i spavanja.

3.1.7. Ako je relevantno za vrstu, prepoznati da postoje razli¢iti sojevi koji mogu imati
razli¢ite znacajke, §to moZe utjecati i na dobrobit i na znanost.

3.1.8. Ako je relevantno za vrstu, prepoznati da se mijenjanjem genoma moze utjecati na
fenotip na neocekivane i teSko uocljive nacine te da je vazno vrlo pazljivo nadzirati te

Zivotinje.

3.1.9. Odrzavati i tumaciti to¢ne, opsezne evidencije o Zzivotinjama koje se drze u
objektima za zZivotinje, ukljuc¢ujuci dobrobit zivotinja
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Modul 3,2.: Osnovna i odgovarajuca biologija — specificna za vrstu (prakti¢na) [specifi¢no
za poslove A, Ci D]

3.2.1. Mo¢i pri¢i zivotinji, zadrzati/podiéi je 1 obuzdati te je vratiti u njezin kavez/boks na
miran, samopouzdan i suosjec¢ajan nacin kako se zivotinji ne bi prouzrokovali stres ili Steta.
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Modul 4.: Skrb o Zivotinjama, njihovo zdravlje i upravljanje Zivotinjama — za specificne
vrste (teorija)
[Temeljni]

U okviru ovog modula pruzaju se informacije o raznim aspektima zivotinjskog zdravlja, skrbi o
zivotinjama 1 upravljanje Zivotinjama ukljucujuéi kontrole okoliSa, prakse uzgoja, prehranu,
zdravstveni status i bolesti. Modul uklju¢uje i relevantne osnovne ishode uéenja koji se odnose
na osobno zdravlje i zoonoze.

Ishodi uéenja

Polaznici modula trebali bi moc¢i:
4.1. Opisati primjerene postupke i prakse uzgoja za odrzavanje, skrb i dobrobit za Sirok
raspon zivotinja koje se Koriste u istrazivanjima kako bi se prema potrebi ukljuéile male
laboratorijske vrste i velike zivotinjske vrste.
4.2. Opisati odgovaraju¢e okoliSne uvjete i uvjete za smjestaj laboratorijskih Zzivotinja,
opisati kako se ti uvjeti nadziru i utvrditi posljedice za zivotinju koje bi proizisle iz

neodgovarajucih okolisSnih uvjeta.

4.3. Prepoznati da promjene ili prekid cirkadijurnog ritma ili fotoperioda mogu utjecati na
Zivotinje.
4.4, Opisati bioloske posljedice prilagodbe, privikavanja i obuke.

4.5. Opisati na koji je naCin objekt za Zivotinje organiziran kako bi se odrzao odgovarajuci
zdravstveni status za Zivotinje 1 znanstvene postupke.

4.6. Opisati kako davati vodu 1 primjerenu prehranu laboratorijskim Zivotinjama
uklju¢ujuci nabavljanje, skladistenje i na¢in davanja odgovarajuce hrane i vode

4.7. Navesti metode 1 pokazati razumijevanje odgovarajuceg, sigurnog 1 humanog
postupanja, utvrdivanja spola i obuzdavanja jedne vrste imenovane za uobicajene
znanstvene postupke ili vise takvih vrsta.

4.8. Imenovati razliCite metode za oznacavanje pojedinih Zivotinja i navesti prednosti 1
nedostatke svake metode.

4.9. Navesti moguce rizike od bolesti u objektu za Zivotinje, ukljuCuju¢i posebne
predisponiraju¢e ¢imbenike koji b1 mogli biti bitni. Navesti dostupne metode za odrzavanje
odgovarajucega zdravstvenog statusa (ukljucujuci upotrebu pregrada, upotreba oznaka na
razli¢itim razinama drzanja zZivotinja kao bitna za vrstu).

4.10. Opisati odgovarajuce programe uzgoja

4.11. Opisati kako se geneticki izmijenjene Zzivotinje mogu Koristiti za znanstvena
istrazivanja te vaznost vrlo pazljivog nadzora nad tim zivotinjama.
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4.12. Navesti ispravne postupke za osiguranje zdravlja i dobrobiti zivotinja te skrbi za
zivotinje tijekom prijevoza.

4.13. Navesti moguée opasnosti po zdravlje covjeka povezane s kontaktom s

laboratorijskim zivotinjama (ukljucujuci alergije, ozljede, zaraze, zoonoze) i kako ih je
moguce sprijeciti.
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Modul 5.: Prepoznavanje boli, patnje i stresa — za specifi¢nu vrstu [temeljni]

Ovim se modulom osobe priprema za utvrdivanje uobicajenog stanja i ponasanja Zivotinja za
eksperimente i omogucivanje tim osobama da prepoznaju razliku izmedu normalne zivotinje 1
zivotinje koja pokazuje znakove boli, patnje ili stresa koji bi mogli biti posljedica ¢imbenika koji
ukljucuju okruzenje, uzgoj ili ucinak eksperimentalnih protokola. Njime ¢e se 1 pruzati
informacije o klasifikaciji po tezini, kumulativnoj tezini i upotrebi humanog usmréivanja.

Ishodi uéenja
Polaznici modula trebali bi moéi:

5.1. Prepoznati uobicajeno ili zeljeno ponasanje i izgled jedinki u kontekstu vrste, okruzenja i
fizioloSkog statusa.

5.2. Prepoznati neuobicajeno ponaSanje i znakove neugode, boli, patnje ili stresa te znakove
pozitivne dobrobiti i nacela upravljanja boli, patnjom i stresom.

5.3. Raspraviti o ¢imbenicima koje je potrebno razmotriti i dostupnim metodama za
procjenjivanje i evidentiranje dobrobiti Zivotinja npr. s pomocu lista s rezultatima.

5.4. Opisati $to je humano usmréivanje. Utvrditi mjerila koja treba primijeniti za pripremu
humanog usmréivanja. Utvrditi koje radnje poduzeti kad se provede humano usmréivanje i

razmotriti mogucénosti za usavrSavanje metoda za postizanje ranijeg usmréivanja.

5.5. Opisati klasifikacije po teZini uklju¢ene u Direktivu i dati primjer za svaku kategoriju;
objasniti kumulativnu teZinu 1 u€inak koji moZe imati na klasifikaciju po teZini.

5.6. Opisati uvjete u kojima bi anestezija ili analgezija mogli biti potrebni za Sto vece
smanjenje boli, patnje, stresa ili trajnih oStecenja.
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Modul 6.: Humane metode usmr¢ivanja (teorija)
6.1.: Humane metode usmrcivanja (teorija) [temeljni]
U okviru ovog modula pruzaju se informacije o nacelima humanog usmr¢ivanja i potrebi da u
svakom trenutku postoji osoba dostupna za brzo i humano usmréivanje ako je to potrebno.
Modul ¢e ukljucivati informacije 1 opise razli¢itih dostupnih metoda, pojedinosti o vrsti za koju
su te metode primjerene 1 informacije kojima ¢e se polaznicima pomoc¢i da usporede dopustene
metode i utvrde kako odabrati najprimjereniju.
Ishodi ucenja
Polaznici modula trebali bi moc¢i:
6.1.1. Opisati nacela humanog usmr¢ivanja (npr. $to ¢ini ,,dobru smrt”).
6.1.2. Opisati razli¢ite metode koje su dopustene za usmrcivanje relevantnih zivotinja, utjecaj
koji razli¢ite metode mogu imati na znanstvene ishode i nacin odabira najprimjerenije

metode.

6.1.3. Objasniti zasto bi u svakom trenutku trebala biti dostupna osoba osposobljena za
usmréivanje zivotinja (ili osoba za skrb ili osoba koja izvodi zahvate)

6.2.: Humane metode usmréivanja (vjestine)

[specificno za posao D i dodatni modul za specifi¢ni zadatak za poslove A i C prema
potrebi]

Ovim se modulom pruza prakti¢no osposobljavanje u kojem se odraZavaju informacije i nacela
iz modula 6.1. te ¢e on ukljucivati prakticno osposobljavanje za odgovarajue metode za
predmetnu vrstu i primjerene metode potvrdivanja smrti.

Ishodi ucenja

Polaznici modula trebali bi mo¢i:

6.2.1. Stru¢no i humano izvoditi eutanaziju primjenom odgovarajucih tehnika na relevantne
vrste laboratorijskih zivotinja.

6.2.2. Pokazati na koji se nacin potvrduje smrt i kako bi se leSevi trebali obradivati ili na
drugi nacin zbrinuti.
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6.3.: Humane metode usmréivanja — Alternativni zasebni modul za osobe koje obavljaju
samo posao D

Ovaj je modul osmisljen za osobe koje obavljaju samo posao D i preduvjet je za taj posao koji se
moze izvesti umjesto niza drugih modula za bilo koju osobu koja ¢e biti uklju¢ena samo u
humano usmréivanje zivotinja. U okviru ovog modula kombiniraju se ishodi ucenja s modulima
koji se odnose na zakonodavstvo, eti¢nost i tri nacela s prakticnim postupanjem sa zivotinjama,
sigurnom radnom praksom i teorijskim i prakticnim elementima modula za humano usmréivanje.

Ishodi ucenja
Polaznici modula trebali bi moéi:

Q) Zakonodavstvo, nafela zamjene, smanjenja i poboljSanja i etika (tj. podskup
modula 1.1 2.)

6.3.1. Opisati regulatorni okvir za znanstveno koristenje zivotinja, a posebno kontrole u
pogledu provodenja humanog usmréivanja i potvrdivanja smrti, ukljucujuéi ulogu
imenovanih osoba i tijela za dobrobit Zivotinja.

6.3.2. Prepoznati razlicite drustvene stavove u pogledu znanstvenog koristenja i humanog
usmréivanja zivotinja.
6.3.3. Razumjeti eticka nacela na kojima se temelji koriStenje Zivotinja i vlastitu ulogu u
doprinosu ,,kulturi skrbi”.
6.3.4. Povezati nacine na koje se mogu primijeniti tri nacela s humanim usmréivanjem
Zivotinja.

(i)  Postupanje sa specificnom vrstom (tj. podskup modula 3.)
6.3.5. Pokazati odgovaraju¢e tehnike za sigurno i stru¢no postupanje s relevantnim
vrstama. Mo¢i priéi Zivotinji, zadrZati/podici je 1 obuzdati te je vratiti u njezin kavez/boks

na miran, samopouzdan i suosjecajan nacin kako se Zivotinji ne bi prouzrokovali stres ili
Steta. Objasniti vaznost prevoZenja Zivotinja na ispravan i siguran nacin.

6.3.6. Opisati uobicajeno 1 neuobic¢ajeno ponasanje te ponaSajne zahtjeve relevantnih vrsta
i moéi prepoznati strategije te razgovarati o strategijama za $to veCe smanjenje i za
reagiranje na pojave boli, patnje ili stresa.

6.3.7. Okvirno opisati osnovne bioloske potrebe i1 potrebe za uzgojem relevantnih vrsta.

(i)  Sigurna radna praksa

6.3.8. Raspraviti o vaznosti ispravnog skladistenja i postupanja s kemijskim agensima koji
se upotrebljavaju za humano usmréivanje 1 odrzavanje higijene na radnom mjestu.

6.3.9. Opisati ispravne postupke za rjesavanje slucajne izlozenosti ili prolijevanja.
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(iv)

6.3.10. Opisati osnovna higijenska pravila i primijeniti ih na radno mjesto.

6.3.11. Povezati vaznost ispravnog zbrinjavanja razlicitih kategorija otpada (klinic¢ki
otpad, opasni otpad 1 obi¢ni otpad) i1 opisati odgovarajuce strategije.

6.3.12. Objasniti kako se gradevinskim rjeSenjima u kombinaciji s opremom za osobnu
zaStitu moZze $to viSe smanjiti izloZenost alergenima laboratorijskih Zivotinja 1 sprijeciti

senzitizacija.

6.3.13. Utvrditi klinicke simptome koji se obi¢no povezuju s alergijom na laboratorijske
Zivotinje.

6.3.14. Opisati §to se podrazumijeva pod pojmom zoonoza i objasniti zaSto kontakt s

razli¢itim vrstama (posebno primatima) predstavlja mogucu opasnost po zdravlje covjeka.
Humano usmrdivanje specifi¢nih vrsta (moduli 6.1. + 6.2.)

6.3.15. Opisati nac¢ela humanog usmréivanja (npr. $to ¢ini ,,dobru smrt”).

6.3.16. Opisati razli¢ite metode koje su dopustene za usmréivanje relevantnih Zivotinja,

utjecaj koji razli¢ite metode mogu imati na znanstvene ishode i1 nacdin odabira

najprimjerenije metode.

6.3.17. Objasniti zasto bi u svakom trenutku trebala biti dostupna osoba osposobljena za
usmr¢ivanje zivotinja (ili osoba za skrb ili osoba koja izvodi zahvate).

6.3.18. Stru¢no i1 humano izvoditi eutanaziju primjenom odgovaraju¢ih tehnika na
relevantne vrste laboratorijskih Zivotinja.

6.3.19. Pokazati na koji se nac¢in potvrduje smrt i kako bi se leSevi trebali obradivati ili na
drugi nacin zbrinuti.
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Modul 7.: Minimalno invazivni zahvati bez anestezije — za specifi¢nu vrstu (teorija)
[specifino za poslove A i B]

U okviru ovog modula pruza se uvod u teoriju koja se odnosi na manje zahvate. Pruzaju se
informacije o odgovaraju¢im metodama postupanja i obuzdavanja i opisuju odgovarajuce tehnike
za davanje injekcija, doziranje i uzorkovanje relevantno za vrstu. Njime bi se trebale pruziti
dostatne informacije kako bi osobe razumjele $to ¢e se od njih ocekivati prije nego $to nastave s
osposobljavanjem pod nadzorom za prakti¢ne aspekte tih vjestina.

Ishodi uéenja
Polaznici modula trebali bi mo¢i:

7.1. Opisati odgovaraju¢e metode i nacela koja je potrebno slijediti pri postupanju sa
zivotinjama (ukljucujuci metode ru¢nog obuzdavanja i upotrebe ogranicenih okruzja).

7.2. Opisati bioloSki utjecaj postupaka i obuzdavanja na fiziologiju.

7.3. Opisati prilike za poboljSanje postupaka i obuzdavanja npr. obukom (upotrebom
pozitivnog potkrijepljenja), privikavanjem i socijaliziranjem Zivotinja.

7.4. Opisati tehnike/postupke ukljucujuéi, npr. davanje injekcija, tehnike za uzorkovanje i
doziranje (nacini/obujam/ucestalost), izmjene prehrane, hranjenje s pomocu zeluc¢ane sonde,
biopsija tkiva, ispitivanja ponasanja, upotreba metabolic¢kih krletki.

7.5. Opisati kako provoditi manje tehnike i1 povezati odgovaraju¢i obujam uzoraka s
ucestalosti uzorkovanja za relevantne vrste.

7.6. Opisati potrebu za strogo¢om i dosljedno$¢u u provodenju znanstvenih postupaka i to¢no
evidentiranje i rukovanje uzorcima.

7.7. Opisati odgovaraju¢e metode za procjenu dobrobiti Zivotinja u pogledu teZine postupaka
te znati koje odgovarajuce mjere poduzeti.

7.8. Prepoznati da je poboljSavanje proces koji traje 1 znati gdje pronaci relevantne i1
aZurirane informacije.

7.9. Opisati bioloske posljedice transporta, prilagodbe, uvjeta za uzgoj i eksperimentalnih

postupaka na predmetne vrste 1 opisati na koji se nacin te posljedice mogu ukloniti u $to
vecoj mjeri.
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Modul 8.: Minimalno invazivni zahvati bez anestezije — za specificnu vrstu (vjeStine)
[specifi¢no za posao A]

Ovim se modulom prenose prakti¢ni elementi osposobljavanja bitni za modul 7. Prakti¢no
osposobljavanje za manje zahvate moze se provoditi s pomoc¢u niza metoda i razlicitih alata koji
su dostupni 1 osmisljeni u tu svrhu (to vjerojatno ukljucuje sinteticke modele Zivotinja i upotrebu
leSeva). Modul treba osmisliti tako da se njime polazniku omogucuje da postigne razinu
strucnosti takvu da pri pocetku rada pod nadzorom Zivotinji ne prouzrokuje nikakvu bol, patnju,
stres ili trajno oStecenje.

Ishodi ucenja

Polaznici modula trebali bi mo¢éi:

8.1. Odabrati 1 objasniti najbolje metode za uobicajene zahvate (kao Sto su prikupljanje
uzoraka krvi i primjena tvari) ukljuéujuci nad¢in/obujam/ucestalost prema potrebi.

8.2. Pokazati da mogu postupati sa zivotinjom 1 obuzdati je u najboljem polozaju za tehniku.

8.3. Provoditi manje tehnike pod nadzorom na nacin kojim se ne nanose nepotrebna bol,
patnja, stres ili trajna osteéenja.
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Modul 9.: Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja (druga
razina)
[specifi¢no za posao B]

U okviru ovog modula pruzaju se smjernice i informacije kako bi se osobama koje osmisljavaju
postupke i projekte (posao B iz ¢lanka 23.) omogucilo da detaljno razmotre razlicite eticke
aspekte i1 tri nacela te da primjenjuju naucena nacela na pitanja etiCnosti i dobrobiti koja
proizlaze iz koristenja Zivotinja u znanstvenim postupcima u okviru vlastitog programa rada.

Svrha je ovog modula baviti se ¢injenicom da bi osobe koje osmisljavaju postupke trebale dublje
1 bolje razumjeti opcenita pitanja. Stoga glavna razlika izmedu prve i druge razine modula o
,»etici, dobrobiti zivotinja 1 nacelima zamjene, smanjenja i poboljSanja” nisu nuzno teme koje
treba obraditi (koje ovdje nisu ponovljene), nego to Sto se neke od njih obraduju iscrpnije i s vise
oc¢ekivanja u pogledu samog ishoda ucenja. Na primjer, na prvoj razini postoje elementi koje bi
polaznik trebao znati i moci opisati, a na drugoj bi razini polaznik te elemente bolje razumjeti i o
njima moci raspravljati. Ovim se modulom osobe priprema i za to da mogu odrzavati svoju
informiranost kako bi na svoj rad neprekidno primjenjivale tri nacela uz razvoj novih metoda 1
pristupa.

Ishodi ucenja
Polaznici modula trebali bi mo¢i:

9.1. Razumjeti da postoji Sirok raspon perspektiva o koriStenju zivotinja u znanstvenim
postupcima u pogledu eti¢nosti, dobrobiti i znanosti te da se razmisljanje o tim pitanjima
razvija i da na njega utjecu kultura i kontekst.

9.2. Razumjeti da to znaci da nema potrebe za trajnom kritickom procjenom opravdanja za
koriStenje Zivotinja i provedbe triju nacela u svim fazama Zivota projekata.

9.3. Prepoznati da postoje eticka ograni¢enja u pogledu toga $to je dopusteno Ciniti na
temelju Direktive 1 da ¢e ¢ak unutar tih pravnih ogranienja vjerojatno postojati nacionalne 1
institucionalne razlike u tom pogledu.

9.4. Objasniti da se na temelju zakonodavstva zahtijeva da se opravdanje za programe
procjenjuje usporedbom mogucih negativnih ucdinaka na zivotinje nasuprot vjerojatnim
koristima; da se Steta za zivotinje mora svestli na najmanju mogucu mjeru, a kKoristi na
najvecu.

9.5. Razumjeti i pruziti potrebne informacije za omogucavanje pouzdane procjene
Stete/koristi te objasniti zaSto osobno smatraju da moguce koristi premaSuju vjerojatne
negativne ucinke.

9.6. Razumjeti potrebu za komuniciranje odgovaraju¢ih informacija $iroj javnosti i biti
spremni pripremiti odgovarajuci netehnicki saZetak projekta kako bi to olaksali.

9.7. Opisati vaznost Sirenja informacija kojima ¢e se promicati razumijevanje etickih pitanja,
visoke dobrobiti zivotinja, dobre znanosti i primjena triju nacela.
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Modul 10.: Osmisljavanje postupaka i projekata (prva razina)
[specifi¢an za posao B i dodatni za posao A (prema potrebi)]

Ovaj je modul preduvjet za ljude koji ¢e osmisljavati projekte (posao B), ali je koristan i za
znanstvenike koji su donekle uklju¢eni u osmi$ljavanje postupaka koje provode (posao A).
Modulom su obuhvaéene informacije o konceptima eksperimentalnog nacrta, moguc¢i uzroci i
uklanjanje pristranosti, statisticka analiza 1 informacije o tome gdje je moguce pronaci stru¢no
znanje radi pomo¢i pri postupcima, osmisljavanju, planiranju i interpretaciji rezultata.

Ishodi uéenja
Polaznici modula trebali bi mo¢i:

10.1. Opisati koncepte vjerodostojnosti i razlikovanja (engl. fidelity and discrimination) (kao
Sto su o njima raspravljali Russell 1 Burch i dr.).

10.2. Objasniti koncept varijabiliteta, njegove uzroke i metode za njegovo smanjenje
(upotrebe 1 ograniCenja izogenih sojeva, nesrodstveno parene zalihe, geneticki izmijenjenih
sojeva, dobavljanje, stres i vrijednost privikavanja, klinicke 1 subklinicke zaraze i osnovna

biologija).

10.3. Opisati moguce uzroke pristranosti i nacine na koji se ona moze ublaziti (npr. sluzbeni
odabir po slucaju, slijepi pokusi i moguce radnje kad odabir po slucaju i slijepi pokusi nisu
moguci).

10.4. Utvrditi eksperimentalnu jedinicu i prepoznati probleme zavisnosti (pseudoreplikacija).

10.5. Opisati varijable koje utjecu na znacajnost, ukljucujuéi znacenje statisticke jakosti i ,,p-
vrijednosti”.

10.6. Utvrditi sluzbene nacine utvrdivanja veli¢ine uzorka (analiza snage ili metoda
izjednaCavanja resursa).

10.7. Navesti razli¢ite vrste sluzbenih eksperimentalnih nacrta (tj. potpuno odabrani po
slucaju, blokovi rasporedeni po slu€aju, ponovljena mjerenja [na istom uzorku], latinski

kvadrat i faktorijalni eksperimentalni nacrti).

10.8. Objasniti kako pristupiti pomo¢i stru¢njaka u osmisljavanju eksperimenta i
interpretaciji eksperimentalnih rezultata.
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Modul 11.: Osmisljavanje postupaka i projekata (druga razina)
[specifi¢an za posao B]

Ovim se modulom pruza relevantna razina razumijevanja nacionalnog i medunarodnoga pravnog
1 regulatornog okvira unutar kojeg se projekti izraduju i vode te njihovih pravnih obveza.

Polaznik mora mo¢i utvrditi, razumjeti 1 na odgovaraju¢i nacin odgovoriti na pitanja eti¢nosti i
dobrobiti koja opéenito proizlaze iz koriStenja zivotinja u znanstvenim postupcima, a posebno
unutar njegova programa rada. Ta su pitanja obuhva¢ena modulom 2.

Polaznik bi trebao modi razviti, voditi 1 kontrolirati program rada kako bi postigao svoje
navedene ciljeve i istovremeno osigurao sukladnost s uvjetima bilo kojeg pravilnika kojim se
ureduje projekt. To ukljucuje provedbu triju nacela kroz program rada. Ishodi uc¢enja povezani sa
smanjenjem obuhvaceni su modulom 2.

Ishodi ucenja
Polaznik bi trebao moci:
Q) Pravna pitanja

11.1. Detaljno opisati glavne sastavnice nacionalnog zakonodavstva kojim se ureduje
znanstveno koriStenje zivotinja, to¢nije, objasniti pravne odgovornosti osoba koje osmisljaju
postupke i projekte (osoblje koje obavlja posao B) i drugih osoba sa zakonskim obvezama na
temelju nacionalnog zakonodavstva (npr. osoba odgovorna za sukladnost, veterinar, osoblje
za skrb o Zivotinjama, sluzbenici za osposobljavanje).

11.2. Navesti kljuéne svrhe ostaloga relevantnog zakonodavstva EU-a 1 medunarodnog
zakonodavstva i s njima povezanih smjernica kojima se utjeCe na dobrobit i koriStenje
zivotinja. To ukljucuje Direktivu 2010/63/EU 1 zakonodavstvo/smjernice koji se odnose na:
veterinarsku skrb, zdravlje Zivotinja, dobrobit Zivotinja, geneticke izmjene Zivotinja, prijevoz
zivotinja, karantenu, zdravlje i1 sigurnost, divlje Zivotinje i ouvanje.

(i) Dobra znanstvena praksa

11.3. Opisati nacela dobre znanstvene strategije koja su potrebna za postizanje pouzdanih
rezultata, ukljucuju¢i potrebu za definiranjem jasnih 1 nedvosmislenih hipoteza, dobar
eksperimentalni nacrt, eksperimentalna mjerenja i1 analizu rezultata. Pruziti primjere
posljedica neuspjeha u provedbi pouzdane znanstvene strategije.

11.4. Pokazati razumijevanje potrebe za uvazavanjem savjeta strucnjaka i1 primjenom
odgovaraju¢ih statistickih metoda, prepoznati uzroke bioloSkog varijabiliteta 1 osigurati
dosljednost medu eksperimentima.

11.5. Raspravljati koliko je vazno mo¢i opravdati odluku da se upotrijebe Zive Zivotinje kako
na temelju znanosti, tako i na temelju eti¢nosti, ukljuuju¢i odabir modela, njihovo
podrijetlo, procijenjeni broj i Zivotne stadije. Opisati znanstvene i eticke ¢imbenike te
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¢imbenike povezane s dobrobiti koji utjeCu na odabir odgovaraju¢ega zivotinjskog ili
nezivotinjskog modela.

11.6. Opisati situacije u kojima bi mogli biti potrebni pokusni eksperimenti.

11.7. Objasniti potrebu za svijeS¢u o novim razvojima u znanosti o laboratorijskim
zivotinjama 1 tehnologiji kako bi se osigurale dobra znanosti i dobrobit Zivotinja

11.8. Objasniti vaznost stroge znanstvene tehnike i zahtjeva osiguranih standarda kvalitete
kao $to je sustav GLP.

11.9. Objasniti vaznost Sirenja rezultata studija neovisno o njihovim ishodima i opisati
kljuéna pitanja o kojima treba izvjeS¢ivati u slucajevima koriStenja zivih Zivotinja u
istrazivanjima, npr. smjernice ARRIVE.

(ili)  Provedba triju nacela

11.10. Pokazati sveobuhvatno razumijevanje nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja 1
nacina na koji se njima osiguravaju dobra znanost i visoka dobrobit Zivotinja.

11.11. Objasniti vaznost literature 1 pretrazivanja interneta, rasprava s kolegama i
relevantnim stru¢nim tijelima kako bi se utvrdile prilike za primjenu svakog od triju nacela

11.12. Opisati relevantne izvore informacija koje se odnose na eti¢nost, dobrobit Zivotinja i
provedbe nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja.

11.13. Objasniti kako se upotrebljavaju razli€iti alati za trazenje (npr. vodi¢ za pretragu
EURL ECVAM, Go3Rs) i metode pretrazivanja (npr. sustavne revizije, metaanaliza).

11.14. Opisati primjere alternativnih metoda i strategija za istrazivanje kojima se zamjenjuje,
izbjegava ili dopunjuje koristenje zivotinja u razli¢itim vrstama istrazivackih programa.

11.15. Utvrditi, procijeniti 1 svesti na najmanju mogucu mjeru sve troskove koji se odnose na
dobrobit zivotinja tijekom njihova Zivotnog vijeka (ukljucujuéi negativne u€inke povezane s
nabavljanjem, prijevozom, smjeStajem, uzgojem, postupanjem, zahvatima i1 humanim
usmréivanjem); objasniti i dati primjere za protokole procjenjivanja dobrobiti.

11.16. Definirati i primijeniti odgovaraju¢e humano usmrcivanje; uspostaviti primjerene
kriterije za utvrdivanje postizanja humanog usmréivanja.

11.17. Opisati moguce suprotno djelovanje izmedu poboljSanja i smanjenja (npr. u slucaju
ponovne upotrebe) i ¢imbenike koje je potrebno razmotriti kako bi se to suprotno djelovanje

rijesilo.

11.18. Utvrditi zahtjeve 1 provjere za ponovno udomljavanje zivotinja; utvrditi sve relevantne
smjernice za ponovno udomljavanje.
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(iv)  Odgovornosti

11.19. Objasniti potrebu poznavanja lokalnog uredenja koje se odnosi na upravljanje
licencom projekta, npr. postupke za naru¢ivanje zivotinja, standarde za smjestaj, zbrinjavanje
zivotinja, sigurnu radnu praksu 1 sigurnost te mjere koje treba poduzeti u slucaju
neocekivanih problema s bilo kojim od navedenih aspekata.
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Modul 20.: Anestezija za manje zahvate
[Dodatni modul za specifi¢ni zadatak za poslove A i B prema potrebi]

Ovim se modulom pruzaju smjernice i informacije osobama koje u svojem radu sa zivotinjama
moraju davati sedative ili kratkotrajnu anesteziju na kratko vrijeme za zahvate s blagom razinom
boli. Ciljevi su ovog modula:

- uvesti kandidate za tecaj u davanje anestezije laboratorijskim zivotinjama;

- raspravljati o anesteziji u okviru sljedecih Sirih tema (razmatranja prije anestezije; ucinci
anestetskih agensa; davanje anestezije; regionalna/lokalna/opca anestezija; hitni slucajevi
povezani s anestezijom; oporavak od anestezije);

- pruziti informacije o u¢incima lijekova koji se upotrebljavaju tijekom anestezije;

- razmotriti moguce negativne ucinke anestezije na oporavak;

- raspraviti o hitnim slu¢ajevima povezanima s anestezijom i kako u njima postupati i

- utvrditi kad se anestezijom moze ugroziti znanstveni aspekt.

Ishodima ucenja nastoji se pruziti minimalno znanje potrebno za odgovaraju¢u i sigurnu
primjenu tih sedativa ili kratke anestezije uz jednostavnu indukciju, osnovno odrzavanje za
potrebe izvodenja manjih zahvata opisanih u nastavku:

- jednostavan postupak indukcije (npr. indukcija u komori ili jednostavno intraperitonealno
davanje, bez zahtjeva za endotrahealnom intubacijom) i

- osnovni nadzor dubine anestezije s aktivnim sudjelovanjem i promatranjem; predvida se
da odrzavanje nece biti slozeno pri stabilnoj dubini anestezije 1 ucestalosti odrzavanja.

- Kratko trajanje (do 15 minuta za vrste glodavaca — odrzavanje anestezije za slikanje: ako
je potrebno duze trajanje anestezije, polaznik ¢e morati pro¢i dodatne module, vidi modul
10. u nastavku)”.

- upotreba samo za manje zahvate — samo neinvazivni/povrsni zahvati (na razini koze, bez
pristupa tjelesnim Supljinama osim ako se primjenjuje smrtonosna anestezija), povrsni
pristup Zilama i1 uzimanje uzorka krvi, identifikacija s pomocu potkoznog mikrocipa,
podrezivanje repa (ograni¢ena biopsija vrha repa), anestezija za obuzdavanje.

- bez boli ili kratka/zanemariva razina boli,

- Zivotinja koja nije visokorizi¢na ni osjetljiva.

Ishodi ucenja
Polaznici modula trebali bi mo¢i:
20.1. Definirati davanje sedativa, lokalne i op¢e anestezije.

20.2. Prepoznati tri sastavnice trojstva anestezije i razumjeti da ih razli¢iti anestetski agensi
proizvode u razli¢itoj mjeri.

20.3. Definirati uravnotezenu anesteziju i naglasiti da se ona najuspjesnije postize primjenom
kombinacije lijekova kako bi se postigle sve sastavnice trojstva anestezije u prihvatljivoj
mjeri.

20.4. Povezati zasto se 1 kada sedativi ili anestezija mogu upotrijebiti za obuzdavanje.
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20.5. Navesti ¢imbenike koje je potrebno razmotriti u procjeni zivotinja prije anestezije —
kako provesti osnovnu provjeru zdravlja, razmotriti fizioloski ili patoloski status modela s
kojim 1 kakav utjecaj to moze imati na odabir anestetskog agensa.

20.6. raspraviti o relativnim koristima/nedostacima i naCelima odabira razliCitih agensa i
njihove primjene, ukljucujuéi izraCun doza, za relevantne vrste, ukljucujuci agense koji se
ubrizgavaju 1 udiSu (ili rastapaju u slucaju vodenih vrsta), ukljucujuéi rezime lokalne
anestezije

20.7. istaknuti vaznost smanjenja stresa u Sto ve¢oj mjeri prije davanja anestezije kako bi se
smanjila vjerojatnost komplikacija zbog anestezije.

20.8. Prepoznati kada je u rezim za anesteziju korisno ukljuciti davanje lijekova prije
anestezije.

20.9. Opisati 1 pokazati ispravno postavljanje, rad i odrzavanje opreme za anesteziju koji
odgovaraju predmetnoj vrsti.

20.10. Procijeniti i cijeniti razlicite razine i stupnjeve anestezije (stadij analgezije, stadij
delirija, kirurska anestezija (blaga, srednja 1 duboka), preduboka).

20.11. Navesti ¢imbenike koji upucuju na to da je Zivotinja odgovarajuce anestezirana (da je
anestezija stabilna i odgovaraju¢e dubine) kako bi se omogucilo izvodenje zahvata te koje
mjere treba poduzeti u slucaju negativnih dogadaja. To ¢e ukljudivati osnovne tehnike
nadzora anestezije, s aktivnim sudjelovanjem i s promatranjem, ukljucuju¢i procjenu refleksa
koji odgovaraju vrsti.

20.12. Opisati metode optimiziranja oporavka nakon anestezije (npr. prekrivaci s grijacima,
analgezija, poniStavajuci agensi, pristup vodi 1 hrani, uvjeti okruzenja) kako bi se osigurao

neometan i brz oporavak od anestezije.

20.13. Pokazati razumijevanje sigurnih/dobrih praksi rada u pogledu upotrebe, skladiStenja i
zbrinjavanja anestetskih i analgezijskih agensa.
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Modul 21.: Napredna anestezija za kirurske ili dugotrajne zahvate
[dodatni modul za specifi¢ni zadatak]

Ovaj je modul povezan, iako ne iskljucivo, s ,kirurskim” modulom (22.). , Kirurski zahvati”
ukljucuju sve zahvate koji nisu definirani kao ,,manji zahvati” u predgovoru za modul 20.
Dugotrajno se definira kao svako trajanje iznad 15 minuta za koje moze biti potrebno dodatno ili
trajno doziranje (ukljucujuci anesteziju za slikanje).

U okviru ovog modula raspravlja se i o ublazavanju boli tijekom bolnih zahvata kao §to su
operacije s pomocu anestetskih i analgetskih lijekova. Anestezija se upotrebljava i za izazivanje
opustanja miSica, suzbijanja refleksa 1 izazivanja gubitka svijesti za potrebe koje nisu
sprjecavanje dozivljaja boli. Na primjer, anestezija je potrebna za magnetsku rezonancu,
preglede CT-om i ostale minimalno invazivne nacine slikanja.

Zbog velike raznolikosti vrsta i sojeva laboratorijskih zivotinja i anestetskih agensa treba razviti
odgovarajuci rezim anestezije u dogovoru s veterinarom.

Ako se ne upotrebljavaju samo za obuzdavanje, potreba za anesteticima radi izvodenja zahvata
podrazumijeva da bi taj zahvat bio bolan za Zivotinju koja je pri svijesti. Osim toga, nakon $to se
zivotinja oporavi od anestezije, mogli bi jo$ biti prisutni tragovi boli te treba primijeniti
analgetike. Neki lijekovi koji su ovdje opisani prisutni su i u modulima za anesteziju i u onima za
operacije.

Ishodi ucenja
Polaznici modula trebali bi mo¢i:

21.1. Objasniti zaSto se i kada moZe upotrijebiti anestezija, ukljuujuci dodatne ¢imbenike
bitne za dugotrajnu anesteziju.

21.2. Objasniti potrebu za procjenu zivotinja prije anestezije, ukljucujuc¢i prilagodbu te
navesti ¢cimbenike koje je u tom pogledu potrebno razmotriti.

21.3. Raspraviti o upotrebi predanestetskih agensa i1 analgetika kao dio uravnoteZenog reZzima
anestezije.

21.4. Navesti da se niz lijekova obi¢no upotrebljava prije davanja anestezije te induciranje i
odrzavanje anestezije u relevantnih laboratorijskih vrsta te utvrditi gdje pronaéi savjete o
razli¢itim dostupnim lijekovima 1 njthovoj upotrebi.

21.5. Opisati kako bi zbog istovremenoga patoloskog stanja zivotinje mogli biti potrebni
poseban rezim anestezije, nadzor ili skrb.

21.6. Navesti vrste agensa koji se upotrebljavaju za indukciju i odrzavanje opcée anestezije,
njihove prednosti 1 nedostatke te kada se koja moze upotrijebiti.

21.7. Opisati kako anestetski agensi medusobno djeluju kako bi se proizvele tri sastavnice
trojstva anestezije u razli¢itim mjerama te kako najuspjesnije posti¢i uravnotezenu anesteziju
upotrebom njihovih kombinacija.
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21.8. Pokazati dostatno razumijevanje anestetskih agensa koji imaju blag analgetski ucinak,
zbog ¢ega bi moglo biti potrebno primijeniti dodatnu analgeziju.

21.9. Navesti ¢imbenike koje je potrebno razmotriti pri nadzoru anestezije i za dubinu
anestezije 1 za njezinu fizioloSku stabilnost. Navesti kako utvrditi da je Zivotinja
odgovarajuce anestezirana kako bi se omogucilo izvodenje bolnih zahvata te koje mjere treba
poduzeti u sluc¢aju negativnih dogadaja.

21.10. Navesti metode koje se mogu upotrijebiti kao pomoc¢ u nadzoru anestezije (npr. EKG,
krvni tlak, proizvodnja urina, zasi¢enost kisikom, CO5) i kako se te metode mogu nadzirati.

21.11. Nadzirati dubinu anestezije i vitalne znakove zivotinja s pomocu klinickih znakova i
elektroniCkih aparata prema potrebi.

21.12. Opisati i pokazati ispravno postavljanje, rad i odrzavanje opreme za anesteziju i
nadzor koji odgovaraju predmetnoj vrsti.

21.13. Pokazati osposobljenost u odrzavanju i tumacenju evidencija o indukcijama prije,
poslije i tijekom anestezije na zivotinji te u primjerenom upravljanju skrbi o zivotinjama

21.14. Navesti probleme koji mogu nastati tijekom anestezije i razumjeti kako izbjeéi te
probleme ili se s njima nositi ako nastanu.

21.15. Pokazati razumijevanje mehanicke ventilacije.

21.16. Opisati metode za optimiziranje oporavka nakon anestezije kako bi se osigurao
neometan i brz oporavak od anestezije kao u temeljnom modulu, ali s dodatnim potrebnim
metodama, ukljuCujuéi analgeziju 1 nadoknadivanje tekucine, za Zivotinje koje su bile
podvrgnute dugotrajnoj anesteziji ili kirurSkom zahvatu.

21.17. Razmotriti posljedice anestezije i kirurSkih zahvata na oporavak.

21.18. Znati procijeniti kako ¢e se odabirom anestetskog agensa utvrditi brzina oporavka i
opisati kako trajanje i kvaliteta anestezije utjecu na brzinu oporavka.

21.19. Navesti probleme koji mogu nastati (u razdoblju nakon operacije) i navesti kako
izbjeci te probleme ili se s njima nositi ako nastanu.

21.20. Raspraviti o tome kako ukljuciti program upravljanja boli u opceniti program
perioperativne njege.

21.21. Navesti neke od problema povezanih s prepoznavanjem boli i upravljanjem boli u
Zivotinja.

21.22. Pokazati dostatno detaljno razumijevanje analgetika kako bi ih mogli sigurno davati,
ukljucujuéi nacine davanja i moguce negativne ucinke.
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21.23. Pokazati razumijevanje sigurnih/dobrih praksi rada u pogledu upotrebe, skladistenja i
zbrinjavanja anestetskih i analgezijskih agensa.
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Modul 22.: Kirurska nacela
[Dodatni modul za specifi¢ni zadatak za poslove A i B prema potrebi]

Ovim su modulom obuhvadena nacela predoperativne procjene zivotinja i skrbi, pripreme za
operacije ukljucujuci pripremu opreme i asepticke tehnike te nacela uspjesne kirurgije.

U okviru modula pruzaju se informacije o0 mogu¢im komplikacijama, postoperativnoj njezi i
nadzoru zajedno s pojedinostima o procesu oporavka.

Njime su obuhvaceni i prakti¢ni elementi, npr. pregled ¢esto upotrebljavanih instrumenata te se
polaznicima pruza prilika za vjezbanje nekih prakti¢nih aspekata kirurSke tehnike kao Sto su
metode Sivanja s pomoc¢u odgovarajuéih nezivotinjskih modela.

Ishodi ucenja

Polaznici modula trebali bi mo¢i:

22.1. Objasniti vaznost i potrebu za predoperativnom procjenom i, prema potrebi,
kondicioniranjem.

22.2. Utvrditi referentne izvore za dobru kirursku praksu.

22.3. Opisati proces zacjeljivanja tkiva i povezati to s vaznoS¢u asepse i higijenske prakse,
stvaranje rana, nacela postupanja s tkivom i odabir primjerenoga kirurskog pristupa.

22.4. Raspraviti o mogucim uzrocima produzenog ili otezanog zacjeljivanja rana ili drugih
postoperativnih komplikacija i opisati nac¢ine na koji se ti uzroci mogu izbjeéi ili, ako se

pojave, lijeciti.

22.5. Opcenito opisati na koji bi se nacin osoblje, Zivotinje, instrumenti i oprema trebali
pripremiti za asepti¢nu operaciju.

22.6. Navesti nacela uspjesne kirurgije (npr. Halsteadova nacela) i navesti kako ih postici.

22.7. Opisati znacajke razliCitih instrumenata koji se Cesto upotrebljavaju, materijala za
Sivanje i igala.

22.8. Povezati vaznost dobre tehnike s pristupom lokaciji operacije, postupanjem s tkivom i
popravljanjem rezova.

22.9. Navesti znacajke razli¢itih vrsta Savova i koje su primjenjive u razli¢itim situacijama.
22.10. Pokazati kako ispravno odrediti mjesto Sivanja.
22.11. Opisati uobicajene postoperativne komplikacije i njihove uzroke.

22.12. Povezati naCela postoperativne njege 1 nadzora.
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22.13. Opisati planiranje kirurSkih zahvata i raspraviti o kompetencijama koje se zahtijevaju
od sveg ukljuc¢enog osoblja.

22.14. Pokazati stru¢nost u kirurS§kim tehnikama, ukljucujuci ablacije i rezove te njihovo
zatvaranje metodama koje su odgovarajuée za predmetno tkivo.

22.15. Opisati posebne aspekte skrbi koja odgovara zivotinjama prije, tijekom i1 nakon
kirurskih ili bilo kojih drugih potencijalno bolnih intervencija
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Modul 23.: Napredni uzgoj Zivotinja, skrb i prakse obogadivanja
[dodatni modul za specifi¢ni zadatak za posao C]

U okviru ovog modula pruza se dublje znanje o praksi skrbi o Zivotinjama usmjerenoj na posao
C 1 imenovane osobe koje preuzimaju odgovornost za dobrobit Zivotinja i skrb o Zivotinjama u
objektu.

Ishodi ucenja

Polaznici modula trebali bi mo¢éi:

Q) Pokazati temeljito razumijevanje odrZavanja dobrobiti Zivotinja u jedinici za
Zivotinje.

23.1. Opisati na¢in na koji bi moglo biti potrebno izmijeniti uvjete okruzenja kako bi

odgovarali vrsti, dobi i Zivotnom stadiju ili posebne uvjete skrbi (npr. perioperativna njega,

imunodeficijentne Zivotinje, geneticki izmijenjeni sojevi).

23.2. Raspraviti o mogu¢im ucincima nekontroliranog okruZenja na dobrobit Zivotinja i
rezultate eksperimenta.

23.3. Raspraviti o nacinima postizanja obogacivanja okruzenja.

23.4. Objasniti na koji se nacin trima nacelima pridonosi stalnom poboljSanju dobrobiti,
uzgoja i praksi obogacivanja.

(i)  Poznavati primjerene uvjete okruZenja za laboratorijske Zivotinje i znati kako se ti
uvjeti nadziru.

23.5. Opisati primjerene uvjete okruzenja i obogac¢ivanje za relevantne vrste zivotinja te na
koji se nacin ti uvjeti nadziru.

23.6. Znati upotrijebiti opremu za mjerenje okruzenja, Citati dijagrame, grafikone i tablice
koje proizvodi oprema za mjerenje okruZenja i procijeniti moguce probleme.

(iii)  Objasniti kako se organizacijom objekta za Zivotinje odrZava odgovarajuci
zdravstveni status za Zivotinje i znanstvene postupke.

23.7. Opisati primjereno postupanje i uvjete smjestaja za laboratorijske zivotinje koje se drze
u razli¢ite znanstvene svrhe.

23.8. Objasniti na koji nacin postupanje i uvjeti smjestaja mogu promijeniti zadane utvrdene
uvjete.

23.9. Procijeniti upotrebu pregrada u pracenju zdravstvenog statusa zivotinja.

67



(iv)  Utvrditi moguce rizike od zaraze u objektu za Zivotinje

23.10. Opisati program zdravstvenih pregleda koji je primjeren zivotinjama o kojima se
skrbi.

23.11. Raspraviti o moguéim uzrocima zaraze u objektu za zivotinje.
23.12. Prepoznati primjere parazita laboratorijskih Zivotinja.

23.13. Opisati zivotni ciklus nekih uobicajenih organizama uzro¢nika bolesti u
laboratorijskih Zivotinja.

(V) Procijeniti metode za svodenje na najmanju mogucu mjeru rizika od mogucih
organizama uzro¢nika bolesti.

23.14. Objasniti metode za svodenje na najmanju mogucu mjeru rizika od organizama
uzrocnika bolesti.

23.15. Primijeniti primjerene metode kontrole bolesti u utvrdenim uvjetima.

(vi)  Osmisliti odgovarajuce programe uzgoja laboratorijskih Zivotinja pod utvrdenim
uvjetima.

23.16. Sazeti osnovne podatke o uzgoju uobicajenih laboratorijskih zivotinja.

23.17. Iscrpno opisati primjerene programe uzgoja za imenovane vrste pod utvrdenim
uvjetima.

23.18. Odabrati primjerenu zalihu za budu¢i uzgoj.

(vii)  Procijeniti metode za utvrdivanje estrusa, provjere je li dovrSeno parenje i
potvrdivanje skotnosti na nizu laboratorijskih vrsta.

23.19. Navesti metode za utvrdivanje estrusa, parenja i potvrdivanje skotnosti na
laboratorijskim Zivotinjama te procijeniti u¢inkovitost tih metoda.

(viii) Analizirati uspjeSnost uzgoja

23.20. Analizirati kartice/podatke o uzgoju kako bi se opisala uspjesnost uzgoja neke skupine
za uzgoj.

23.21. Opisati sve utvrdene probleme i predloziti odgovarajuce popravne mjere.

(ix)  Objasniti koriStenje i probleme povezane s geneti¢ki izmijenjenim Zivotinjama
[prema potrebi s obzirom na predmetnu vrstul.

23.22. Objasniti kako se u svrhu istrazivanja koriste geneticki izmijenjene zivotinje.

23.23. Opisati moguce probleme povezane s koriStenjem geneticki izmijenjenih zivotinja.
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23.24. Opisati metode proizvodnje geneticki izmijenjenih Zivotinja.
(x) Poznavati postupke za siguran i zakonit prijevoz Zivotinja.
23.25. Utvrditi klju¢ne zakonodavne akte kojima se kontrolira prijevoz zivotinja.

23.26. Opisati postupke, opremu, zakonodavne obveze i odgovorne osobe u prijevozu
Zivotinja.

23.27. Objasniti na koji se nacin odrzavaju zdravstveni status i dobrobit Zivotinja tijekom
prijevoza.

(xi) Tocfno primijeniti zakonodavstvo kojim se ureduje KkoriStenje Zivotinja u
istrazivanjima.

23.28. Sazeti klju¢ne aspekte zakonodavstva kojim se $tite laboratorijske Zivotinje.

23.29. Raspraviti 0 tome kako se zakonodavstvom kontrolira koriStenje zivotinja u
znanstvene svrhe.
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Modul 24.: Imenovani veterinar
[dodatni modul za specifi¢ni posao]

Ovim se modulom pruzaju smjernice 1 informacije veterinarima na pocetnoj razini imenovanih
veterinara. Kao Sto vrijedi za sve veterinare, i od imenovanih se veterinara ocekuje da razviju 1
pojacaju svoje sposobnosti kroz trajno stru¢no usavrSavanje, a za imenovane su veterinare u
raznim drzavama Clanicama na raspolaganju posebni tecajevi relevantni za podrucje njihova
rada. Ostale moguénosti za osposobljavanje mogle bi se razvijati kako veterinari budu trebali
upotpuniti svoja stru¢na znanja kao imenovani veterinari, ovisno o programu pojedinog objekta
(npr. ukljuCenost u osposobljavanje/nadzor/procjenjivanje; medijsko komuniciranje o
odgovornom koristenju zZivotinja u znanosti; uzgoj specifican pojedinim zivotinjskim vrstama i
veterinarska skrb).

Ovaj je modul usredotocen na nacela veterinarskog upravljanja zdravljem zivotinja i dobrobiti
zivotinja koje se drze, uzgajaju i/ili Koriste u znanstvene svrhe, ¢ime se osigurava da imenovani
veterinar razumije ulogu veterinara u istrazivatkom okruzju u skladu sa struénim obvezama,
povrh opisa te uloge u Direktivi.

Neke bi se elemente osposobljavanja mozda moglo izuzeti na osnovi usporedne analize pozadine
prethodnog obrazovanja osobe i iskustva.

Ciljevi ovog modula jesu:

- obuhvatiti temeljna nacela (umjesto nacela specifi¢nih za pojedinacne Zivotinjske vrste)
sastavnih dijelova programa veterinarske skrbi posebno u odnosu na skrb i koristenje
Zivotinja u istrazivanjima, a to su:

+ kretanje Zivotinja i posljedice tog kretanja,

» skrb o Zivotinjama, zdravlje Zivotinja 1 upravljanje Zivotinjama,
« procjena dobrobiti,

* priznavanje i ublaZzavanje boli, patnje 1 stresa,

» znacaj izbora Zivotinjskih modela,

» osmiSljavanje postupaka i projekata,

* provedba nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja,
» upotreba lijekova,

» kirurSke i nekirurske intervencije,

« anestezija i analgezija

« eutanazija,

« zdravlje i sigurnost na radu (zoonoze, alergije itd.),

- razmotriti vaznost rutinskih veterinarskih posjeta 1 cimbenika koji omogucuju
odredivanje odgovarajuce ucestalosti posjeta;

- raspravljati o ravnotezi izmedu veterinarskih posjeta i C¢imbenika koji omogucéuju
odredivanje odgovarajuce ucestalosti posjeta;

- procijeniti kako prepoznati eticka pitanja koja se povezuju s biomedicinskim
istrazivanjima;

- razmotriti ulogu veterinara u savjetovanju 0 izboru zivotinjskog modela i pobolj$anju
modela;

- raspravljati o veterinarovoj ulozi u savjetovanju o provedbi humanog usmréivanja;
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- raspravljati o nacelima upravljanja veterinarskim komunikacijama i odlukama;
- ispitati prilike za prikupljanje daljnjih veterinarskih informacija u podru¢ju medicine s
laboratorijskim Zivotinjama 1 znanosti.

Ishodi ucenja

Polaznici modula trebali bi mo¢i:

(i)

(i)

Zakonodavstvo
24.1. Sazeti zakonske duznosti i stru¢ne zahtjeve koje moraju ispuniti imenovani veterinari.

24.2. Usporediti uloge, odgovornosti i interakcije onih koji u skladu s Direktivom rade u
nekom objektu i objasniti pravni sastav i ulogu tijela za dobrobit Zivotinja.

24.3. Objasniti ulogu veterinara u usmjeravanju propisivanja, naru€ivanja, skladiStenja 1
izdavanja i raspolaganja lijekovima za zivotinje koje se drze u ovlastenim objektima i Koriste
u postupcima.

24.4. Opisati ulogu imenovanog veterinara kod uvoza, izvoza i prijevoza laboratorijskih
Zivotinja.
24.5. Okvirno opisati zakonodavne kontrole nad stvaranjem i koriStenjem geneticki
izmijenjenih zivotinja.

Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja
24.6. Definirati nacela zamjene, smanjenja 1 poboljSanja i pruziti primjere primjene svakog

od njih na objektu za uzgoj/dobavljanje/koristenje; posebno, raspravljati o ublazavanju boli i
potencijalno trajnog oStecenja.

24.7. Opravdati vaznost dobrog zdravlja Zivotinja i njihove dobrobiti (s obzirom na
znanstvene ishode te druStvene i moralne razloge) i prepoznati odnos izmedu zdravlja i

dobrobiti i znanstvene utemeljenosti.

24.8. Odrediti izvore informacija koje se odnose na eti¢nost, dobrobit zivotinja i
veterinarskih informacija koje omogucéuju provedbu nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja.

24.9. Objasniti potrebu za kulturom skrbi i ulogu kojom joj pojedinci mogu pridonijeti.
24.10. Objasniti kako imenovani veterinar moze pridonijeti prosljedivanju informacija
kojima ¢e se promicati razumijevanje etickih pitanja, visoke dobrobiti zivotinja, dobre
znanosti 1 primjena triju nacela.

24.11. Odrediti kriterije koji se upotrebljavaju za izradu analize Stete i koristi i moéi ih

primijeniti.
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24.12. Odrediti ulogu imenovanog veterinara u savjetovanju o izboru zivotinjskog modela 1
poboljsanju modela.

(iii)  Skrb o Zivotinjama, zdravlje Zivotinja i upravljanje Zivotinjama

24.13. Povezati svrhe rutinskog posjeta Zivotinjskom smjestaju s na¢inom na koji se rjeSavaju
nastali problemi.

24.14. Okvirno opisati pripremu potrebnu za rutinske posjete.

24.15. Srociti informaciju koja se unosi u zdravstvenu evidenciju i izvjeséa za osoblje koje
skrbi o Zivotinjama 1 ostale.

24.16. Sazeti osnovna nacela upravljanja, nadziranja i prevencije bolesti u laboratorijskih
zivotinja i nacela programa pracenja zdravstvenog stanja, ukljucujuéi podatke o relevantnim
mikroorganizmima kojima se znaju zaraziti laboratorijske Zivotinje kao $to su podaci o
njihovoj klasifikaciji, potencijalnom utjecaju na istrazivanje i zdravlje zivotinja, njihovu
zoonotskom potencijalu, njihovu sprjecavanju, dijagnozi, lijeCenju i iskorjenjivanju te o
etiologiji i patologiji uobicajenih bolesti laboratorijskih zivotinja.

24.17. Okvirno opisati zahtjeve za zdravstveni pregled, npr. smjernice FELASA.

24.18. Okvirno opisati strategije upravljanja i kontrole za biosigurnost i izbijanje bolesti
medu laboratorijskim zivotinjama.

24.19. Opisati pregled nacela uzgoja laboratorijskih Zivotinja, navode¢i glavna nacela izrade
nacrta i izgradnje kaveza/nastambi 1 prednosti 1 nedostatke razli¢itih tipova sustava kaveza.

24.20. Objasniti nacela odabira primjerenih uvjeta okruzenja 1 tipova obogacivanja okruzenja
koji se upotrebljavaju za laboratorijske Zivotinje.

24.21. Opisati razlicite metode koje su dopuStene za usmréivanje relevantnih Zivotinja,
utjecaj koji razli¢ite metode mogu imati na znanstvene ishode 1 na¢in odabira najprimjerenije
metode.

24.22. Okvirno opisati nacela higijene/dezinfekcije/sterilizacije koja se primjenjuju na
objekte za laboratorijske Zivotinje ukljuujuéi parametre koji utjecu na kvalitetu vode, kako
provjeriti kvalitetu vode i kako tumaditi rezultate.

24.23. Pokazati svijest o glavnim opasnostima na koje se moZe nai¢i u objektima za
laboratorijske Zivotinje 1 o ulozi imenovanog veterinara u svodenju rizika na najmanju mjeru.

24.24. Opisati klju€na bioloska svojstva 1 osobine relevantnih Zivotinjskih vrsta te prepoznati
¢imbenike koji mogu utjecati na skrb o njima ili na njihovo koristenje kao laboratorijskih
Zivotinja.

24.25. Raspravljati o stvaranju i koristenju geneti¢ki izmijenjenih Zivotinja u istrazivanju,

ukljucujuéi uobicajene tipove geneticki izmijenjenih Zivotinja i njihovo koriStenje u

istrazivanju 1 o razliCitim naCinima za stvaranje i ocjenjivanje geneticki izmijenjenih
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zivotinja te o tome kako su one oblikovane u skladu s medunarodnim smjernicama za
nomenklaturu.

(iv)  Anestezija, analgezija, Kirurgija

24.26. Pokazati odgovarajuce znanje o upravljanju anestezijom, analgezijom i kirurgijom u
kontekstu zivotinja koje se koriste u znanstvene svrhe.

24.27. S tim povezati ¢imbenike koji utjecu na odabir anestezioloSkog protokola u razli¢itim
situacijama.

24.28. Opisati specificna pitanja koja proizlaze iz eksperimentalne kirurgije i odrediti ulogu
imenovanog veterinara u odnosu prema eksperimentalnoj Kirurgiji.

(V) Nacela veterinarskih komunikacija

24.29. Definirati strategije za djelotvornu komunikaciju i objasniti kako one promicu
dobrobit zivotinja i dobru znanost.

24.30. Ispitati prilike za prikupljanje daljnjih veterinarskih informacija u podrucju medicine
laboratorijskih zivotinja i znanosti o tim zivotinjama.
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Modul 25.: Procjenjivac projekta
[dodatni modul za specifi¢ni posao]

Ovim se modulom pruzaju smjernice i informacije kojima se pojedincima koji su ukljuceni u
procjenu projekata omogucuje razumijevanje konteksta, nacela 1 kriteriji procjene projekata i
razvijanje dosljednog pristupa procjeni projekata i formuliranje nepristranih i opravdanih
misljenja na temelju to¢nih 1 dostatnih informacija.

Ovaj bi modul trebali zavrsiti svi koji provode procjenjivanje projekata, bez obzira na njihovu
osobnu pozadinu i njihovo znanje (npr. znanost, tehnike, veterinarska medicina, etika, nacela
zamjene, smanjenja i poboljSanja, dobrobit zivotinja, laici). U ovom je modulu pozornost
posvecena potrebama za osposobljavanjem svih koji su ukljuceni u procjenu projekata. Te
potrebe posebno ukljucuju osposobljavanje u pogledu nacina na koji treba procijeniti ciljeve
projekta, primjenu triju nacela i procjenu klasifikacije po tezini postupka i u pogledu nacina na
koji treba provoditi analizu $tete i koristi. Ukljuena su i razmatranja o zahtjevima za
retroaktivnu procjenu projekata i o tome $to uciniti s izmjenama.

Ishodi ucenja

Polaznici modula trebali bi moc¢i:

Q) Razumjeti zakonodavstvo EU-a i nacionalno zakonodavstvo, a posebno obveze
procjenjivaca projekata i nacela procjene projekata te njihove uloge i odgovornosti,

prava i duZnosti, posebno u pogledu sukoba interesa

25.1. Opisati pravne zahtjeve na kojima se temelji postupak procjene projekta i raspravljati o
razlici izmedu procjene 1 odobrenja projekta.

25.2. Opisati raspon potrebnih stru¢nih znanja i pitanja koja se tiCu nepristranosti,
povijerljivosti i sukoba interesa.

25.3. Shvatiti vaznost transparentnog postupka procjene projekta.

25.4. Navesti razli¢ite svrhe postupaka (kako su navedeni u ¢lanku 5.) i ilustrirati ih s
nekoliko primjera.
(i)  Pitanja eti¢nosti i dobrobiti Zivotinja

25.5. Analizirati pitanja o eti¢nosti 1 dobrobiti Zivotinja povezana s koriStenjem zivotinja u
znanstvenim postupcima 1 jasno razumjeti vaznost provodenja triju nacela u svim
znanstvenim istrazivanjima.

(ili)  Analiza Stete i koristi

25.6. Raspravljati o tome kako pridonijeti analizi Stete 1 koristi nekog projekta, ukljucujuci
razumijevanje samog postupka i znacaja ishoda analize Stete 1 koristi.

25.7. Definirati tri nacela i ponuditi realistian i relevantan primjer za svako od njih tako da
se obuhvate znanstvena podrucja koristenja zivotinja, ukljucujuéi i regulatorno testiranje.
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25.8. Navesti kriterije koje treba uzeti u obzir pri odredivanju potencijalnog oStecenja
Zivotinja.

25.9. Prepoznati potencijalne izvore boli, patnje, stresa 1 trajnih ostec¢enja.

25.10. Opisati metode za sprjecavanje i olakSanje patnje.

25.11. Objasniti klasifikaciju po tezini postupka 1 biti u stanju dosljedno razvrstati postupke
(koriste¢i se studijama slucajeva), uzimaju¢i u obzir, kad je to relevantno, specifi¢na
razmatranja u pogledu zivotinja koje su ugrozene fizioloski, poput geneticki izmijenjenih
Zivotinja.

25.12. Opisati pojmove izravna i uvjetovana patnja.

25.13. Opisati ¢imbenike koje je potrebno uzeti u obzir pri ocjenjivanju kumulativne patnje.
25.14. Protumaciti predlozene/ocekivane koristi od projekta. Objasniti bitne informacije
potrebne u primjeni projekta kako bi se omogucilo razmatranje relevantnosti predloZenog
rada u odnosu prema postojecem znanju i/ili prema temi (ili pravnim zahtjevima) koja se

obraduje te o tome raspravljati.

25.15. Ocjenjivanje vjerojatnosti za uspjeh. Navesti kriterije koje treba uzeti u obzir pri
ocjenjivanju vjerojatnosti za uspjeh nekog projekta.

(iv)  lzvori informacija

25.16. Opisati izvore informacija koje se ti€u dostupnosti i1 relevantnosti drugih
(nezivotinjsih) metoda, npr. zamjenske metode, podaci dobiveni u klinickim studijama.

25.17. Opisati koristi od ,,kontrolne liste za procjenu projekta”.
(V) Metode ocjenjivanja $tete i koristi

25.18. Prepoznati razne dostupne sustave za pomoc¢ u postupku procjene projekta i znati kako
ih se moZe primijeniti u praksi.

25.19. Usporediti razlicite pristupe i alate za ocjenu i naciniti usporednu analizu Steta i koristi
od nekog projekta i o tome raspravljati.

(vi)  Ishodi procjena projekata

25.20. Opisati zaSto je s pravnog stajaliSta potrebno da se u procjeni projekta formulira
valjana i1 pravovremena odluka o projektu koja se temelji na iscrpnim informacijama i zasto
je potrebno opravdati sve dodatne preporuke.

25.21. Opisati nacela 1 pristupe koji su potrebni da se osiguraju dosljednost prosudivanja i
ishod procjene, da se zajamce povjerljivost podataka i kompetentnost i osigura nepristranost
za svaki procijenjeni projekt.
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25.22. Navesti argumente za donoSenje odluke, koje u odluci treba dokumentirati.

(vii)  Retroaktivna procjena
25.23. Opisati pravne zahtjeve za retroaktivhu procjenu projekata (zahtjevi i nacela za
odredivanje projekata koji podlijezu retroaktivnoj procjeni) i ostale ¢imbenike koji utjecu na
izbor projekata za retroaktivnu procjenu.

25.24. Opisati postupak retroaktivne procjene.

25.25. Raspravljati o moguc¢im ishodima retroaktivne procjene i o tome kako oni mogu
utjecati na buducu praksu.
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Lokalni modul 50.: Uvod u lokalno okruZenje (objekt) za osobe koje imaju specifi¢nu ulogu
u skladu s Direktivom (npr. s ¢lancima 24., 25. i 38.)
[drugi dodatni modul]

Ovim se modulom pruza neophodno razumijevanje lokalne strukture, klju¢ne uloge i njihove
zadace te shvacanje kako se njima pridonosi dobrobiti zivotinja, dobroj znanosti, provedbi triju
nacela i uspostavljanju kulture skrbi.

Ishodi uéenja

Polaznici modula trebali bi moc¢i:
50.1. Raspravljati o tome kako se podrucje primjene i duh Direktive 2010/63/EU te drugo
zakonodavstvo i smjernice odnose prema skrbi o Zivotinjama i njihovom koriStenju u
znanstvene svrhe u vaSem objektu.

50.2. Opisati lokalnu ustrojstvenu shemu i vasu ulogu u njoj.

50.3. Razlikovati uloge, odgovornosti i interakcije onih koji u nekom objektu rade u skladu s
Direktivom, odnosno onih koji se navode u ¢lancima 20., 24., 25. i 40.

50.4. S tim povezati zadace tijela za dobrobit Zivotinja 1 opisati vaSu ulogu u pridonoSenju
tim zada¢ama.

50.5. Analizirati nacine na koje vasa uloga moze pridonijeti promicanju, provedbi i
distribuciji triju nacela u vaSem objektu.

50.6. Raspravljati o vazZnosti proaktivnog pristupa komunikaciji, o mehanizama za
komunikaciju kao alata za promicanje triju nacela i kulture skrbi.
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Modul 51.: PruZanje i povrat informacija
[drugi dodatni modul]

Ovim se modulom pruza uvod u povrat informacija, rukovanje informacijama i prosljedivanje
informacija te njihovu vaznost u kontekstu provedbe triju nacela.

Ishodi ucenja
Polaznici modula trebali bi mo¢i:

ishod ucenja 2.13. Opisati relevantne izvore informacija koje se odnose na eti¢nost, dobrobit
zivotinja 1 provedbe nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja.

51.1. Biti svjesni / objasniti [prilagoditi mjerljivi glagol s obzirom na razinu] kako se
upotrebljavaju razli¢iti alati za pretrazivanje (npr. Vodi¢ za pretrazivanje EURL ECVAM,
Go3Rs) 1 metode pretrazivanja (npr. sustavne revizije, metaanalize).

51.2. Objasniti vaznost Sirenja rezultata studija neovisno o njihovim ishodima 1 opisati

kljuna pitanja o kojima treba izvjes¢ivati u slucajevima koriStenja zivih Zivotinja u
istrazivanjima, npr. u skladu sa smjernicama ARRIVE.
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Dio 4.: Ishodi ué¢enja, mjerljivi glagoli i kriticko razmisljanje

Povecanje razine vjestina ,kritickog razmisljanja”
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3
o
navesti, sazeti, opisati, primijeniti, analizirati, kombinirat | procijeniti,
definirati, interpretirati, pokazati, razdvojiti, i, ukljuciti, | odluciti,

©

c ispricati, usporediti, izraCunati, poredati, izmijeniti, rangirati,

©

‘é’_ opisati, predvidjeti, dovrsiti, objasniti, preurediti, | stupnjevati

T utvrditi, povezati, oprimijeriti, povezati, zamijeniti, ispitati,

1] pokazati, razlikovati, pokazati, rijesiti, | razvrstati, planirati, izmjeriti,

© ers . L . . i

g oznaciti, procijeniti, ispitati, razmjestiti, stvarati, preporuciti,

1 prikupiti, raspraviti, izmijeniti, podijeliti, osmisliti, uvjeriti,

tt'f_a‘ ispitati, prosiriti povezati, usporediti, izumiti, Sto | odabrati,

5 tabelirati, promijeniti, odabrati, ako?, prosuditi,

% citirati, razvrstati, objasniti sastaviti, objasniti,

Lbé’ imenovati, iskusati, otkriti zakljuciti oblikovati, | razlikovati,

;o tko, kad, gdje pripremiti, | poduprijeti,

? itd. generalizir | zakljuditi,

-g- ati usporediti,
ponovno sazeti
napisati

opazanjei razumijevanje primjena uocavanje upotreba usporedivanje
prisjecanje informacija informacija obrazaca starih i razlikovanje
informacija zamisli za medu idejama
shvacdanje znacenja primjena metoda, organiziranje stvaranje

poznavanje koncepata i dijelova novih procjenjivanje
datuma, prenosenje znanja u | teorija u novim vrijednosti
dogadaja i novi kontekst situacijama prepoznavanje generalizira | teorijai

o mjesta L skrivenih nje iz prezentacija

£ tumacenje rieSavanje znacenja &injenica

=3 ve . .

tg poznavanje cinjenica, S problemas o koje su na donosenje

> glavnih zamisli usporedbe, isticanje | pomo¢u trazenih utvrdivanje raspolaganj | ©dabirana

Q . .

£ razlika vjedtina ili znanja | Sastavnica u temelju

a8 savladavanje o obrazloZenih

% tematike odredivanje povezivanje | argumenata
a redoslijeda, .
e znanja iz
grupl)lrva.nje,. razlititih provjeravanje
zaklju-cwanje o] podrugja vrijednosti
uzrocima dokaza
o predvidanje
pred.wd-anje , izvodenje uocavanje
posljedica zaklju¢aka subjektivnosti

preuzeto i prilagodeno s poveznice Www.coun.uvic.ca/learning/exams/blooms-taxonomy.html
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Bloom, B. S (Ed.) (1956.) Taxonomy of educational objectives: the classification of educational
goals; Handbook 1:The Cognitive Domain New York, Toronto: Longmans, Green,

Anderson, L.W & Krathwohl, D.R. (Eds) (2001.) Taxonomy for Learning, Teaching and
Assessing: A Revision of Bloom's Taxonomy of Educational Objectives New York: Addison-
Wesley. London: Longman

Korisna primjena revidirane taksonomije za sastavljanje nastavnih ciljeva na poveznici:

http://oregonstate.edu/instruct/coursedev/models/id/taxonomy/#table

Pri utvrdivanju zeljenih ishoda ucenja moze biti korisno razmisljati u okviru ,,mjerljivih glagola”
kojima se izri¢ito navodi Sto ucenik mora uciniti kako bi pokazao Sto je naucio. Benjamin
Bloom (1956.) osmislio je taksonomiju mjerljivih glagola kojima se pomaze opisati i klasificirati
mjerljivo znanje, vjestine, stavovi, ponasanja i sposobnosti.

U prethodnoj tablici navedena je hijerarhija glagola u okviru kognitivne domene (i raspon
pokazanih vjestina) kojima se opisuje razina razmisljanja po redoslijedu povecanja slozenosti. Ta
se hijerarhija temelji na premisi da postoje razine radnji koje se mogu opazati (te stoga i
procjenjivati) i koje upuéuju na kognitivne procese koji se odvijaju u mozgu.

Kako je navedeno na pocetku ovog dokumenta, ishodi ucenja ovdje su ve¢inom navedeni na
jednostavnoj razini ,,znanja” i ,razumijevanja”’. Ali u skladu s modernim poducavanjem,
organizatore teajeva potice se da te razine premase kad god mogu i da promicu duboko ucéenje /
kriti€¢ko razmis$ljanje umjesto obi¢nog dosjecanja €injenica ili oponaSanja radnji. U nastavku je
nekoliko primjera kojima se navedeno stavlja u kontekst modula, od etickog modula do vise
prakti¢ni orijentiranoga kirur§kog modula.

Modul o etici
Moci:
(znanje)

e utvrditi pitanja povezana s etikom i dobrobiti Zivotinja u svojem predloZzenom radu
(kriticko razmisljanje)

e rangirati pitanja povezana s etikom i dobrobiti Zivotinja u svojem predlozenom radu
Mogucnosti za procjenu: na primjer: nakon navodenja glavnih poznatih pitanja povezanih s
dobrobiti zivotinja od predstavnika se trazi da ocijene vaznost svakog pitanja u svojem

predlozenom radu. Radi daljnjeg razvoja predstavnici bi mogli procijeniti utjecaj koji ta pitanja
mogu imati na ishode njihova predlozenog rada: utjecaj na Sire drustvo?
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Modul o Kirurgiji, kao primjer viSe povezan s praksom:
Moc¢i:
(znanje)
. opisati znacajke razli¢itih instrumenata koji se ¢esto upotrebljavaju, materijala za
Sivanje 1 igala
(kriticko razmisljanje)
o odabrati odgovarajuce instrumente, materijale za $ivanje i igle za postupke koji se
cesto upotrebljavaju

Mogucnosti za procjenu: slike na papiru za ispitivanje (koje biste upotrijebili / u kojem
kontekstu itd.) ili izmiS$ljeni scenariji / svjetski problemi (navedi vrstu i kirurski zahvat — koje
biste instrumente odabrali i zasto?)

(znanje)
o navesti znacajke razli¢itih vrsta Savova i koje su primjenjive u razli¢itim situacijama
(kriticko razmisljanje)
. navesti znacajke razli¢itih vrsta Savova i procijeniti koliko su primjenjive u
razlicitim situacijama
[tj. poenta nije u navodenju, nego donoSenju prosudbe i opravdavanja te prosudbe]

Mogucnosti za procjenu: utvrditi razlicite obrasce Sivanja, navesti prednosti 1 nedostatke svakog
obrasca. Opisati scenarij i odabir vrste $ava, od predstavnika zatraziti da ocijene tu odluku

(znanje)
o opisati uobicajene postoperativne komplikacije i njihove uzroke
(kriticko razmisljanje)
o interpretirati uobicajene postoperativne komplikacije i donijeti zakljucak o
njihovim uzrocima

Mogucnosti za procjenu: dati predstavnicima popis patoloskih stanja kako bi mogli utvrditi koja
su nastala kao posljedica Cestih postoperativnih komplikacija, nakon ¢ega predstavnici moraju
donijeti zakljuc¢ak o uzroku.

(znanje)

o pokazati kako ispravno odrediti mjesto Sivanja
(kriticko razmisljanje)

e procijeniti kako ispravno odrediti mjesto Sivanja

[tj. umjesto obicnog ,,oponasanja’ ovime se naglasak stavlja na bolje
razumijevanje cimbenika koji jesu ili nisu vazni u tehnici Sivanjaj
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Mogucnosti za procjenu: neka predstavnici rade u paru tijekom prakti¢ne nastave; neka svaki da
povratnu informaciju u pogledu prednosti i nedostataka tehnike Sivanja drugoga u paru (povratna

informacija od kolege). Neka predstavnici usporede svoje Savove sa Savovima predavaca i mjere
ili ocjenjuju svoju tehniku u usporedbi s tim primjerom.
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Dodatak 1.
Primjeri za opis kriterija u procjeni ishoda ucenja

1. Uvod

U ovom dokumentu/odjeljku propisuju se smjernice za razvoju Kriterija za procjenu, priznatih
standarda prosudbe, nacela za procjenu i nacina na koji ¢e davatelj odobrenja za tecaj / pruzatelj
teCaja / procjenjivac¢ utvrditi je li ucenik stekao i postigao znanje i/ili vjesStine potrebne za
postizanje prihvatljivog standarda uspjesnosti u ishodima ucenja postavljenima u okviru modula
za osposobljavanje.

Ove smjernice nisu zamisljene kao preskriptivne. Procjena ishoda uc¢enja mozda se ve¢ ureduje
na druge nacine u pojedinim drzavama ¢lanicama, na primjer ako su moduli dio postojecih
obrazovnih struktura kao S§to su sveucilista ili strukovne Skole ili su ukljuceni u te strukture.
Medutim, smjernicama treba pomoc¢i novim pruzateljima i procjenjiva¢ima modula, posebno u
situacijama kad nisu postojali prethodni programi za osposobljavanje i procjenu. Sirim
donosenjem tih vode¢ih nacela treba pridonijeti 1 razvoju uzajamnog priznavanja
osposobljavanja medu drzavama ¢lanicama.

Ti kriteriji i metode procjenjivanja standarda uspjes$nosti (npr. pisani ispiti, rasprava o radu ili
promatranje) ovisit ¢e o prirodi pojedinog ishoda ucenja. Vazno je na pocetku odrediti standarde
prolaznosti za pojedine ishode ucenja.

Ako se pojedini ishodi u€enja ponavljaju u modulima na razli¢itim razina (npr. na prvoj 1 drugoj
razini modula o ,,etici, dobrobiti zivotinja 1 nacelima zamjene, smanjenja i poboljSanja”) ocekuje
se povecanje stru¢nosti izmedu tih dviju razina. To se odrazava u odabiru rijeci u kriterijima za
procjenu (vidi Prilog: Ishodi ucenja, mjerljivi glagoli 1 kriticko razmisljanje). Na osnovnoj razini
studenti bi trebali, na primjer, mo¢i ,,navesti” ili ,,opisati” €injenice koje su naucili. Na visoj,
drugoj razini trebali bi mo¢i ,,raspravljati” o pitanjima i ,,procijeniti” ih (¢ime se pokazuje dublje
ucenje / kriti€ko razmisljanje). Kriteriji za procjenu trebali bi biti Sto objektivniji 1 dosljedniji
medu pruZateljima tecajeva i davatelja akreditacija i, u idealnom slucaju, medu drZavama
¢lanicama.

1.1.  Primjeri Kkriterija za procjenu

Kriterije za procjenu potrebno je razviti za sve predlozene ishode ucenja, a neki su primjeri za
pocetak navedeni u tablicama u nastavku. Ti bi kriteriji trebali to¢no odrazavati trazeni standard
uspjesnosti; trebali bi biti §to objektivniji, nedvosmisleni, pruzati pouzdane rezultate i trebalo bi
ih biti jednostavno primijeniti.

Potrebno je razviti kriterije za ishode ucenja koji se temelje na znanju. Za brojne module za

osposobljavanje to je jednako procjeni je li u¢enik zapamtio 1 moze li jasno ponoviti informacije

koje je ,,naucio”, npr. u pogledu aspekata zakonodavstva (vidi tablicu 1., prvu natuknicu).

Medutim, za neke je ishode ucenja koji se temelje na znanju potrebna visa razina razumijevanja
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pitanja i sposobnost povezivanja znanja s vlastitom ulogom ili odgovornostima ucenika te bi
se to trebalo odrazavati u kriterijima za procjenu (vidi tablicu 1., drugu natuknicu).

Za razvoj kriterija za procjenu i metoda procjene ishoda ucenja kojima su obuhvaéena pitanja za
koja je potrebno ,,dublje razumijevanje i razmisljanje” moglo bi biti potrebno opseznije
razmatranje, posebno ako su modulima obuhvaéene slicne teme na razliCitim razinama,
,,0snovnoj” 1 ,,vi$oj”, kao npr. etickim modulima 2. i 12. Kriteriji za procjenu trebaju odrazavati
te razliite razine. Primjer za to naveden je u tablici 2.

Vazno je istaknuti da bi Cesto trebalo biti moguce razviti kriterije za procjenu za skupinu ishoda
ucenja, posebno kad se nekoliko ishoda u¢enja moze kombinirati u povezani niz. Taj bi pristup
bio bolji od zasebnih kriterija za procjenu pojedinacnih ishoda u¢enja i mogao bi se primijeniti i
na teorijske i na prakti¢ne ishode uéenja. (Za primjer vidi tablicu 3.).

Za prakti¢ne vjestine najjednostavniji je pristup razvoju objektivnih kriterija za procjenu
rastavljanja odredenog zahvata ili tehnike na sastavne dijelove kojima su obuhvaceni primjerice 1
teorijski 1 prakticni elementi (npr. postupanje, obuzdavanje, asepsa, predoperativna i
postoperativna njega, eutanazija, ishodi eksperimenta i kvaliteta podataka) koji se zatim mogu
zasebno ocjenjivati.

1.2.  Kriteriji prolaznosti

Nisu predlozeni nikakvi konac¢ni kriteriji prolaznosti za pojedine module jer ¢e oni ovisiti o
izvodenju  teCaja, posebnom sadrzaju te, u nekim slucajevima, prethodnim
zahtjevima/ograni¢enjima (npr. sveucili$ni, nacionalni). Medutim, voditelj osposobljavanja mora
postaviti standard uspje$nosti koja se zahtijeva, a polaznik osposobljavanja to mora razumjeti.

U okviru ve¢ine obrazovnih programa ishod ucenja smatra se uspjeSnim ako je ucenik postigao
prolaznu ocjenu od 50 % ili na drugi nacin pokazao prihvatljivu razinu razumijevanja. Medutim,
u podrucjima gdje je nuzna visoka razina poznavanja Cinjenica (npr. zakonodavstvo) i gdje bi
pogreske mogle za posljedicu imati probleme u pogledu dobrobiti Zivotinja (npr. propust u
prepoznavanju negativnih ucinaka ili odrzavanju dostatne razine anestezije tijekom operacije)
preporucuje se visi prag prolaznosti (npr. izmedu 70 % i 75 %).

1.3.  Odgovornost za procjenjivanje polaznika

Vazno je da bude jasno tko je odgovoran za ,,otpustanje” polaznika kao da su uspjesno postigli
prihvatljivi standard u okviru svojeg osposobljavanja te da procjenjiva¢ ima dostatno znanje i
autoritet kako bi u¢enicima potvrdio ili uskratio prolazak U pogledu prakti¢nih vjestina nuzno je
da netko ima kona¢nu odgovornost promatranja osoba kako provode postupke/zadatke povezane
s uzgojem 1 potvrdivanja da to ¢ine stru¢no.

Svi ukljuceni trebaju razumjeti da ¢e procjenjivaci polaznike otpustati kao osposobljene 1 stru¢ne
samo ako su sigurni da su postignuti trazeni standardi.
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Primjeri Kkriterija za procjenu ishoda ucenja koji se temelje na znanju navedeni su u
sljede¢im tablicama:

Tablica 1.: Kriteriji za procjenu ishoda ucenja koji se temelji na znanju
Modul 1.: Zakonodavstvo

Tablica 2.: Kriteriji za procjenu ishoda ucenja koji se odnosi na etiku
modul 2. i modul 9.: Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene,
smanjenja i poboljSanja

Tablice 3.14. Kriteriji za procjenu ishoda koji se temelje na znanju koji se odnose na
anesteziju
Modul 20.: Anestezija za manje postupke
Modul 21.: Anestezija za kirurske ili dugotrajne postupke
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PRIMJERI KRITERIJA ZA PROCJENU ISHODA UCENJA
Tablica 1.: Kriteriji za procjenu ishoda uc¢enja koji se temelji na znanju

Procjenom Cce se ispitivati: osnovno razumijevanje Direktive 2010/63/EU i iz nje proizislog
nacionalnog zakonodavstva koje se odnosi na istraZivanja na Zivotinjama

Modul 1.: Nacionalno zakonodavstvo

Ishod ucenja Kriteriji za procjenu
Objasniti uloge i | Kandidat bi trebao zapamtiti informacije koje je naucio i
odgovornosti nacionalnih | moci:
odbora i lokalnih tijela za | ¢ navesti kljutne uloge i odgovornosti lokalnog tijela za
dobrobit Zivotinja dobrobit Zivotinja (na razini pojedinosti kako je odredeno

¢lankom 27. Direktive)

e pokazati razumijevanje tih uloga i odgovornosti ispravno
odgovarajuéi na pitanje na koji nacin misli da tijelo za
dobrobit Zivotinja utjeCe na njegove uloge, odgovornosti
i svakodnevne aktivnosti

e navesti klju¢ne uloge i odgovornosti lokalnoga drzavnog
nacionalnog odbora (npr. na razini pojedinosti kako je
odredeno ¢lankom 49. Direktive)
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Tablica 2.: Kriteriji za procjenu ishoda ucenja koji se odnose na etiku

Procjenom Ce se ispitivati: 0SNOVNO razumijevanje pitanja u podlozi istrazivanja na Zivotinjama.
Ucenik ¢e razumjeti koncepte koji se odnose na eksperimente na zivotinjama i dobrobit Zivotinja.

Modul 2.: Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja (prva razina)

Ishod ucenja

Kriteriji za procjenu

Objasniti da se zakon temelji
na okviru za koji je potrebno
usporediti Stete i koristi
projekata, primijeniti nacela
zamjene, smanjenja i
poboljSanja radi smanjenja
Stete i povedanja koristi u
najveéoj mogucoj mjeri te
promicati dobrobit Zivotinja

Kandidat bi trebao zapamtiti informacije koje je naucio i
modi:

navesti pravne zahtjeve za procjenu Stete/koristi (kao u
¢lanku 38.) i $to to znaci u praksi. Na primjer, navesti
mogucu Stetu za Zivotinje (tjelesnu i mentalnu) koju treba
uzeti u obzir; navesti dopustene svrhe u koje se Zivotinje
smiju koristiti; pokazati razumijevanje nacela usporedbe
Stete i koristi

navesti na koji je nacin to povezano s pravnim postupkom
odobravanja projekta

navesti koja su tri nacela i dati primjer kako se s pomocu
tih nacela moZe smanijiti Steta, povecati koristi i povecati
dobrobit Zivotinja

Modul 9.: Etika, dobrobit Zivotinja i nacela zamjene, smanjenja i poboljSanja (druga

razina)

Procjenom ce se ispitivati: Razmatranje o pitanjima u podlozi provodenja eksperimenata na

Zivotinjama. Ulenik ¢e moci objasniti koncepte povezane s provodenjem eksperimenata na

Zivotinjama i dobrobiti Zivotinja te o njima raspravljati.

Ishod ucenja

Kriteriji za procjenu

Objasniti da se na temelju
zakonodavstva zahtijeva da
se opravdanje za programe
procjenjuje usporedbom
mogucih negativnih ucinaka
na Zivotinje nasuprot
vjerojatnim koristima; da se
Steta za Zivotinje mora svesti
na najmanju mogucu mjeru,

a koristi na najvecu

Kandidat bi trebao modéi odgovoriti na pitanja predvidena za
prvu razinu, ali bi trebao modi i:

raspravljati o konceptu ,opravdanja” za koristenje
Zivotinja i prepoznati da postoje razlicita gledista na to Sto
predstavlja Stetu i korist koje se mogu opravdati te na
znacaj koji treba pripisati razli¢itoj steti i koristima

opisati Stete i koristi u vlastitom predloZzenom radu i
objasniti na koji ih nacin procjenjuju i usporeduju

dati primjere na koji bi nac¢in ukljucili tri nacela u svoje
podrucje rada
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Tablica 3.: Kriteriji za procjenu ishoda koji se temelje na znanju koji se odnose na
anesteziju

Procjenom ¢ée se ispitivati: Razumijevanje anestetskih svojstava cesto upotrebljavanih
anestetskih agensa, utjecaja anestetskih agensa na Zivotinju i znanstveni ishod, odabira nacina
davanja i dostupnosti drugih metoda osim anestezije.

Modul 20.: Anestezija za manje postupke

Osnovno znanje
Ishod ucenja Kriteriji za procjenu
Povezati kad i zasSto bi se za | Kandidat ¢e moci:
obuzdavanje miSa mogli | e navestirazliku izmedu fizickog i kemijskog
upotrijebiti sedativi obuzdavanja

e navesti dva scenarija u kojima bi mogli biti potrebni
sedativi za obuzdavanje misa

e zajedan od tih scenarija navesti dvije prednosti i dva
nedostatka upotrebe sedativa za obuzdavanje

Ishod ucenja Kriteriji za procjenu
raspraviti o relativnim kandidati ¢e moci pokazati da mogu:
prednostima i e navesti jedan anestetik koji se ubrizgava i jedan koji
nedostacima razli¢itih se udiSe prikladan za miSeve
anestetskih agensa i e opisati i komentirati metodu davanja anestetika koji
njihove primjene radi 15- se ubrizgava u pogledu nacina i obujma doze
minutne anestezije na (ukljucujuci zahtjev za razrjedivanje prema potrebi)
misu e opisati i komentirati metodu davanja anestetika koji

se udiSe u pogledu nacina, plina nositelja i
udahnutog udjela

e usporediti znacajke agensa koji se ubrizgavai
agensa koji se udiSe u pogledu pocetka djelovanija,
trajanja i oporavka od anestezije

e komentirati mogude uclinke razli¢itih anestetika na
studiju

e komentirati posljedice upotrebe nekih ¢esto
upotrebljavanih anestetskih agensa na zdravlje i
sigurnost
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Tablica 4.: Kriteriji za procjenu ishoda koji se temelje na znanju koji se odnose na

anesteziju — nastavak

Modul 21.: Anestezija za kirurske ili dugotrajne postupke

Osnovno znanje

Ishod ucenja

Kriteriji za procjenu

znati nadzirati misa pod
anestezijom tijekom
kirurskog zahvata od
davanja anestezije do
oporavka

Kandidat ¢e modi:

navesti klinicke znakove koji upucuju na to da je
mi$ pogodan za anesteziju, u pogledu ¢imbenika
kao Sto su dob, svi prethodni zahvati, ve¢ prisutna
patoloska stanja.

navesti klinicke znakove kao 3$to su brzina i
kvaliteta disanja koji upucuju na to da su
anestezijom na misu izazvani refleksi.

navesti koja je dubina anestezije potrebna za
kirurski zahvat i koji ¢imbenici na to upucuju.
navesti znakove koji se upotrebljavaju za nadzor
dubine anestezije i znati koji su najvazniji.
predloziti opremu koja bi mogla biti korisna u
nadzoru anestezije.

znati biljeziti vitalne znakove kao Sto su puls,
brzina disanja i tjelesna temperatura na obrascu za
anesteziju.

znati koji klinicki znakovi upucuju na hitan slucaj
povezan s anestezijom i znati koje mjere poduzeti.
raspravljati o tome koji su najvazniji klinicki
znakovi i fizioloski parametri koje treba mijeriti
tijekom anestezije i kako se to moze postici.
procijeniti promjene klinickih znakova tijekom
anestezije koje bi mogle upucivati na promjenu
dubine anestezije.

raspravljati o razlozima zbog kojih se razina
anestezije moZe promijeniti tijekom zahvata,
neovisno o tome predstavlja li to problem te koje
mjere treba poduzeti kako bi se uklonile promjene.
objasniti posljedice promjena vitalnih znakova kao
Sto su krvni tlak, zasi¢enost kisikom ili tjelesna
temperatura misa.

raspravljati o prednostima i nedostacima upotrebe
opreme za nadzor kao Sto su mjera¢ pulsa i
zasi¢enosti kisikom, EKG, u usporedbi s rucnim
pregledom misa.

objasniti klinicke znakove koji upucuju na dobar
oporavak od anestezije i koje mjere poduzeti ako
se oporavak odvija suprotno ocekivanjima.
procijeniti anestetski protokol upotrijebljen u
pogledu studije i triju nacela.

89




Dodatak I11.
Primjeri za opis procjene osposobljenosti

Procjena osposobljenosti trebala bi

1. ukljucivati jasan opis i objasnjenje standarda koji se o¢ekuju
2. odrazavati cijeli postupak (planiranje, izvedbu, kontrolu ishoda)

3. imati vremenski okvir u kojem se postupak moze realisti¢no izvesti (uklju¢ujuéi npr.

planiranje postupka, pripremu radnog mjesta i dokumentiranje)

Kriteriji za procjenu prakti¢ne vjestine: uzimanje uzorka Kkrvi od zeca koji je pri svijesti

Procjenom Ce se ispitivati: poznavanje pokazatelja dobrog/slabog zdravlja ili bilo kojeg znaka
boli ili stresa u Zivotinje, poznavanje utjecaja obuzdavanja na laboratorijske Zivotinje, razlicita
mjesta za uzimanje uzoraka krvi i prema potrebi odabir metode, obujam uzorka i ucestalost

uzimanja uzoraka (kao i utjecaj ,,doba dana” na uzimanje uzoraka).

Moduli 7. i 8. Minimalno invazivni zahvati

Ishod ucenja

Kriteriji za procjenu

Polaznik bi trebao
moci uspjesno
uzeti uzorak krvi
od zeca koji je pri
svijesti, a da
Zivotinji ne
prouzrokuje
neopravdan stres

Polaznik bi trebao modi procjenjivacu pokazati:

da zna prepoznati uobicajeno ponasanje i izgled zdravog zeca i
znakove bolesti, boli ili stresa na toj vrsti

da je utvrdio da za predloZene postupke postoje odgovarajuca
nadleZna tijela

da zna primiti zeca, postupati s njim i obuzdati ga tako da se
Zivotinju podupire i da ona ne pokazuje znakove stresa

da poznaje koli¢ine krvi, nacine i mjesta uzimanja krvi i tehnike koje
su primjerene za zecCeve kako bi odabrao onu najmanje invazivnu i
najprimjereniju

da zna odabrati i pripremiti opremu (npr. ispravnu Sirinu igle, Skare,
kirurske tampone)

da zna pripremiti mjesto uzimanja uzorka uz $to je manje moguce
uzrokovanje stresa za Zivotinju i uzeti krv uspjesno, a da ne
prouzrokuje negativne posljedice (bol, hematom, krvarenje)

da zna pruziti odgovarajuéu njegu nakon zahvata, ukljucujudi
metode za hemostazu i pobrinuti se za ocekivane i neocekivane
dogadaje (npr. zna odabrati odgovarajuce intervale za nadzor)

da poznaje (i zna prepoznati) negativne ucinke na koje je potrebno
paziti te na koji nacin i kada ih je potrebno rijesiti te je svjestan
potrebe da se za pomo¢ obrati veterinaru ili nekoj drugoj
»imenovanoj” osobi.

da zna kako rukovati uzorcima krvi kako bi osigurao to¢no
oznacivanje i temeljito mijeSanje

da zna kako voditi odgovarajuéu evidenciju (npr. oznake na
kavezima, ostale proceduralne biljeske)

90




Kriteriji za procjenu prakti¢ne vjestine — Anestezija

Procjenom Ce se ispitivati: odabir i razumijevanje anestetskih svojstava, poznavanje utjecaja
anestetskog agensa na laboratorijsku Zivotinju i znanstvenog ishoda, odabir metode kako je
predlozeno u postupku

Modul 20.: Anestezija za manje postupke

Ishod ucenja Kriteriji za procjenu
polaznik bi Polaznik modula trebao bi moéi:
trebao modi e utvrditi da postoje odgovarajuéa pravna nadleZna tijela kako bi
uspjesno dati i mogao provesti zahvat.
odrZati kratku e poznavati ucinke anestezije na misa i moguce ucinke na
(desetominutnu) znanstvenu studiju.
anesteziju na e pokazati da s miSem postupa s empatijom i odgovaraju¢om
misu te paznjom kako mi$ ne bi pretrpio stres.
probuditimisaiz | e procijeniti zdravlje i dobrobit mia kako bi bio pogodan za
anestezije anesteziju. pokazati povecavanje i biljezenje tjelesne tezine.

e navesti anestetik primjeren za vrstu i trajanje zahvata.

e pokazati ispravno postavljanje i sigurnu upotrebu opreme za
anesteziju i anestetskih agensa.

e poznavati tocne doze / to¢nu koncentraciju i znati izraunati
dozu/koli¢inu u slu¢aju anestetika koji se ubrizgavaju.

e pokazati ispravnu tehniku indukcije (npr. indukcijska komora,
injekcija).

e objasniti/imenovati metode procjenjivanja dubine anestezije i
pokazati jednu metodu koja se moZe upotrijebiti, primjerice kako
bi se pokazalo da je mi$ dostatno anesteziran za izvodenje
zahvata. znati nadzirati osnovne fizioloSke funkcije i pokazati
mjerenje brzine disanja.

e raspravljati o moguéim negativnim ucincima anestezije kao sto je
pothladenost te opisati korake koji se poduzimaju da bi se ti ucinci
izbjegli.

e navesti koje hitne situacije mogu nastati i kako njima upravljati.

e pokazati budenje misa iz anestezije i raspraviti o klinickim
znakovima koji upuéuju na dobar ili oteZzan oporavak.

e objasniti njegu za miSa nakon zahvata, ukljucujuci svu potrebnu
posebnu skrb.

e ispravno azurirati evidenciju, npr.: oznake na kavezima, dnevnik
jedinice, lijekovi i ostale proceduralne biljeske.
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Modul 21.: Anestezija za kirurske ili dugotrajne postupke

Ishod ucenja

Kriteriji za procjenu

polaznik bi trebao
modi uspjesno
dati i odrzati
anesteziju na
misu za invazivni
kirurski zahvat te
probuditi misa od
anestezije

Polaznik modula trebao bi modi:

utvrditi da postoje odgovarajuéa pravna nadlezna tijela kako bi
mogao provesti zahvat.

navesti na koji je nacin koncept ,,poboljSanja” primjenjiv na kirurski
zahvat.

povezati ucinke koje bi anestetski agens mogao imati na misa i
kako to moze utjecati na studiju.

pokazati da paZljivo postupa s misem kako mis ne bi pretrpio stres.
procijeniti zdravlje i dobrobit misa. raspravljati o u€incima koje bi
mogli imati prethodni zahvati ili postojeca patoloska stanja u
pogledu pogodnosti za anesteziju. pokazati povecéavanje i
biljezenje tjelesne tezine.

poznavati to¢ne doze / to¢nu koncentraciju i znati izracunati
dozu/koli¢inu u slucaju anestetika koji se ubrizgavaju.
navesti/poznavati anestetik primjeren za vrstu i trajanje zahvata
(po moguénosti se unaprijed savjetovati s veterinarom).
raspravljati o analgeziji za zahvat, ukljucujuéi odabir agensa, nacin
davanja kojim se Zivotinji prouzrokuje sto maniji stres te zatim
procjeni ucinkovitosti.

pokazati ispravno postavljanje i sigurnu upotrebu opreme za
anesteziju i anestetskih agensa.

pokazati ispravnu tehniku indukcije (npr. indukcijska komora,
injekcija).

raspravljati o metodama procjenjivanja dubine anestezije za
operaciju i pokazati jednu metodu koja se mozZe upotrijebiti kako
bi se pokazalo da mis$ ne osjeca bolni podrazaj.

pokazati razumijevanje nadzora osnovnih fizioloskih funkcija i
vitalnih znakova s pomocu klinickih znakova i/ili opreme za nadzor
kao sto je mjerac€ pulsa i zasi¢enosti kisikom.

raspravljati o moguéim negativnim ucincima anestezije kao $to je
pothladenost te o koracima koji se poduzimaju da bi se ti ucinci
izbjegli.

raspravljati o tome koje hitne situacije mogu nastati i kako njima
upravljati.

pokazati budenje misa iz anestezije i raspraviti o klinickim
znakovima koji upuéuju na dobar ili oteZzan oporavak.

raspravljati o njezi za miSa nakon zahvata, uklju¢ujuéi svu potrebnu
posebnu skrb kao Sto je nadoknadivanje tekucine.

opisati klinicke znakove povezane s boli i navesti primjeren sustav
za postoperativni nadzor.

ispravno azurirati evidenciju, npr.: oznake na kavezima, dnevnik
jedinice, lijekovi i ostale proceduralne biljeske.

raspravljati o interpretaciji evidencije pri utvrdivanju uspjeSnosti
anestetika i kvalitete oporavka.
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Primjer ispitivanja prakti¢ne vjeStine kojim se pokazuje na koji se na¢in moze
ocjenjivati svaka komponenta

Za svaki zadatak postojat Ce skup kriterija s obzirom na koje ¢e se procjenjivati
ucenika i dodijeliti ocjena
Maksimalni broj bodova moze se posti¢i samo ako polaznik radi samostalno i ako zna
opisati 1 objasniti zadatak bez pitanja ispitivaca. Sto se vise pitanja mora postaviti, to ¢e biti
nizi ukupni postignuti rezultat.

Zadatak 1.
Eutanazija i uklanjanje tkiva

Vas je zadatak eutanazirati misa koji je pri svijesti dislokacijom vrata i secirati slezenu 1
lijevi bubreg radi daljnje analize. Odaberite primjerenu tehniku u skladu sa zahtjevima
povezanima s dobrobiti Zivotinje.

Zadatak: Postotak ' Postignuti U skladu sa
postotak standardom *
DA - NE
Priprema radnog prostora 5 o O
Sigurno i humano rukovanje 15 o o

Zivotinjom — vadenje Zivotinje
iz kaveza/boksa i prenosenje u
sobu za zahvat +*

Sigurno i humano obuzdavanje 15 o o
*

Sigurna i humana eutanazija i 30 o o
potvrda smrti*

Seciranje organa 10 O O
Vodenje evidencije 10 o o
Ci$¢enje radnog prostora i 5 o o
upotrijebljenih alata

Dezinfekcija 5 o o
Zbrinjavanje lesa 5 o o
Ukupno 100 %

Komentari

* Zadaci oznaceni zvjezdicama moraju se uspjesno izvrSiti

™ postoci su namijenjeni samo kao sugestija! Mogu se razlikovati ovisno o zadatku i naglasku procjene!
12 polaznik treba uspjes$no obaviti najmanje 6/7 provjera. Eutanazija se mora provesti struéno.
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Zadatak 2.
Intraperitonealno ubrizgavanje

Hrcak prima dozu od 100/mg/kg tjelesne tezine tvari X intraperitonealno. Koncentracija
tvari X iznosi 20 mg/ml. Izracunajte ispravnu dozu i ubrizgajte odgovaraju¢u dozu/koli¢inu
intraperitonealno.

Razina oéekivanja: Postotak® | Postignuti
postotak

Priprema radnog prostora (15 %):
Upotreba antiseptickih sapuna za
ruke i primjena antisepticke
otopine

Odabir odgovarajuce veli¢ine
kanile/igle/strcaljke

Izvodenje zahvata (60 %)

Sigurno i humano rukovanje
Zivotinjom — vadenje Zivotinje iz
kaveza/boksa i prenosenje u sobu
za zahvat te vracanje*

Procjena zdravstvenog statusa

Mijerenje i evidentiranje tjelesne
teZine
Izracun doze i odgovarajuce kolicine (15 %)

Punjenje strcaljke (mjehurici
zraka? koli¢ina?)

Dezinfekcija mjesta davanja DA NE
injekcije
Ispravan poloZaj igle, DA NE

ubrizgavanje tvari i vadenje igle *
Nakon zavrsetka zahvata (10 %)
Ci$¢enje radnog prostora
Dokumentiranje zahvata
Opcenito siguran nacin rada za
Zivotinje i osobu koja izvodi
zahvat

Ukupno 100 %
Komentari

* Zadaci oznaceni zvjezdicama moraju se uspjesno izvrsiti

3 Postoci su namijenjeni samo kao sugestija. Mogu se razlikovati ovisno o zadatku i naglasku procjene.
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Dodatak IV.
Obrazac za evidentiranje osposobljavanja

CILJEVI

Cilj je osmisliti obrazac za evidentiranje osposobljavanja, temeljnih vjestina i kompetencija koji se moze upotrebljavati diljem Europe.
Time bi se pruzila odredena sigurnost u pogledu vjestina i kompetencija pojedinaca, olakSalo uzajamno priznavanje diljem Europe
kako bi se omogucilo kretanje osoblja i zastitila dobrobit Zivotinja. Osobe odgovorne za osiguravanje da se osoblje osposobljava i da
je pod nadzorom dok ne postane osposobljeno (¢lanak 24. stavak 1. tocka (c¢)) imaju vaznu ulogu u osiguravanju da se vodi primjerena
evidencija. Obrasci u nastavku nisu zami$ljeni kao preskriptivni ili zakljuéni. Na nadleznom tijelu ostaje odgovornost da utvrdi
mehanizme za evidentiranje osposobljavanja i kompetencija.

Temelj i obrazloZenje za EU-ove obrasce za evidentiranje osposobljavanja

1. Obrazac sadrzava tri utvrdena dijela za evidentiranje osposobljavanja: pocetno modularno osposobljavanje, evidencija
osposobljavanja tijekom razvoja vjesStina te dio s vanjskim osposobljavanjem i trajnim stru¢nim usavrSavanjem kojim su
obuhvaceni tecajevi, konferencije itd. U njemu se nalazi 1 primjer dijela o opéenitom osposobljavanju kojim bi se obuhvatila
podrucja koja nisu povezana s direktivom, kao $to su zdravlje 1 sigurnost te zastita.

2. Evidenciji o osposobljavanju Cesto se prilazu zivotopis, opis posla i odgovornosti.

3. Postoje tri razine osposobljavanja’kompetentnosti: polaznik koji je ,,pod nadzorom”, ,,osposobljen i struan” i ,,voditelj
osposobljavanja”.

4. Razvoj polaznika osposobljavanja treba jasno pisano biljeziti prema napretku u evidenciji o osposobljavanju. Jednako tako,
potrebno je da se u evidenciji o osposobljavanju moze pratiti razina nadzora.

5. Voditelj osposobljavanja koji potvrduje osposobljenost moze biti bilo koji utvrdeni strucan voditelj osposobljavanja. Popis
odobrenih voditelja mozZe biti koristan polaznicima.

6. Redovna revizija osposobljavanja korisna je za razmatranje razvoja osposobljavanja i buduc¢ih potreba. Za promjene uloga
trebala bi biti potrebna revizija osposobljavanja kako bi se osiguralo da se osposobljavanje provodi i osposobljenost postize za
nove odgovornosti.

7. Polaznik bi trebao potpisati i napisati svoje inicijale kako bi potvrdio identifikaciju u evidenciji o osposobljavanju i drugim
dokumentima.
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8. Treba jasno definirati tocan modul, tehniku i predmetnu vrstu navodenjem tih podataka kao zasebnih unosa u zapisnik o
osposobljavanju.

Napomena u pogledu trenutacno osposobljenog osoblja i voditelja osposobljavanja: umjesto zavrSavanja cijelog dijela
evidentiranja osposobljavanja za svaki definirani modul, osoba odgovorna za osposobljavanje jednom ¢e na relevantnoj
stranici potpisati potvrdu da se ¢lan osoblja smatra osposobljenim i da ima evidenciju kojom se to moze potvrditi.
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Ime i prezime: Datum pocetka: Potpis Inicijali / /
1. Evidencija osposobljavanja za modul
Modul Temeljni / Pruzatelj osposobljavanja Datum Datum Potvrdio
Za specifi¢ni Vv osposobljavan | osposobljavanja (Imeiprezime/
rsta ; - - i
ja (zavrsetak) funkcija / potpis)
(Pocetak)

Broj obrasca:

Datum izdavanja:




2.Postupci/Vjestine

Postupak Vrsta Polaznik pod nadzorom Postignuta osposobljenost Postignut status voditelja
osposobljavanja
Datum Razina | Polaznik | Voditelj | Datum | Polaznik | Voditelj | Datum | Polaznik | Voditelj
nadzora | osposob | osposob osposob | osposob osposob | osposob
ljavanja | ljavanja ljavanja | ljavanja ljavanja | ljavanja
(inicijali | (inicijali (inicijali | (inicijali (inicijali | (inicijali
) ) ) ) ) )

4 — Nadzornik je prisutan tijekom provodenja postupka te pruza izravan nadzor i savjete

3 — Nadzornik je svjestan provodenja postupaka i dostupan za hitnu intervenciju bude li potrebna (npr. nalazi se u blizini postupka)
2 — Nadzornik je svjestan provodenja postupaka i dostupan za pruZanje savjeta prema potrebi (npr. nalazi se u blizini objekta)

1 - Nadzornik je svjestan provodenja postupaka i dostupan za razgovor kako bi pruZio savjete prema potrebi (npr. telefonom)

0 - Nije potreban nadzor

Broj obrasca:

Datum izdavanja:



3.Trajno struéno usavrsavanje i vanjsko osposobljavanje

Osposobljavanje

Unutarnja revizija

Datum

Polaznik
osposobljav
anja
(inicijali)

Voditelj
osposobljava
nja
(inicijali)

Opis i datum(i) tecaja i postignuti ishod / potvrda

Broj obrasca:

Datum izdavanja:




4.0pc¢i moduli za osposobljavanje (npr. zdravlje i sigurnost;

zastita)

Zahtjev za osposobljavanje

Polaznik pod nadzorom

Postignuta osposobljenost

Postignut status voditelja

(unutarnji) osposobljavanja
Datum | Polazni | Voditelj | Datum | Polazni | Voditelj | Datum | Polazni Voditelj
k 0Sposo k 0Sposo k osposobl
0osposo | bljavan] osposo | bljavanj 0Sposo javanja
bljavanj a bljavanj a bljavanj | (inicijali)
a (inicijali a (inicijali a
(inicijali ) (inicijali ) (inicijali
) ) )

Broj obrasca:

Datum izdavanja:




Dodatak V.
Preporuke za osobe koje provode inspekcijske preglede iz ¢lanka 34.

Ovaj Dodatak sadrzava preporuke stru¢ne radne skupine za odgovarajuéi profil za inspektora te
za osposobljavanje za tu ulogu. Nacionalna tijela nadlezna za tu Direktivu u potpunosti podupiru
ciljeve i sadrzaj ovih preporuka. Medutim, s obzirom na to da su za stru¢nost za obrazovanje 1
osposobljavanje odgovorne ponajprije drzave Clanice te na to da se sluzbene kompetencije za
inspekcije 1 provedbu razlikuju medu drzavama c¢lanicama, nacionalna tijela nadlezna za tu
Direktivu ne mogu sluzbeno podrzavati ovaj Dodatak. Ipak, vazno je da ove informacije budu
Siroko dostupne jer se njihovim sadrzajem moZze olakSati pronalazenje odgovarajuéeg profila i
osposobljavanja za inspektore te za to dati smjernice.

Osobe koje provode inspekcijske preglede iz ¢lanka 34.

Clankom 34. zahtijeva se da nadleZna tijela provode redovite inspekcijske preglede svih objekata
uzgajivaca, dobavljaca i korisnika kako bi se provjerila njihova uskladenost sa zahtjevima iz
Direktive.

Inspektori mogu biti iz razli¢itih stru¢nih podrucja, kako unutar drzave ¢lanice, tako i medu
drzavama ¢lanicama. Zbog toga se moze ocekivati da ¢e se njihove potrebe za osposobljavanjem
razlikovati ovisno o njihovoj prethodnoj osposobljenosti 1 iskustvu u podrucju znanstvenih
istrazivanja.

Potvrdeno je da nece nuzno biti potrebno zavrsiti cijelo osposobljavanje prije nego Sto se pocne
raditi kao inspektor ako su predvideni primjereni nadzor i potpora.

Preporuceni profil

Za provjeru zahtjeva iz Direktive inspektori moraju temeljito poznavati i dobro razumjeti
relevantno zakonodavstvo i sve relevantne nacionalne politike. Trebali bi razumjeti razli¢ite
uloge 1 odgovornosti uklju¢enog osoblja, osnovu na kojoj se daju odobrenja za objekte i
pojedinosti koje se za to zahtijevaju.

Inspektori bi trebali dobro razumjeti $to su to dobrobit Zivotinja, uzgoj zivotinja i razumijeti
praksu u podruc¢ju smjestaja Zivotinja i skrbi o njima.

Kako bi se inspekcijskim pregledima koji se obavljaju u objektima korisnika omogucila provjera
provedbe triju nacela u mjeri u kojoj je to moguce u projektima koji se inspekcijski pregledavaju,
inspektori bi trebali dobro razumjeti nacrt istrazivanja i sadrzaj odobrenja projekta za objekte
koji se pregledavaju.

Tu ulogu mogu ispunjavati osobe koje dobro razumiju skrb o zivotinjama 1 koriStenje zivotinja u
znanstvenim postupcima, posebno primjenu triju nacela. To mogu biti veterinari. Biolozi ili

drugo osoblje koje ima odgovarajuu izobrazbu i imaju stru¢na znanja iz medicinskih,
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biomedicinskih ili bioloskih znanosti jednako tako mogu ispuniti tu ulogu. Inspektori bi trebali
imati Siroko 1 temeljito iskustvo u znanosti 1 znanstvenim metodama, u izradi nacrta istrazivanja i
imati stru¢na znanja iz optimiziranja zdravlja Zivotinja i njihove dobrobiti te bi za njih trebali biti
snazno zainteresirani.

Inspektori bi trebali biti proaktivni i promicati poboljSanu praksu u skrbi o zivotinjama i
upotrebljavati, razvijati i odrzavati dobru kulturu i skrb. Inspektori mogu biti i u stanju poticati
suradnju medu klju¢nim sudionicima koji rade u objektima. Timski rad inspektora olakSat ¢e
Sirenje znanja i razmjenu iskustava te promicati dosljednost.

Inspektori bi trebali imati ,,0sobni autoritet” koji proizlazi iz njihove povijesti, iskustva i znanja.
Korisne su i djelotvorne interpersonalne vjestine, ukljucujuéi i govornu i pisanu komunikaciju.

Inspektori bi trebali biti osposobljeni za prepoznavanje sukoba interesa i znati kako ga izbjeci.
Time ¢e se omoguciti neovisnost inspekcijskih pregleda i jaanje povjerenja javnosti u
regulatorni nadzor.

Pocetno osposobljavanje

Osposobljavanje za inspektore treba osmisliti za svaku pojedinu osobu tako da se u obzir uzme
potrebna uloga i da se vodi racuna o nacinu na koji se Direktiva provodi u predmetnoj drzavi
Clanici 1 o prethodnom obrazovanju, osposobljenosti i iskustvu. Ako ulogu ispunjava
kvalificirani veterinar sa znatnim iskustvom u podrucju istraZivanja na zivotinjama, vjerojatno ¢e
ishodi ucenja nekih modula ve¢ biti ostvareni. U takvim bi se slu¢ajevima on/ona nakon
usporedne analize ishoda u€enja mogao/mogla osloboditi svih modula ili dijelova modula koji se
odnosi na inspektore.

Svi bi inspektori trebali obaviti usporednu analizu sljede¢ih modula 1 preispitati s njima
povezane ishode ucenja kako bi se osiguralo stjecanje svih relevantnih vjestina 1 znanja:

e Moduli 1. -3.1.
e Moduli 4. -6.1.
e Moduli7.,9. —11.
e Moduli 20., 23.

e Modul 51.
e Svi dodatni moduli, kao $to su 21. 1 22. ako su dio opsega njihovih inspekcijskih
pregleda.

Temeljno osposobljavanje kojim se treba osigurati razumijevanje uloge inspektora i potrebne
zahtjeve http://ec.europa.eu/environment/chemicals/lab_animals/pdf/guidance/inspections/hr.pdf
obuhvaceno je u:

e Modul za inspektore
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Za razliku od drugih uloga, brojni ishodi ucenja nisu dio zadataka ili odgovornosti inspektora.
Umjesto toga, njima bi se trebala ostvariti razina razumijevanja dostatna za potvrdu
sukladnosti. To bi se trebalo odraziti u procjeni i evidenciji o osposobljavanju inspektora.

Trajno strucno usavrSavanje

Inspektori bi trebali biti u toku s trenutatnom najboljom praksom u znanosti i skrbi za zivotinje
te uzgoju zivotinja 1 trima nacelima s pomocu sluzbenog programa za trajno strucno
usavrSavanje.
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Modul za inspektore

Ovim se modulom pruzaju svi elementi potrebni za inspekcijski postupak potreban na temelju
¢lanka 34. i namijenjen je onima koji dobro razumiju skrb o Zivotinjama i koriStenje Zivotinja u
znanstvenim postupcima te zakonodavstvo kojim je obuhvaceno ta koristenje. Za potrebe modula
nuzno je dobro razumjeti zakonodavne zahtjeve za inspekcijske preglede i provedbu. On
ukljuCuje smjernice 1 nacela za osmiSljavanje 1 provodenje inspekcijskih pregleda te za
izvjes¢ivanje o inspekcijskim pregledima.

Ishodi ucenja
Polaznik bi trebao moéi:

Q) Razumjeti zakonodavne zahtjeve u pogledu skrbi o Zivotinjama i koriStenju
Zivotinja u istraZivanjima

Inspekcijski pregledl. Razumjeti etiCka pitanja povezana s koriStenjem Zivotinja u teku¢im
i/ili zavrSenim znanstvenim postupcima (kao studije slucaja).

Inspekcijski pregled 2. Pokazati na koji su nacin tri nacela sadrzana u nacionalnom
zakonodavstvu o provedbi europske Direktive 2010/63/EU. Pokazati detaljno razumijevanje
nacela i1 prakticne provedbe zamjene, smanjenja i poboljSanja (triju nacela) u skrbi o
zivotinjama 1 postupcima uzgoja te posebno u tekuéim i/ili  zavrSenim
znanstvenoistrazivackim projektima, a posebno:

I. pokazati razumijevanje moguénosti za provedbu poboljSanja s pomocu
dobrog poznavanja vrste koja se koristi, dobre ,,procjene dobrobiti” i
ucinkovite kontrole negativnih ucinaka s pomocu jasnog i valjanoga
znanstvenog usmréivanja, usmréivanja kojim se pazi na dobrobit i/ili koje
je humano

ii. opisati na koji se nacin osposobljavanjem, dobrim smjestajem Zzivotinja,
uredenjem za uzgoj zivotinja i1 postupanje s njima te odgovaraju¢im
usmréivanjem moze pridonijeti provedbi triju nacela i poboljSati kvaliteta
znanosti

Inspekcijski pregled 3. Znati razliku izmedu eksperimentalnih postupaka za Zivotinje i
veterinarske prakse, uzgoja i neeksperimentalnih postupaka.

Inspekcijski pregled 4. Objasniti ispravnu podjelu projekata ovisno o namjeni znanstvenih
postupaka (¢lanak 5.).

Inspekcijski pregled 5. Opisati temelj za izuzece od zahtjeva za koriStenje Zivotinja koje se
uzgajaju u svrhu koristenja u postupcima, a koje su jedne od vrsta navedenih u Prilogu I.

Inspekcijski pregled 6. Usporediti uloge, odgovornosti i interakcije onih koji rade na temelju
Direktive u okviru objekta.
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Inspekcijski pregled 7. Objasniti pravni sastav i ulogu tijela za dobrobit Zivotinja.

Inspekcijski pregled 8. Opisati uvjete/zahtjeve za oslobadanje i ponovno udomljavanje
Zivotinja.

(i)  Razumjeti nacela i praksu inspekcijskih pregleda

Inspekcijski pregled 9. Pokazati na koji se na¢in detaljne kontrole utvrdene zakonodavstvom
primjenjuju na inspekcijske preglede.

Inspekcijski pregled 10. Opisati pravne zahtjeve inspekcijskih pregleda i ostalih povezanih
poslova (prikupljanje informacija, upravljanje informacijama i prosljedivanje informacija,
rasprava o trima nacelima, kontinuitet, savjeti zajednici korisnika i nadleznom tijelu)s.

Inspekcijski pregled 11. Objasniti duznosti i odgovornosti inspektora ukljucujuci
nepristranost i Cast (poStenje, integritet, primjereno ponasanje itd.) i interakciju izmedu
inspektora i1 drugih odgovornih osoba/tijela kao $to je tijelo za dobrobit Zivotinja.

Inspekcijski pregled 12. Opisati $to bi trebao ukljuéivati uéinkovit inspekcijski pregled
http://ec.europa.eu/environment/chemicals/lab_animals/pdf/guidance/inspections/hr.pdf npr. pristup
inspekcijskim pregledima, potreba za ¢asnikom za vezu / kontaktom, uloga za otkrivanje
uskladenosti/neuskladenosti.

Inspekcijski pregled 13. Opisati nacela analize rizika, pravne zahtjeve za ucestalost
inspekcijskih pregleda, nenajavljene inspekcijske preglede u usporedbi s najavljenima,
traZzene standarde uspjesnosti 1 procjenu rizika.

Inspekcijski pregled 14. Opisati glavne izvore savjeta i dodatnog znanja za inspektore o
zakonodavstvu, praksama rada i proslim slu¢ajevima.

Inspekcijski pregled 15. Navesti trazeni standard u pogledu obavjes¢ivanja (ukljucujuci
pisana izvjeSca) nadleznog tijela 1 dionika te zahtjeve za Cuvanje evidencije.

Inspekcijski pregled 16. Opisati kako pristupiti prijedlozima za projekt, procjenama i
odobrenjima i kako planirati inspekcijski pregled na temelju tih podataka.

Inspekcijski pregled 17. Objasniti kako se mogu ispuniti zahtjevi za oznaCavanje i
identifikaciju Zivotinja i kako utvrditi kad ti zahtjevi nisu ispunjeni.

Inspekcijski pregled 18. Opisati metode humanog usmréivanja zivotinja koje se koriste u
okviru ovog zakonodavstva i objasniti zaSto su te metode dopusStene.
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Inspekcijski pregled 19. Opisati okvir za procjenu tezine ukljucuju¢i kumulativnu tezinu i
odgovornosti svih uklju¢enih za djelovanje u smjeru smanjenja patnje i1 tezine od
osmisljavanja do dovrsetka projekta.

Inspekcijski pregled 20. Objasniti buduce utvrdivanje tezine i stvarnu tezinu i svrhu tih
procjena.

Inspekcijski pregled 21. Ispravno Kklasificirati po tezini uzorke Zivotinja koje se uzgajaju
(geneticki izmijenjenih) i/ili koriste u znanstvene svrhe u skladu s Prilogom VIII. i
dokumentom EU-a 0 okviru za procjenu tezine
(http://ec.europa.eu/environment/chemicals/lab_animals/pdf/quidance/severity/hr.pdf).

Inspekcijski pregled 22. Opisati odgovarajuée prakti¢ne metode procjene dobrobiti i na koji
ih se nacin moze upotrijebiti za smanjenje patnje u skladu s postizanjem znanstvenih ciljeva
tijekom inspekcijskih pregleda znanstvenog rada koji jos traje.

Inspekcijski pregled 23. Razlikovati izmedu ponovnog koriStenja i nastavljenog koristenja te
objasniti situacije u kojima se moze zakonski odobriti ponovno koristenje.

Inspekcijski pregled 24. Objasniti temelj za prikupljanje godi$njih statistickih podataka o
kori$tenju Zivotinja u postupcima (¢lanak 54. i s njime povezana Provedbena odluka
Komisije).

Inspekcijski pregled 25. Objasniti kazneno uredenje (npr. kazne i prekrsaji, savjeti/napomene
u pogledu uskladenosti) za obustavu/povlacenje odobrenja i objasniti na koji se nacin o tome
izvjeScuje predmetna tijela i na koji se nacin to rjesava.

(i) Razumjeti razlike u vrstama namjenskih objekata i Zivotinjskih jedinica te u
upravljanju objektima za Zivotinje

Inspekcijski pregled 26. Objasniti pravne zahtjeve za odobrenje objekta.

Inspekcijski pregled 27. Navesti vrstu rada na Zivotinjama koji se vjerojatno obavlja u svakoj
vrsti objekta.

Inspekcijski pregled 28. Povezati vrste smjestaja za zivotinje i njihove glavne znacajke.

Inspekcijski pregled 29. Opisati strategije koje se upotrebljavaju za odrzavanje razlicitih
razina biosigurnosti i mjere predostroznosti koje treba poduzeti inspektor kako bi se izbjeglo
Sirenje zivotinjskih patogena ili alergena.

Inspekcijski pregled 30. Opisati ukljuéene strategije za svodenje zivotinjskog viska /
suvisnog uzgoja zivotinja, ukljucujuci geneticki izmijenjene Zivotinje.

Inspekcijski pregled 31. Opisati strategije za olakSavanje dijeljenja Zivotinjskih organa i
tkiva.
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(iv)

(v)

(vi)

Inspekcijski pregled 32. Navesti razmatranja za prijevoz zivotinja izmedu lokacija
(ukljuCujuéi nacionalni i medunarodni prijevoz).

Inspekcijski pregled 33. Opisati posebna razmatranja i metode koje treba upotrebljavati u
inspekcijskim pregledima posebnih vrsta objekata 1 projekata (npr. regulatorni toksikoloski
projekti, rad u divljini).

Inspekcijski pregled 34. Raspravljati o zahtjevima u pogledu skrbi i smjesStaja iz Priloga IlI.
za svaku od relevantnih laboratorijskih Zivotinjskih vrsta i objasniti moguce posljedice za
dobrobit i znanost ako potrebe povezane s uzgojem i dobrobiti nisu ispunjene.

Inspekcijski pregled 35. Razumjeti posebna razmatranja potrebna za skrb o Zivotinjama i
koriStenje odredenih Zivotinja (npr. primata, Zivotinja uzetih iz divljine, lutalice/divlje
zivotinje domacih zivotinjskih vrsta i ugrozene Zivotinjske vrste).
I. raspravljati o razlozima zbog kojih se o ti skupinama posebno razmatra i
obrazlozenju potrebnom za izuzeca
ii. utvrditi dijelove zakonodavstva o koristenju odredenih vrsta i izuze¢ima

iii. opisati uvjete pod kojima je koristenje tih vrsta opravdano ili su odobrena
1zuzeca.

Lijekovi
Inspekcijski pregled 36. Opisati dobru praksu u primjeni lijekova u objektima.

Razumjeti nacela osposobljavanja i procjene
Inspekcijski pregled 37. Utvrditi preporuke za osposobljavanje osoblja kako je opisano u
»Radnom dokumentu o razvoju zajednickog okvira za osposobljavanje i obrazovanje radi
ispunjenja zahtjeva na temelju Direktive” (zajedno sa svim dodatnim nacionalnim ili
lokalnim zahtjevima).
Inspekcijski pregled 38. Objasniti minimalne zahtjeve za evidencije o osposobljavanju i
osposobljenosti 1 trajnom stru¢nom usavrSavanju osoblja 1 opisati kako se te evidencije mogu

revidirati tijekom inspekcijskog postupka.

Inspekcijski pregled 39. Opisati okolnosti u kojima se mogu dopustiti izuze¢a od odredenih
modula za osposobljavanje ili elemenata na temelju diskrecijskog prava.

Razumjeti nacela i metode provedbe procjene i odobravanja radnih programa
Inspekcijski pregled 40. Opisati nacela analize Stete i koristi.

Inspekcijski pregled 41. Opisati zahtjeve za provedbu triju nac¢ela u okviru nekog projekta.

107



I. navesti izvore informacija o metodama kojima se ili u potpunosti ili
djelomi¢no zamjenjuje, smanjuje ili poboljSava koristenje zivotinja

Ii. pokazati razumijevanje opsega za smanjenje koriStenja zivotinja pomocu
jasne eksperimentalne strategije, dobrog nacrta, valjane analize i
opseznog izvjes¢ivanja o studijama na zivotinjama

Inspekcijski pregled 42. Objasniti kako se projektima izdaje odobrenje.
Inspekcijski pregled 43. To¢no utvrditi u teku¢em i/ili dovrSenom radu znanstvene projekte
koji nisu u skladu s odobrenjem projekta u pogledu upotrebe najboljeg protokola i $to ranijeg

izvodenja humanog usmréivanja u skladu s postizanjem znanstvenih ciljeva.

(vii) Razumijeti ulogu inspektora kao komunikatora, promicatelja dobre prakse i triju
nacela

Inspekcijski pregled 44. Raspravljati o konceptu kulture skrbi.
Inspekcijski pregled 45. Navesti pitanja kojima se pridonosi dobroj kulturi skrbi (proaktivni
pristup trima nacelima, jasni mehanizmi obavjes$éivanja koji se upotrebljavaju i u¢inkoviti su

medu svim osobljem, uc¢inkovita suradnja medu glavnim dionicima).

Inspekcijski pregled 46. Opisati metode koje se mogu upotrebljavati za promicanje
kvalitetnije znanosti 1 izvjeS¢ivanja (npr. primjena smjernica ARRIVE).

Inspekcijski pregled 47. Objasniti koristi dosljednog i proaktivnog inspekcijskog sustava.
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KONTAKT S EU-om

OSOBNO

U cijeloj Europskoj uniji postoje stotine informacijskih centara Europe Direct. Adresu najblizeg
centra mozete pronaci na: https://europa.eu/european-union/contact_hr

TELEFONOM ILI E-POSTOM

Europe Direct je sluzba koja odgovara na vasa pitanja o Europskoj uniji. MoZete im se obratiti:
— nabesplatni telefonski broj: 00 800 6 7 8 9 10 11 (neki operateri naplacuju te pozive),
— nabroj: +32 22999696 |li

— e-postom preko: https://europa.eu/european-union/contact_hr

TRAZENJE INFORMACIJA O EU-u

NA INTERNETU

Informacije o Europskoj uniji na svim sluzbenim jezicima EU-a dostupne su na internetskim
stranicama Europa: https://europa.eu/european-union/index_hr

PUBLIKACIJE EU-a

Besplatne publikacije EU-a i publikacije EU-a koje se placaju moZete preuzetiili naruciti preko
internetske stranice: https://publications.europa.eu/hr/publications. Za vise primjeraka
besplatnih publikacija obratite se sluzbi Europe Direct ili najblizemu informacijskom centru
(vidjeti https://europa.eu/european-union/contact_hr).

ZAKONODAVSTVO EU-a | POVEZANI DOKUMENTI

Za pristup pravnim informacijama iz EU-a, ukljucujuci cjelokupno zakonodavstvo EU-a
od 1952. na svim sluzbenim jezi¢nim verzijama, posjetite intermetske stranice EUR-Lexa:
http://eur-lex.europa.eu

OTVORENI PODATCI I1Z EU-a

Portal otvorenih podataka EU-a (http://data.europa.eu/euodp/hr) omogucuje pristup
podatkovnim zbirkama iz EU-a. Podatci se mogu besplatno preuzimati i ponovno uporabiti
u komercijalne i nekomercijalne svrhe.
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